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Modalidade / Horas
Oficina, 30 horas (15 presenciais e 15 em trabalho
autobnomo)

Publico-alvo
Professores do Grupo 300 dos Ensinos Basico (3° Ciclo)
e Secundario

Formadora
Maria Luisa Barbosa

Calendarios-horarios / Local
Em calendario e horario a definir.

Razbes justificativas da acéo:
Problema/ Necessidade de formacao identificados

O documento Programa de Portugués e Metas
Curriculares de Portugués — Ensino Secundario,
homologado em janeiro de 2014, justifica uma reflexdo /
atualizagdo dos docentes com vista a uma adequacgdo
consistente da sua pratica letiva, norteada pelos
principios preconizados no documento: o conceito de
texto complexo e a focalizagdo no trabalho sobre os
textos (orais e escritos), mediada pela nogdo de género,
bem como uma avaliagho  processualmente
diversificada. A organizacdo deste documento
referencial discrimina objetivos e descritores de
desempenho a atingir, apontando, também, para uma
articulagao/integracdo entre os varios dominios (Escrita,
Leitura, Educacdo Literaria) como opgdo estratégica
fundamental. A Oralidade é concebida como uma area
do conhecimento que deve ser trabalhada e treinada em
sala de aula, com um grau progressivo de formalidade e
tendo em conta a complexidade textual e discursiva
exigida a este nivel de ensino. Assim, através desta
formacéao estruturada a partir do Programa de Portugués
e Metas Curriculares de Portugués - Ensino
Secundario, os professores terdo oportunidade de
refletir sobre este dominio, quer a nivel da
compreensdo, quer da expressdo, e de analisar e
delinear propostas de operacionalizagdo a implementar
na sala de aula, articulando este dominio com a Escrita
e Leitura. Terdo, igualmente, oportunidade de refletir
sobre a avaliagdo numa perspetiva de regulagcdo do
ensino.

Efeitos e produzir: Mudanca de praticas,
procedimentos ou materiais didaticos

- Promover o conhecimento dos novos pressupostos do
Programa e Metas Curriculares de Portugués — Ensino

Secundério numa perspetiva de articulagéo da oralidade
com os diferentes dominios.

- Analisar e refletir sobre as bases tedricas e cientificas
relacionadas com o ensino e aprendizagem do oral
formal.

- Refletir criticamente sobre as préaticas a implementar
na sala de aula a partir de documentos produzidos de
acordo com os géneros contemplados nos documentos
de referéncia.

- Refletir sobre a importancia da avaliagcdo formativa da
oralidade.

- Promover a implementagdo de novas dindmicas no
ensino e aprendizagem da oralidade.

Conteudos da acéo

O oral formal.

A avaliar o oral — como o fazer?

Planificacdo de uma sequéncia didatica.

Avaliacdo formativa/processual: analise e criacdo de
documentos de registo/observacgao.

Apresentacéo e discussdo do trabalho desenvolvido e a
sua operacionaliza¢éo na sala de aula.

Metodologia

Esta acdo decorrera em formato presencial com recurso
a plataforma Moodle, onde serdo publicados os
documentos orientadores e o0s produzidos pelos
formandos. As diferentes sessdes estruturar-se-ao
tendo em conta uma componente tebrica e uma
componente pratica. Sendo uma metodologia mais
expositiva a que define a primeira, na componente
pratica, alicercada no conhecimento que se pretende
explorar, serdo analisados documentos, de formatos
diversos, e produzidas reflexdes individuais ou de
pequeno grupo, com partilha em grande grupo. Em
trabalho autébnomo, nas diferentes escolas de
proveniéncia de cada formando, serdo promovidas
experiéncias didaticas definidas e planeadas para o
grupo turma de cada formando que serdo,
posteriormente, analisadas e partilhadas nas sessdes
presenciais. Com este vaivém entre 0 espaco da
formacdo o espaco da sala de aula pretende-se
potenciar um conjunto de experiéncias e reflexdes
promotoras de melhoria da pratica e crescimento
profissional.

Avaliagcéao

A avaliacdo dos formandos docentes nas acgbes do
CFAE_Matosinhos é continua, participada por todos os
intervenientes. As dimensdes de avaliagdo s&o: a
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participacdo e o trabalho individual, na modalidade
curso, e, a participagdo, os resultados do trabalho
autbnomo e o trabalho individual nas modalidades
oficina de formacgéo, circulo de estudos e projetos. Para
mais esclarecimentos sugere-se a consulta do
Regulamento  Interno  do CFAE_Matosinhos —
http://www.cfaematosinhos.eu/CFAE_Matosinhos Rl 2015 17%20Nov.pdf COM
especial atencdo para o Capitulo 4. Avaliagdo dos
formandos docentes

A avaliacdo da acéo é feita através do preenchimento
pelo formando de um documento que lhe é fornecido no
primeiro dia. Elaboracdo de um relatério detalhado
referente ao tratamento dos dados recolhidos.
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