: i ‘8 REPUBLICA
A PORTUGUESA

</

Hartesimphes

Centro de Formagéo de Associagdo das Escolas de Matosinhos

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Plano de Formacadao de Pessoal Docente - 2018-19

C700. Educacéo para a cidadania: do enquadramento as praticas
Acéo realizada com o apoio da Secretaria de Estado para Cidadania e a Igualdade no ambito da ENEC — Estratégia Nacional de Educagé&o para a
Cidadania e em articulagdo com a DGE — Dire¢édo-Geral da Educacéo

‘S REPUBLICA
2~ PORTUGUESA

SECRETARIA DE ESTADO
PARA A CIDADANIA E A IGUALDADE

Modalidade / Horas

Oficina de formacé&o, 60 horas (30 horas presencias e
30 horas em trabalho autbnomo)

Area de formacéo
Formacgéo ética e deontoldgica

Publico-alvo
Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos
Bésico, Secundério e de Educacgéo Especial

Formadores
A indicar

Calendarios-horarios / Local
A indicar

Razdes justificativas da agéo: Problema/
Necessidade de formacéo identificados

O Programa do XXI Governo Constitucional refere a
educacdo como meio de valorizagdo da cidadania
democratica, salienta a melhoria da qualidade das
aprendizagens e do sucesso educativo de todos os
alunos. O Perfil dos Alunos & saida da Escolaridade
Obrigatéria reforca o papel da escola na formacgéo para
0 exercicio da cidadania e para o cumprimento dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

No ambito da Estratégia Nacional de Educacéo para a
Cidadania, € proposta uma nova componente curricular
nos ensinos basico e secundario: Cidadania e
Desenvolvimento. Neste contexto e dominio, coloca-se
a necessidade de investir na formac¢@o continua de
docentes, no sentido da valorizagdo dos mesmos e da
melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos.

Efeitos e produzir: Mudanca de praticas,
procedimentos ou materiais didaticos

« Refletir sobre os conceitos de cidadania e de educacgéo
para a cidadania a luz da Estratégia Nacional de
Educacdo para a Cidadania (ENEC), de referentes
tedricos e das concegdes e praticas dos docentes.

» Abordar formas de operacionalizacdo da ENEC ao
nivel da escola: aprendizagens esperadas em Cidadania
e Desenvolvimento (CD); componentes fundamentais
dos dominios da educagdo para a cidadania;
exploracdo, produgcdo e aplicacdo de recursos
educativos de apoio ao trabalho docente em CD.

e Utilizar metodologias ativas, centradas na
aprendizagem vivencial da cidadania democrética e na
abordagem inter, multi e transdisciplinar.

« Promover préticas de avaliacdo dos alunos adequadas
a conteudos e metodologias de educacdo para a
cidadania.

Conteldos da acédo

1. Apresentagdo da Estratégia Nacional de Educagao
para a Cidadania.

2. Metodologia de implementagdo da componente
curricular de ‘Cidadania e Desenvolvimento: Whole
School Approach.

3. Avaliacdo das aprendizagens dos alunos em
‘Cidadania e Desenvolvimento’.

4. Dominios de Educagéo para a Cidadania, de acordo
com 0s seguintes grupos:

4.1. Direitos Humanos (civis e politicos, econémicos,
sociais e culturais e de solidariedade); Igualdade de
Género; Interculturalidade (diversidade cultural e
religiosa); Instituicbes e participagdo democratica;
Voluntariado.

4.2. Desenvolvimento Sustentéavel; Educagdo Ambiental;
Bem-estar animal.

4.3. Saude (promogdo da salde, saude publica,
alimentacéo, exercicio fisico); Sexualidade (diversidade,
direitos, saude sexual e reprodutiva).

4.4, Literacia financeira e educagdo para 0 consumo;
Empreendedorismo (nas suas vertentes econémica e
social); Mundo do Trabalho.

4.5. Seguranca rodoviaria; Risco; Seguranca, Defesa e
Paz; Media.

Metodologias

Sessdes presenciais

A abordagem teodrico-pratica; apresentacdo de inputs
tedricos em conjugacgdo com a realizagdo de atividades
concretas pelos formandos, mediante processos de
‘aprender fazendo’ e de momentos de reflexdo e de
debate. Utilizagdo de metodologias ativas que se espera
que os formandos venham a por em pratica na sua agdo
com os alunos. Incentivo a produgcdo de recursos
didaticos pelos formandos.

Trabalho autbnomo

Trabalho auténomo (em sala de aula e/ou noutros
contextos educativos) - abrange a concec¢do, aplicacdo
e avaliacdo de atividades/projetos com os alunos, em
que os docentes mobilizem competéncias e apliguem
metodologias trabalhadas nas sessbes presenciais.
Apresentagdo dos trabalhos da componente auténoma,
bem como elaboracao de relatério individual.
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Avaliacao

A avaliacdo dos formandos docentes nas ag¢fes do
CFAE_Matosinhos é continua, participada por todos os
intervenientes. As dimensdes de avaliagdo sdo: a
participacdo, os resultados do trabalho auténomo e o
trabalho individual.

Para mais esclarecimentos sugere-se a consulta do
Regulamento Interno do  CFAE_Matosinhos  —
http://www.cfaematosinhos.eu/CFAE_Matosinhos Rl 2015 17%20Nov.pdf COM
especial atengdo para o Capitulo 4. Avaliacdo dos
formandos docentes.

A avaliacdo da acéo é feita através do preenchimento
pelo formando de um documento que lhe é fornecido no
primeiro dia. Elaboracdo de um relatério detalhado
referente ao tratamento dos dados recolhidos
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