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Modalidade / Horas
Oficina de formagdo, 24 (12 horas presenciais e 12 em
trabalho auténomo)

Area de formacio
Prética pedagdgica e didatica na docéncia

Publico-alvo
Educadores de Infancia, Professores dos 12 e 292 Ciclo do
Ensino Basico e Professores de Educagdo Especial

Efeitos

Para efeitos do Art2 82 do RJFC - Regime Juridico da Formagdo
Continua (Decreto Lei n? 22/2014, de 11 de Fevereiro) esta
acdo releva para efeitos de progressdo na carreira de
Educadores de Infancia, Professores dos 12 e 22 Ciclo do
Ensino Basico e Professores de Educagdo Especial.

Para efeitos de aplicagdo do Art2 9 do mesmo RJFC esta agdo
ndo releva para efeitos de progressdo na carreira de
Educadores de Infancia, Professores dos 12 e 22 Ciclo do
Ensino Basico e Professores de Educagao Especial. (Ver nota).
Nota — Esta agdo pode ser considerada relevante na dimens3o cientifica e pedagégica
para efeitos de progressdo na carreira de Educadores de Infancia e Professores dos
Ensinos Basico e Secundario, ao abrigo do estabelecido no Art2 3.2 do Despacho n.2
779/2019, publicado em 18 de janeiro no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 13, com a

nova redagdo que lhe é conferida pelo Art? 22 do Despacho n2 6851-A/2019,
publicado em 31 de Julho no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 145.

Formadores
A indicar

Calendarios-horarios / Local
Em calendario e horario a definir.

Razoes justificativas da acao:

Problema / Necessidade de formac&o identificados

O Decreto-Lei n2 55/2018 visa institucionalizar e ampliar o
Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular as demais
escolas, a partir do ano letivo 2018/2019. O trabalho
subjacente a esta agdo tem a intengdo de mobilizar e suscitar
reflexdes sobre a relevancia da implementagdo do PAFC de
maneira articulada a sua operacionalizagdo por meio de
metodologias ativas de ensino, aprendizagem e avaliacdo. E
de sublinhar que para que haja o desenvolvimento das
competéncias estabelecidas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria, de maneira que sejam realizadas
aprendizagens significativas, devemos “repensar o estatuto
dos alunos e dos professores no ambito dos projetos de
educacdo escolar, bem como o estatuto do patrimdnio de
informagdes, instrumentos, procedimentos e atitudes que
constitui a referéncia do trabalho a promover numa sala de
aula” (Cosme, 2018, p. 8). E neste sentido que esta acdo é
pertinente, uma vez que visa refletir sobre a concegdo de
ensino, aprendizagem e avaliagdo subjacente ao PAFC. De

certo que os obsticulos ndo se eternizam, debateremos
desafios e possibilidades que emergem com a proposta. E de
discutir, portanto, a pluralidade de maneiras de organizacdao
do trabalho pedagdgico. Neste sentido, apresentaremos, com
base no documento o Perfil dos Alunos a saida da
escolaridade obrigatdria, propostas de agdo pedagodgica -
metodologias ativas de ensino, aprendizagem e avaliagdo.

Efeitos e produzir: Mudanga de praticas, procedimentos ou
materiais didaticos

- Aprofundar o conhecimento dos docentes acerca da
estrutura escolar e dos paradigmas pedagdgicos.

- Compreensdo das concegdes de Ensino, Aprendizagem e
Avaliagdo subjacentes ao Decreto-Lei 54/2018 e ao Decreto-
Lei 55/2018.

- Apresentacdo de algumas possibilidades de Metodologias
ativas para a operacionaliza¢gdo do Decreto-Lei 54/2018 e do
Decreto-Lei 55/2018.

- Planificagdo das aulas em contexto de colaboragdo e
cooperagao.

- Sensibilizagdo dos docentes para aplicarem a planificagdo
construida no grupo de trabalho do curso com seus alunos,
para posterior partilha com o grupo.

Conteudos da agao

| - Situando a aprendizagem

(Sinopse: Uma reflexdo sobre a aprendizagem e como esta deve
nortear as metodologias de ensino e avaliagdo)

a. Inquietagdes e perspetivas

b. Por que se aprende? Como se aprende? Por que se ensina?
c. O aluno como construtor do conhecimento

Il — Decreto-Lei 54/2018 e Decreto-Lei 55/2018

(Sinopse: Compreensdo das conce¢des de Ensino, Aprendizagem e
Avaliagdo subjacentes ao Decreto-Lei 54/2018 e Decreto-Lei
55/2018.)

IIl — Metodologias ativas: A operacionalizagdo do Decreto-Lei
54/2018 e do Decreto-Lei 55/2018

(Sinopse: Apresentagcdo de algumas possibilidades de Metodologias
ativas para a operacionalizagéo dos Decreto-Lei

54/2018 e do Decreto-Lei 55/2018.)

IV — Planeando a agdo

(Sinopse: Planificacdo da agéo a partir das reflexées realizadas)

V —Trabalho auténomo

(Sinopse: Realizagdo da planificagdo individual da atividade,
adequando as necessidades da sua turma, bem como adaptagéo do
problema, se necessdrio. Aplicagéo da atividade aos seus alunos).

VI - Apresentagdo, reflexdo e andlise sobre o trabalho
auténomo desenvolvido.

E importante salientarmos que o periodo de implementacdo
da tarefa em sala de aula, construida e planejada em
conjunto no decorrer do curso, conforme o planeamento
acima menciona, serd definido em conjunto com os
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professores de maneira que ndo haja perturbagdes no
decurso normal das atividades letivas.

Metodologia

Nas sessdes presenciais

Sintese das etapas metodoldgicas:

1. Abordagem tedrica.

2. Planificacdo da ac¢do a realizar.

3. Adaptacgdo da atividade ao contexto de cada professor.

4. Aplicagdo da atividade por cada professor.

5. Analise dos processos e dos produtos.

6. Avaliagdo do trabalho desenvolvido.

7. ConclusGes.

Momentos de reflexdo tedrica, debate, realizagdo de
atividades por parte dos formandos e apresentagio e
discussdo conjunta das produgdes obtidas. Também se
configura como espago de partilha de experiéncia sobre a
aplicacdo da proposta, sendo feita a sua analise em termos
praticos e tedricos.

Em trabalho auténomo

Adaptacdo do problema construido, se necessdrio, e de
ajustes a planificagdo de forma a se adequar ao contexto de
cada docente. Em seguida, haverd a aplicagdo, na sala de aula
de cada professor, da atividade construida em conjunto na
sala de aula. Aqui, os formandos terdo suporte dos
formadores de maneira online, caso solicitem.

Avaliagao

A avaliagdo dos formandos docentes nas agdes do
CFAE_Matosinhos é continua, participada por todos os
intervenientes. As dimensdes de avaliagdo sdo: a participagdo
e o trabalho individual, na modalidade curso, e, a
participacdo, os resultados do trabalho auténomo e o
trabalho individual nas modalidades oficina de formagao,
circulo de estudos e projetos. Para mais esclarecimentos
sugere-se a consulta do Regulamento Interno do
CFAE_Matosinhos -
https://www.cfaematosinhos.eu/CFAE _Matosinhos Rl 2016 06%20Dez.pdf
com especial atengdo para o capitulo dedicado a Avaliagdo
dos formandos docentes.

A avaliacdo da acgdo é feita através do preenchimento pelo
formando de um documento que lhe é fornecido no primeiro
dia. Elaboragdo de um relatério detalhado referente ao
tratamento dos dados recolhidos.
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