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Centro de Formag&o de Associagao das Escolas de Matosinhos

Plano de Formacao de

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Pessoal Nao Docente

PND90. O Cadigo do Procedimento Administrativo: Aspetos Gerais
Agdo acreditada junto da DGAE candidata a cofinanciamento no Gmbito do POCH — Programa Operacional Capital Humano do FSE — Fundo Social Europeu
a realizar em articulagdo com a CMM — Cdmara Municipal de Matosinhos

Cofinanciado por:

Modalidade/Horas
Curso, 15 horas

Area da formagio
Gestdo e administragao escolar

Dominio da formagao
Remuneragdes e contabilidade

Publico-alvo

Chefes de Servigcos Administrativos, Coordenadores Técnicos
e Assistentes Técnicos

Formador
Aindicar

Calendario-horario
Aindicar

Local
Aindicar

Razdes justificativas da agdo: Problema / Necessidade de
formagao identificados

Esta acdo de formagdo visa dotar os formandos de
conhecimentos indispensaveis a boa interpretagdo e
aplicagdo do Cdédigo de Procedimento Administrativo. O
Codigo de Procedimento Administrativo assume-se como
uma verdadeira ferramenta de uso quotidiano nas Escolas.
Através de uma abordagem simples mas rigorosa, pretende-
se que os formandos conhecam e dominem o Cdédigo de
Procedimento Administrativo e, assim, se tornem (mais)
habilitados a interpretar e aplicar corretamente as
disposicGes legais contidas no diploma.

Objetivos

- Identificar o ambito de aplicagdo do Cdodigo do
Procedimento Administrativo.

- Conhecer e compreender o sentido e o alcance dos
principios subjacentes a atividade administrativa,

- Reconhecer a importancia do Cddigo no quotidiano dos
servigos publicos.

- Conhecer os prazos administrativos legalmente previstos e
as regras respeitantes a sua contagem.

- Conhecer as tramitagdes e as figuras juridicas plasmadas no
Cddigo de Procedimento Administrativo.

- ldentificar e prevenir invalidades dos atos administrativos,
dominando as suas causas e efeitos.

- Conhecer os meios de impugnagdo e sua tramitagdo, como
sejam a reclamacgado e o recurso hierarquico.

Conteudos

1. Ambito de aplicacio do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

M matosinhos

2. Principios subjacentes a atividade administrativa.

3. Importancia do Cédigo no dia-a-dia dos Servigos Publicos,
4. Os prazos administrativos.

5. TramitagGes e figuras juridicas no ambito do ato e do
regulamento administrativo.

6. Invalidades dos atos administrativos: causas e efeitos.

7. Os meios de impugnacao.

Metodologias

- Método expositivo, interrogativo e ativo com recurso a
simulagOes e casos praticos.

- Apresentagdo do enquadramento legal.

- Reflexdo sobre conceitos e préticas.

- Estudo de casos.

Avaliagao

A avaliagdo terd um caracter continuo, suportada por
instrumentos diversificados. Na classificagdo dos formandos é
utilizada a escala de 0 a 20 valores.

A aprovagdo dos formandos esta dependente da assiduidade,
da apreciacdo favoravel da participagdo do formando pelo
formador e da realizagdo de uma prova de conhecimentos
escrita.

Serdo aplicados os seguintes parametros e respetivos fatores
de ponderagdo: a) prova de conhecimentos - 70 (setenta) % -
14 valores. b) avaliagdo continua - 30 (trinta) % - 6 valores,
sendo que, 20 (vinte) % - 4 valores, correspondem a
participacdo do formando nas sessGes e 10 (dez) % - 2
valores, a assiduidade. Estes 10% apenas serdo contabilizados
para os formandos que frequentem a totalidade das horas de
formagao previstas.

Ndo serd emitido certificado aos formandos que ndo
obtiverem aproveitamento com classificagdo final inferior a
10 valores ou em que a participagdo ndo tenha correspondido
ao minimo de 80% do nUmero total de horas de duragdo.
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