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1. Introdugao - Enquadramento do RAAFA

A elaboragdo do RAAFA - Relatdrio Anual de Avaliagdo da Formagao e Atividades do CFAE_Matosinhos é uma das competéncias do Diretor do CFAE e da SFM — Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo
da Comissdo Pedagdgica consignadas no Art2 162 do Decreto-Lei n2 127 de 7 de Julho de 2015. Compete, depois, ao Conselho de Diretores a sua aprovagdo.
Este é o primeiro RAAFA que se organiza de acordo com o estipulado no referido decreto e corresponde também ao primeiro ano de existéncia dos novos 6rgaos da Comissdo Pedagodgica. Por essa

raz3n acti actrittiiradn de 11ima farma avnlaratAria ainda A nraciira de 1im madalna niie rertamanta A teamnn ird actahilizar
2. Formagao e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formagio de cada Agrupamento/Escola

0 ano de 2015-16 trouxe-nos grandes mudangas legislativas que estamos ainda a integrar nas nossas praticas, nomeadamente o consignado no Decreto-Lei n® 127/2015, que estabelece as regras a
que obedece a constitui¢do e o funcionamento dos Centros de Formagdo de Associagdo de Escolas, o Despacho n2 61418/2015, de 22 de maio, que define a correspondéncia das areas de formagdo
e o Despacho n? 5741/2015, de 29 de maio, que configura a nova modalidade de formagdo — ACD — A¢des de Curta Duragdo. Essas mudangas conduziram, entre outras, a criagdo da Sec¢do de
Formagdo e Monitorizagcdo e do Conselho de Diretores, na Comissdo Pedagdgica dos CFAE, a formalizagdo do Plano de Formagdo do CFAE_Matosinhos tendo por base os planos dos
Agrupamentos/Escolas Associados(as) e a reformulagdo do Regulamento Interno do Centro. Foi um ano intenso e trabalhoso mas sem duvida proficuo para todos nés.

Ao longo dos ultimos anos os Agrupamentos/Escolas de Matosinhos souberam desenvolver competéncias que lhes permitem hoje elaborar planos de formagdo docente e ndo docente exequiveis,
ajustados as necessidades de formagao identificadas, funcionando como ferramentas de intervengao estratégica.

As ag¢des de formagdo e outras atividades de formagdo previstas nos planos de formagdo dos Agrupamentos/Escolas Associadas para 2015-17 perfazem um nimero elevado - 184, entre oficinas,
cursos, jornadas e ACD - AgOes de curta duragdo. Ao integrarem o plano de formagdo do CFAE_Matosinhos para esse periodo constituem tecnicamente as metas que nos propusemos concretizar
em 2015-17.

Apresentaremos de seguida, por Agrupamento/Escola, o grau de cumprimento do plano previsto. Refira-se, no entanto, e de desde ja, que a escassez de recursos e a escolha da melhor altura para
realizar a formagdo leva os Agrupamentos/Escolas a terem que efetuar ajustamentos frequentes ao plano e aos timings previstos para a concretiza¢do de cada uma das agdes.

Numa analise global, importara referir que realizamos no CFAE_Matosinhos no primeiro ano desse plano, 2015-16, 81 atividades de formagdo continua, pelo que teremos, grosso modo, cumprido
37,2% do plano a dois anos.

AEDJDS

Previsto: 573, Avaliagdo das aprendizagens dos alunos: refletir sobre as praticas avaliativas, Curso, 15 horas; C516. Dificuldades de aprendizagem: diagndstico e intervengao, Curso, 25 horas; Adequagdes

curriculares, ACD, 3 horas; O papel do blogue na divulgagdo das atividades do Agrupamento, ACD, 5 horas; C515. Descodificagdo leitora: concetualizagdes, avaliagdo e intervengao, Curso, 25 horas;
C564. Promogdo de competéncias matematicas no Jardim de Infancia, Oficina, 50 horas; C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Saude Oral, Oficina, 25 horas; PND23. Media¢do de Conflitos
em Contexto Escolar, Jornada, 6 horas; Projeto “Lipor Geragao +”, Jornada, 4 horas; PND38. Prevenir e Atuar, Curso, 15 horas.

Realizado: €516, Dificuldades de aprendizagem: diagndstico e intervengdo, Curso, 25 horas; Adequagdes curriculares, ACD, 3 horas; C515. Descodificacdo leitora: concetualizacdes, avaliagdo e intervencdo,
Curso, 25 horas; C564. Promogdo de competéncias matematicas no Jardim de Infancia, Oficina, 50 horas; C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Saude Oral, Oficina, 25 horas; PND23.
Mediagdo de Conflitos em Contexto Escolar, Jornada, 6 horas; Projeto “Lipor Geragdo +”, Jornada, 4 horas; PND38. Prevenir e Atuar, Curso, 15 horas.

AEP

Previsto: Excel, Oficina, 25 horas; Literacia em Ciéncias Experimentais, Oficina, 25 horas; O Diretor de Turma na Escola Atual, Oficina, 25 horas; Desenvolvimento da competéncia matematica em Jardim de
infancia, Oficina, 25 horas; Gestdo de Sala de Aula- diferenciagdo pedagdgica, ACD, 3 horas; Mais Contigo, ACD, 3 horas; Monitorizagdo e avaliagdo, ACD, 3 horas; Articulagdo e supervisdao
pedagodgica, ACD, 3 horas; POC- Educagdo-Formagdo Complementar(nive2)+Conta de Geréncia Eletrdnica, Curso, 25 horas; Promogdo da Saude Mental na Escola: as Perturbagdes Mentais e o
comnartamento dos invens Ciiren 15 horas

Realizado: Desenvolvimento da competéncia matematica em Jardim de infancia, Oficina, 25 horas; Gest3o de Sala de Aula- diferencia¢io pedagégica, ACD, 3 horas; Mais Contigo, ACD, 3 horas; Monitorizac3o
e avaliagdo, ACD, 3 horas; Articulagdo e supervisdo pedagdgica, ACD, 3 horas; POC- Educagdo-Formagdo Complementar(nive2)+Conta de Geréncia Eletrdnica, Curso, 25 horas; Promogdo da Satude
Mental na Escola: as Perturbagdes Mentais e o comportamento dos jovens, Curso, 15 horas.
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2. Formag3o e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formag3o de cada Agrupamento/Escola (cont.)
AEEFPO

Previsto: 594 promover as competéncias de matematica no jardim de Infancia, Oficina, 25 horas; 594. Promover competéncias de literacia emergente no Jardim de Infancia, Oficina, 25 horas; C568: Escrita

criativa no 12 CEB (2015/16), Curso, 25 horas; Trabalho colaborativo e inovador no dmbito do Portugués, Oficina, 15 horas; C599. Escrita criativa, Oficina, 12 horas; C514. Prevenir e atuar:
prevengdo e atuagdo em acaso de acidente/ incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; C600. A folha de calculo — nivel basico, Curso, 25 horas; C600. A folha de calculo — nivel basico, Curso,
25 horas; C514. Prevencdo e atuagdo em acaso de acidente/ incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; Metodologia de Trabalho de Projeto, ACD, 4 horas; C523. Avaliagdo das aprendizagens
dos alunos, Curso, 9 horas; C553. Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS), Oficina, 15 horas; POCE - Contabilidade - Conta de geréncia, Curso, 25 horas; POCE — UT, Curso, 15 horas; Conta de
Geréncia, Curso, 12 horas; Saude Escolar - Aprender com as diferengas, ACD, 7 horas; Conflitos laborais, Jornada, 3 horas; Saude da mulher Jornada, 3 horas.

Realizado: C564. Promover as competéncias de matemdtica no jardim de Infancia, Oficina, 25 horas; 594. Promover competéncias de literacia emergente no Jardim de Infancia, Oficina, 25 horas; C568: Escrita
criativa no 12 CEB (2015/16), Curso, 25 horas; Trabalho colaborativo e inovador no dmbito do Portugués , Oficina, 15 horas; C599. Escrita criativa, Oficina, 12 horas; C514. Prevenir e atuar:
prevengdo e atuagdo em acaso de acidente/ incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; C600. A folha de calculo — nivel basico, Curso, 25 horas; C514. Prevengdo e atuagdo em acaso de
acidente/ incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; Metodologia de Trabalho de Projeto, ACD, 4 horas; C523. Avalia¢do das aprendizagens dos alunos, Curso, 9 horas; C553. Plataformas de
Gestdo de Aprendizagem (LMS), Oficina, 15 horas; POCE - Contabilidade - Conta de geréncia, Curso, 25 horas; POCE — UT, Curso, 15 horas; Saude Escolar - Aprender com as diferengas, ACD, 7 horas;

Conflitos laborais, Jornada, 3 horas.
AEM

Previsto: |ndisciplina nos espacos escolares, do no Projeto Educativo, Oficina, 25 horas; Avaliagdo das aprendizagens dos alunos, Curso, 25 horas; Utilizagdo das TIC no processo de ensino/aprendizagem,
familiarizar o docente com a aplicagdo folha de célculo (Microsoft Excel), Curso, 25 horas; Prevenir e atuar (Docentes), Curso, 15 horas; Prevenir e atuar (Pessoal Ndo docente), Curso, 15 horas;

Atendimento e imagem da Escola (Pessoal Ndo Docente), Curso, 12 horas; Expressdo dramatica, Oficina, 50 horas; Educag¢do Parental, ACD; Indisciplina, ACD; Supervisdo/Préticas colaborativas,
ACN- Racnhirin da nranhlamac ACD
Realizado:

Utilizagdo das TIC no processo de ensino/aprendizagem, familiarizar o docente com a aplicagdo folha de calculo (Microsoft Excel), Curso, 25 horas; Prevenir e atuar (Docentes), Curso, 15 horas;
Prevenir e atuar (Pessoal Ndo docente), Curso, 15 horas; Atendimento e imagem da Escola (Pessoal Ndo Docente), Curso, 12 horas; Indisciplina, ACD; Supervisdo/Préticas colaborativas, ACD.

AEPOL

Previsto: Turmas Mais, Curso, 25 horas; Gestdo de conflitos e Indisciplina, Curso, 25 horas; Trabalho colaborativo, Oficina, 15 horas; Articular para melhorar, Curso; TIC - Folha de calculo como instrumento

pedagdgico, Oficina, 15 horas; Educagdo Especial e CIF, Curso, 8 horas; Introdugdo a perturbagdo do Espetro do Autismo, Curso, 8 horas; Intervengdo Comunitaria em contextos juvenis, Workshop,
3 horas; POCE_FIN — Nogdes Basicas de Contabilidade Financeira e Patrimonial, Curso, 15 horas; POCE_1 — Contabilidade para o Setor da Educagdo, Curso, 24 horas; SADM - Conta de geréncia
eletrdnica (nivel 2), Curso, 25 horas; SADM Conta de geréncia eletrénica (nivel 2), ACD, 6horas; O papel do Assistente Operacional nos diferentes espagos escolares, Jornada, 6 horas.

Realizado:
Turmas Mais, Curso, 25 horas; Gestdo de conflitos e Indisciplina, Curso, 25 horas; Educagdo Especial e CIF, Curso, 8 horas; Introdugdo a perturbagdo do Espetro do Autismo, Curso, 8 horas;

Intervengdo Comunitdria em contextos juvenis, Workshop, 3 horas; POCE_FIN — Nog¢des Bésicas de Contabilidade Financeira e Patrimonial, Curso, 15 horas; POCE_1 — Contabilidade para o Setor da
Educagdo, Curso, 24 horas; SADM - Conta de geréncia eletrdnica (nivel 2), Curso, 25 horas; SADM Conta de geréncia eletrdnica (nivel 2), ACD, 6horas; O papel do Assistente Operacional nos
diferentes espacos escolares, Jornada, 6 horas.
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2. Formag3o e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formag3o de cada Agrupamento/Escola (cont.)
AESH

Previsto: C530. O DT na escola atual, curso, 25 horas; C531. A utilizagdo das TIC no processo de ensino/aprendizagem, oficina, 50 horas; C532. Relacionamento interpessoal, oficina, 50 horas; C569.
Instrumentos de transdisciplinariedade e coaprendizagem sediados e mediados por plataformas digitais, curso, 25 horas; C568. Escrita Criativa no 12 CEB, curso, 25 horas; C523. Avaliagdo das
aprendizagens dos alunos - refletir sobre praticas avaliativas, curso, 25 horas; C499. Lingua e linguagens cientificas. Glossarios especificos, descodificagdo de perguntas e construgdo de respostas
nas Ciéncias Experimentais (Biologia e FQ), oficina, 25 horas; C480. Lingua e linguagens cientificas. Glossarios especificos, descodificagdo de perguntas e construgdo de respostas na Matematica,
oficina, 25 horas; (In)Disciplina - saber fazer, saber estar, ACD, 3 horas; PND40. Prevenir e resolver situagdes de indisciplina em contexto escolar, curso, 12 horas; PND25. Atendimento e Imagem da
Escola, curso, 15 horas; PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar, curso, 15 horas.

Realizado: C530. O DT na escola atual, curso, 25 horas; C531. A utilizagdo das TIC no processo de ensino / aprendizagem, oficina, 50 horas; C532. Relacionamento interpessoal, oficina, 50 horas; C569.
Instrumentos de transdisciplinariedade e coaprendizagem sediados e mediados por plataformas digitais, curso, 25 horas; (In)Disciplina - saber fazer, saber estar, ACD, horas; PND40. Prevenir e
resolver situagGes de indisciplina em contexto escolar, curso, 12 horas; PND25. Atendimento e Imagem da Escola, curso, 15 horas; PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de
acidente/ incidente em contexto escolar, curso, 15 horas.

AEIP

Previsto: |nteligéncia Emocional, Curso, 25 horas; Monitorizagdo e avaliacdo das aprendizagens, Oficina, 25 horas; Abordagem de tematicas no ambito da cidadania (DPS), Oficina, 25 horas; Ciéncias
Experimentais em contexto de jardim de infancia, Curso, 25 horas; Técnicas de Expressao plastica, Curso, 25 horas; Programa de Matematica, Curso, 25 horas; Patrimdnio Local Curso, 25 horas;
Multimédia no ensino das Ciéncias, Curso, 25 horas; Programa de Matematica, Oficina, 25 horas; Trabalho laboratorial numa perspetiva de resolugdo de problemas, Oficina, 25 horas; Dificuldades
de aprendizagem e problematica do autismo, Curso, 25 horas; O Atletismo na aula de educagao Fisica, Curso, 25 horas; Tecnologias de informatica aplicadas a musica, Curso, 25 horas; Praticas
Musicais - oficina de guitarra, Oficina, 25 horas.

Realizado: |nteligéncia Emocional, Curso, 25 horas
AEPL

Previsto: j5rnadas Pedagodgicas, Circulo, 15 horas; Relagdes Interpessoais, ACD, 3 horas; Desenvolvimento pessoal e social em contexto escolar, ACD, 3 horas; Excel, ACD, 3 horas; Recursos Educativos

Digitais, Curso, 25 horas; Patrimonio local, Curso, 25 horas; Edigdo de video e introdugdo ao cinema de animagdo, Curso, 25 horas; Avaliagdo dos JDC — Futebol, ACD, 4 horas; Como avaliar em
Educagdo especial: Critérios e procedimentos para a elegibilidade em EE, Curso, 30 horas; CIF- Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Curso, 30 horas; SPSS, ACD, 12 horas; Metodologia do
ensino corfebol na escola, Curso, 25 horas; Desenvolvimento das capacidades fisicas de criancas e jovens através da abordagem das matérias de ensino, Curso, 25 horas; Metas Curriculares de
portugués (EB) - A Oralidade e a Leitura, Oficina, 30 horas; Avaliagdo integrada dos 4 skills: ouvir e falar/ler e escrever, Curso, 25 horas; Avaliagdo ndo formal da oralidade, Curso, 25 horas;
Avaliagdo diagndstica nas linguas estrangeiras -placement tests, Curso, 25 horas; Didatica da Matematica - 12, 22 e 32 ciclos, Curso, 25 horas; Programas e metas curriculares de Matematica A,
Curso, 25 horas; Redes, Oficina, 25 horas; Programagdo em Android, Oficina, 25 horas; Programacdo web Oficina, 25 horas; Excel, Oficina, 25 horas; Técnicas vocais, Curso, 25 horas; Ciéncias
Experimentais, Oficina, 25 horas; Técnicas/ferramentas de motivagdo, Oficina, 25 horas; Gestdo e Mediag¢do de Conflitos, Curso, 25 horas; Ensino Profissional - As dindmicas da dire¢cdo de Curso na
vertente da implementacdo das praticas pedagdgicas, Oficina, 25 horas; Workshop - construgdao de um plano de trabalho de turma, ACD, 3 horas; Seminario - educagdo especial, ACD, 3 horas;
Workshop: Ambiente Escolar e Boas Praticas, ACD, 3 horas.

Realizado: RelacBes Interpessoais, ACD, 3 horas; Desenvolvimento pessoal e social em contexto escolar, ACD, 3 horas; Excel, ACD, 3 horas; Avaliacdo dos JDC — Futebol, ACD, 4 horas; Metas Curriculares de
portugués (EB) - A Oralidade e a Leitura, Oficina, 30 horas.
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2. Formag3o e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formag3o de cada Agrupamento/Escola (cont.)
AEAS

Previsto: . L. . _— . . . L. ~
revisto Supervisdao Pedagdgica e Desenvolvimento Profissional Docente, Curso, 25 horas; “Mindfulness”, ACD, 3 horas; A Folha de Calculo como instrumento Pedagégico de gestdo, Curso, 25 horas;

Utilizagdo das TIC nos processos de Ensino e aprendizagem, Curso, 25 horas; Avaliagdo Interna, Curso, 25 horas; Técnica Vocal, Curso, 25 horas; Metodologias de diferenciagdo pedagodgica, Curso,
25 horas; C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Saude Oral, Oficina, 50 horas; C570. Aplicagdo de um Programa de Alimentagdo Saudavel em Saude Escolar - Ensino Pré-Escolar
(PASSEzinho), Oficina, 30 horas; C521. Metas Curriculares de Matematica — 12 Ciclo, Curso, 15 horas; Metas Curriculares de Portugués — 12 Ciclo, Curso, 15 horas; Ensino das Ciéncias Experimentais
no 1@ Ciclo, Curso, 15 horas; Escrita criativa, Curso, 25 horas; Iniciagdo ao Modelo Pedagdgico do MEM, Oficina, 50 horas; Programa e Metas Curriculares de Portugués do Ensino Secundario, ACD, 3
horas; Estratégias e recursos para avaliagdo formal da oralidade, Curso, 25 horas; Formagdo Integrada; Contabilidade nacional; Relagdes econdmicas internacionais - balanga de pagamentos;
sistema financeiro ajustado a realidade atual; P.O.C. e respetivas alteragdes, Curso; As maquinas de calcular graficas e a utilizagdo dos sensores no ensino da Fisica e Quimica, Curso, 15 horas;
Atividade experimental com materiais de baixo custo no ensino basico da Fisico-quimica, Curso, 15 horas; Geogebra, Curso, 25 horas; Danga, Curso, 25 horas; Desenhar Curriculos adequagdes
curriculares individuais - sua implementac&o a articulacdo curricular; Desenho curricular p/ curriculos especificos individuais e sua implementagdo, Curso, 25 horas; “Introdugdo a Perturbac¢do do
Espetro do Autismo (PEA)”, Curso, 12 horas; “Brigadas de Primeira Interveng¢do”, Curso; Criangas com Necessidades Educativas Especiais (problemas fisicos e psiquicos — conhecer as doengas e
como lidar com elas; Gestdo de conflitos; Relagdo Escola — Familia; Formagdo integrada para auxiliar de agdo educativa; Aspetos pedagdgicos; Organizagdo escolar; Qualidade de servigo publico de
educacgdo; Educagdo alimentar; Atividades ludicas; PND38. Prevenir e atuar, Curso, 15 horas; PND43. POCEducagdo (formagdo nivel 2 + conta de geréncia eletronica, Curso, 25 horas; Regime
juridico; Regime de férias faltas e licengas e Legislagdo Alunos, Curso; Os desafios de quem trabalha com alunos com Necessidades Educativas Especiais, Agdo de curta duragdo, 6 horas.

Realizado: Supervisdo Pedagdgica e Desenvolvimento Profissional Docente, Curso, 25 horas; C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Satude Oral, Oficina, 50 horas; Programa e Metas Curriculares de
Portugués do Ensino Secundario, ACD, 3 horas; PND38. Prevenir e atuar, Curso, 15 horas; PND43. POCEducacgdo (formagdo nivel 2 + conta de geréncia eletrdnica, Curso, 25 horas.

ESBN

Previsto: C562, Formagdo de Professores no Programa Regional da Educacdo Sexual em Saude Escolar (PRESSE), curso, 25 horas; C606. Seguranca Digital: A utilizagdo segura da Internet e dos Dispositivos
Moveis, curso, 25 horas; Redes Informaticas, curso, 25 horas; Programacdo de dispositivos moveis, curso, 25 horas; Literacia Financeira, curso, 25 horas; A utilizagdo das TIC no processo
ensino/aprendizagem, curso, 25 horas; Bases de Dados - PorData, curso, 25 horas; Filosofia para criangas, curso, 25 horas; Supervisdo, curso, 15 horas; Gestdo Comportamental, curso, 15 horas;
Trabalho de campo de Geologia, curso, horas ndo indicadas; Técnicas de mobilizagdo, transferéncias, posicionamentos e higiene de doentes acamados, curso.

Realizado: C562. Formagdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Sadde Escolar (PRESSE), curso, 25 horas; C606. Seguranca Digital: A utilizagdo segura da Internet e dos Dispositivos
Moveis, curso, 25 horas.

ESIGZ

Previsto: por uma Escola de Sucesso(s), Curso, 15 horas; Tecnologias de Informagao, Curso, 15 horas; Colocagdo da Voz, Imagem e Comunicagdo, Curso, 15 horas; Projeto WhySchool, Curso; Avaliacdo dos
Alunos, ACD, 4 horas; PND43. POC — Educagdo, Curso, 15 horas; Manipulagdo de alimentos em ambiente escolar, Curso, 12 horas, Comunicagdo e Atendimento, Curso, 15 horas; Informatica, Curso,

15 horas: Primeiros Socorros. Curso. 15 horas: Relac&es Interpessoais. Curso. 15 horas.
Realizado: POr uma Escola de Sucesso(s), Curso, 15 horas; Projeto WhySchool, Curso; Avaliagdo dos Alunos, ACD, 4 horas; PND43. POC — Educagdo, Curso, 15 horas; Manipulagdo de alimentos em ambiente

escolar, Curso, 12 horas, Comunicagdo e Atendimento, Curso, 15 horas; Primeiros Socorros, Curso, 15 horas.

ESAG

Previsto: C473. Como na Vida ! Aprendizagem baseada em projetos, Oficina, 25 horas; Gestdo e Lideranga de equipas, Oficina, 25 horas; C473. O diretor de turma como gestor padagdgico e representante da

organizagdo escolar, Curso, 25 horas; Funcionamento do Inovar; Técnicas de andlise do texto filoséfico em contexto de sala de aula; Metamorfoses da ruralidade em Portugal; Orientagdo das
PAP’s; Oficina Multimédia e GDA; Jogos desportivos coletivos, desportos de combate e danga; Contabilidade, Procedimento Administrativo e Recursos Humanos; Procedimento Administrativo;
Recursos Humanos; Atendimento; Relagdes Interpessoais; TIC; Suporte basico de vida.

Realizado:
Como na Vida ! Aprendizagem baseada em projetos, ACD, 3 horas; Funcionamento do Inovar; Contabilidade, Procedimento Administrativo e Recursos Humanos, Suporte basico de vida. 6
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3. Anadlise da formagao realizada em 2015-16

3.1. Formagao acreditada para docentes

==

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos | Classificagdo média | Reprovados Desistentes | Assiduidade (%)
C497A-15_16 |C497.0 director de turma como gestor pedagdgico e representante da organizagdo escolar Curso 50 Manuela Vieira BFI 22 9,7 0 3 84,8
C500A-15_16 |C500. Metas Curriculares de Portugués (Ensino Basico) — A Oralidade e a Leitura Curso 50 Maria Nazaré Coimbra BFI 21 9,6 0 0 95,5
C512A-15_16 |C512. Por uma escola de sucesso(s) Curso 15 Maria Conceigdo Leal BFI 156 9,6 0 33 98,3

N . . o Fatima Sousa, Miguel Maia, Carmen Vieira, Teresa
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto i
C514A-15_16 escolar Curso 15 Cardoso, Marta Valadar, Graga Fonseca, com a Parcerias 16 9,5 0 0 100,0
colaboragdo de Joana Vieira e Ana Carina
Fatima Sousa, Miguel Maia, Carmen Vieira, Teresa
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto Cardoso, Paula Santos, Marta Valadar, Graga i
C514B-15_16 Curso 15 . ~ Parcerias 9 9,4 0 0 100,0
- escolar Fonseca, Ana Carina, com a colaboragdo de Joana
Vieira
Fatima Sousa, Miguel Maia, Ana Carina Marques,
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto Graga Fonseca, Paula Santos, Marta Valadar, i
C514C-15_16 Curso 15 - Parcerias 25 9,4 0 5 78,9
= escolar Teresa Cardoso e Carmen Vieira, com a
colaboragdo de Joana Vieira e Catarina Afonso
Fatima Sousa, Miguel Maia, Carmen Vieira, Paula
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto Santos, Marta Valadar, Teresa Cardoso, Graga i
C514D-15_16 Curso 15 ~ - . Parcerias 12 9,3 0 1 91,1
- escolar Fonseca, com a colaboragdo Joana Vieira, Catarina
Afonso e Silvia Silva
~ ~ . L Fatima Sousa, Teresa Cardoso, Paula Santos,
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto . .
C514E-15_16 escolar Curso 15 Marta Valadar, Graga Fonseca, Ana Carina, com a Parcerias 20 9,4 0 1 95,0
colaboragdo de Catarina Afonso e Silvia Silva
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto Fatima Sousa, Teresa Cardoso, Marta Valadar, i
C514F-15_16 Curso 15 . Parcerias 19 9,2 0 1 94,7
escolar Graga Fonseca, Ana Carina
C515A-15_16 |C515. Descodificagdo leitora: concetualizagdes, avaliagdo e intervengdo Curso 25 Elisa Lopes e Patricia Constante Parcerias 28 8,7 0 7 74,0
C516A-15_16 |C516. Dificuldades de aprendizagem: Diagnéstico e intervengdo Curso 25 Jodo Moreira BFI 21 8,2 0 0 97,1
C527A-15_16 |C527. Avaliagdo externa da dimensdo cientifica e pedagdgica Curso 15 Eusébio Machado Tutela 9 9,9 0 0 100,0
C531A-15_16 |C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem Oficina 50 Susana Vieira e Silvia Conde BFI 24 8,7 0 1 87,7
C532A-15_16 |C532. Relacionamento Interpessoal na Escola Oficina 50 Maria José Alves BFI 23 8,9 0 5 78,4
C562. Formagdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Saude Escolar . , -
C562A-15_16 Curso 25 Maria José Rocha e Carmen Vieira BFI 11 8,7 1 0 85,1
(PRESSE)
C564A-15_16 |C564. Promogdo de competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar Oficina 50 ;eresalollvewa, com a colaboracdo de Joana Parcerias 20 9,7 1 2 85,4
mara
C565A-15_16 |C565. Os professores e a construgdo de escolhas vocacionais Oficina 50 Inés Nascimento Parcerias 15 8,9 0 12 32,7
C568A-15_16 |C568. Escrita Criativa no 12 CEB Curso 25 Rosa Santos e Carla Dimitre BFI 24 9,1 0 4 80,0
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Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos | Classificagdo média | Reprovados Desistentes | Assiduidade (%)

C568B-15_16 |C568. Escrita Criativa no 12 CEB Curso 25 Rosa Santos e Carla Dimitre BFI 25 9,2 0 1 93,6

C569. Instrumentos de Transdisciplinaridade e Coaprendizagem Sediados e Mediados por . .
C569A-15_16 L Curso 25 Elvira Rodrigues BFI 29 9,8 0 0 100,0
Plataformas Digitais

Teresa Cardoso, Marta Valadar, Alice Martins,
C-580A-15_16 |C580. Promogdo da Satide em Meio Escolar - Satde Oral Oficina 50 Paula Santos e Graga Fonseca, com a colaboragdo Parcerias 11 9,4 0 5 60,8
de Joana Vieira

C594A-15_16 |C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia Oficina 50 Elisa Lopes e Cristiana Ferreira Parcerias 21 9,3 0 1 92,6
C597A-15_16 C597. Promogdo da Saude Mental na Escola: as Perturbagdes Mentais e o Comportamento em Curso 16 Inés Rothes Parcerias 9 88 1 0 93,8
Jovens
C599A-15_16 |C599. Escrita criativa Oficina 25 Isabel Neto BFI 24 9,3 0 1 92,5
C600A-15_16 |C600. Folha de célculo — Nivel bésico Curso 25 Fernando Fernandes BFI 14 10,0 0 0 97,4
C600B-15_16 |C600. Folha de célculo — Nivel basico Curso 25 Raul Macedo BFI 16 9,5 0 0 98,5
C601A-15_16 |C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Curso 15 Eusébio Machado F Externos 52 9,8 0 5 90,0
C603A-15_16 |C603. Inteligéncia emocional aplicada ao contexto escolar Curso 25 Isabel Lage F Externos 25 8,6 0 5 80,6
C606A-15_16 |C606. Seguranca Digital: A utilizagdo segura da Internet e dos Dispositivos Mdéveis Curso 25 Fatima Pais e Susana Arouca BFI 15 91 0 4 83,7

3.2. Atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos Assiduidade (%)
ACD-001/15_16 [Metodologia de Trabalho de Projeto ACD 4 Amélia Orquidea Garcia Gomes BFI 26 100,0
ACD-002/15_16 |Diferenciagdo Pedagdgica ACD 3 Cristina Palmeirdo Parcerias 95 100,0
ACD-003/15_16 |Avaliagdo das aprendizagens dos alunos ACD 4 Joaquim Morgado BFI 137 100,0
ACD-004/15_16 |A Indisciplina em contexto de Sala de Aula ACD 3 Rui Trindade Parcerias 34 100,0
ACD-005/15_16 |Desenvolvimento Profissional e Préticas Colaborativas ACD 4 Ariana Cosme Parcerias 76 100,0
ACD-006/15_16 |Projeto +Contigo: Sensibilizagdo aos Agentes Educativos ACD 3 Candida Loureiro Parcerias 10 100,0
ACD-007/15_16 Promo?z"ao de Saude Mental e Prevengdo de Comportamentos Suicidarios na Comunidade ACD 3 José Carlos Pereira Santos Parcerias 16 100,0

Educativa
ACD-008/15_16 |Adequagdes curriculares ACD 3 Filomena Ventura BFI 74 100,0
ACD-009/15_16 |Avaliagdo dos Centros de Formagdo de Associagdo de Escolas: que modelo (s)? ACD 3 Eusébio Machado Parcerias 10 100,0
ACD-010/15_16 |Relagdes interpessoais em contexto pedagdégico ACD 3 José Alberto Monteiro BFI 19 100,0
ACD-011/15_16 |(Re)Visitar a Escola da Ponte ACD 3 Filomena Ventura BFI 12 100,0
ACD-012/15_16 |Métodos e técnicas de planificagdo ACD 3 Luisa Barbosa e Margarida Arede BFI 13 100,0
ACD-013/15_16 |[(In)Disciplina — Saber fazer, saber estar ACD 3 Maria Manuela Vieira BFI 26 100,0
ACD-014/15_16 |A Avaliagdo Externa do Desempenho Docente (AEDD): enquadramento e meios ACD 3 Teresa Sa Parcerias 17 100,0
ACD-015/15_16 [Como na Vida! ACD 3 Ana Isabel Moura BFI 53 100,0
ACD-016/15_16 |32 fase do Projeto WhySchool ACD 6 Inés Rothes Parcerias 37 100,0
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Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos Assiduidade (%)
ACD-017/15_16 |Ensino Experimental no pré-escolar e 12 ciclo - | ACD 3 Lina Santos e Lidia Serra BFI 46 100,0
ACD-018/15_16 |Ensino Experimental no pré-escolar e 12 ciclo - Il ACD 3 Lina Santos e Lidia Serra BFI 43 100,0
ACD-019/15_16 |Observagdo de Aulas entre Pares ACD 3 Eusébio Machado Parcerias 49 100,0
ACD-020/15_16 |Observagdo de Aulas entre Pares ACD 3 Eusébio Machado Parcerias 38 100,0
ACD-021/15_16 |Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER - | ACD 4 Flavio Rebelo Parcerias 99 100,0
ACD-022/15_16 |Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER - II ACD 6 Madalena Van Zeller Parcerias 86 100,0
ACD-023/15_16 |[Supervisionan...ando a prética letiva. Refletir sobre o ja vivido para projetar o futuro ACD » Anabela Azevedo Silva Parcerias 27 100,0
ACD-024/15_16 |Adequagdes curriculares ACD 3 Filomena Ventura BFI 25 100,0
ACD-025/15_16 |O Desenvolvimento Pessoal e Social e a Educagdo para a Cidadania na Escola ACD 3 José Alberto Monteiro BFI 10 100,0
ACD-026/15_16 |A linguagem dos novos manuais de EMRC ACD 5 Maria Jodo Reis Cruz Outro 1 100,0
ACD-027/15_16 |Atividades para o Ano da Misericérdia, Advento e Natal ACD 3 Adriano Anténio Moura da Silva Outro 2 100,0
ACD-028/15_16 [EMRC, peregrina na cultura ACD 5 Adriano Anténio Moura da Silva Outro 2 100,0
ACD-029/15_16 [EMRC, A Linguagem ACD 6 Adriano Anténio Moura da Silva Outro 1 100,0
ACD-030/15_16 Do passado a0 presiente i p,mi outros mafes ¢ contin-entes na regido de Morais ACD 6 Diamantino Manuel insua Pereira Parcerias 9 100,0

(Macedo de Cavaleiros) / Rota geoldgica no macico de Morais
ACD-031/15_16 |Projeto DES ACD 6 Daniela Gongalves Parcerias 13 100,0
ACD-032/15_16 |12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Portugués de Matosinhos ACD 5 Nazaré Coimbra BFI 50 100,0
ACD-033/15_16 |12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Biologia/Geologia de Matosinhos ACD 5 Susana Arouca e Helena Melo BFI 28 100,0
ACD-034/15_16 |12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Histéria de Matosinhos ACD 5 Elvira Rodrigues BFI 20 100,0
ACD-035/15_16 |12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Geografia de Matosinhos ACD 5 Helena Ramalho BFI 19 100,0
ACD-036/15_16 |12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Matemdtica de Matosinhos ACD 5 José dos Santos e Maria Jodo Couto BFI 47 100,0
ACD-037/15_16 |Préticas de Apoio ao Estudo no 12 Ciclo ACD 4 Ariana Cosme Parcerias 41 100,0
ACD-038/15_16 |Criar uma biblioteca digital: procedimentos, desafios e potencialidades ACD 4 Flavio Almeida Parcerias 19 100,0
ACD-039/15_16 |Qualidade no Sistema de Educagio e Formagdo Profissional EQAVET e CAF EDUCAGAO ACD 3 Marcio Rodrigues Parcerias 14 100,0
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3.3. Formagao para Pessoal Nao Docente

==

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos Classificagdo média Reprovados Desistentes | Assiduidade (%)
PND25A-15_16 [PND25. Atendimento e Imagem da Escola Curso 15 Manuel Silva e Filomena Ventura BFI 28 15,9 0 0 99,6
Fatima Sousa, Miguel Maia, Carmen Vieira, Teresa
PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em
PND38A-15_16 - ¢ ¢ / Curso 15 |Cardoso, Paula Santos, Marta Valadar, Graca Parcerias 12 17,1 0 0 100,0
contexto escolar Fonseca, com a colaboragdo de Joana Vieira e Ana
Carina
Fatima Sousa, Miguel Maia, Graga Fonseca,
PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em 3 iei i i
PND38B-15_16 _ G G / Curso 15 Carmen Vieira, Alice Martins, Teresa Cardoso, Ana parcerias 30 175 0 0 99.2
contexto escolar Carina Marques, Marta Valadar, com a
colaboracdo de Catarina Afonso, Silvia Silva e
N N . . Fatima Sousa, Graga Fonseca, Carmen Vieira,
PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em R " i
PND38C-15_16 Curso 15 Paula Santos, Ana Carina, com a colaboragdo de Parcerias 21 17,2 0 0 89,0
contexto escolar . A
Catarina Afonso, Silvia Silva
PND40A-15_16 [PNDA4O0. Prevenir e resolver situagdes de indisciplina em contexto escolar Curso 12 Marta Almeida e Patricia Pinto Parcerias 27 16,5 0 0 100,0
PND43A-15_16 [PNDA43. POC - Educagdo — Formagdo Complementar (Nivel 2) + Conta de Geréncia Eletrénica Curso 20 José Carlos Vieira Parcerias 21 18,2 0 0 96,4
PND44A-15_16 [PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promogdo e gestdo da disciplina Curso 15 Joana Cruz e Filipa Cruz Parcerias 21 17,3 0 0 100,0
PND44B-15_16 [PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promogdo e gestdo da disciplina Curso 15 Monica Soares e Margarida Rosas Parcerias 26 18,2 0 0 100,0
PND44C-15_16 |PND44. O papel do Assistente Operacional na promogdo e gestdo da disciplina Curso 15 Ana Macedo e Liliana Monteiro Parcerias 18 15,8 0 0 100,0
. . . . Ana Pereira, Terapeuta ocupacional, Gisela
PND_48. Promover a autonomia nos alunos com Necessidades Educativas Especiais — L o .
PND48A-15_16 L T Jornada 19 Gomes, Fisioterapeuta, Candida Silva, Terapeuta BFI 19 100,0
- Estratégias Terapéuticas .
da fala e Teresa Figueiredo, Terapeuta da fala
. . . . Ana Pereira, Terapeuta ocupacional, Gisela
PND_48. Promover a autonomia nos alunos com Necessidades Educativas Especiais — L. . )
PND48B-15_16 . A s Jornada 39 Gomes, Fisioterapeuta, Candida Silva, Terapeuta BFI 39 100,0
- Estratégias Terapéuticas . .
da fala e Teresa Figueiredo, Terapeuta da fala
. . . . Ana Pereira, Terapeuta ocupacional, Gisela
PND_48. Promover a autonomia nos alunos com Necessidades Educativas Especiais — L o R
PND48C-15_16 Jornada 24 Gomes, Fisioterapeuta, Candida Silva, Terapeuta BFI 24 100,0

Estratégias Terapéuticas

da fala e Teresa Figueiredo, Terapeuta da fala
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3.4. Caracterizacdo da formagao realizada

3.4.1. Formandos que realizaram formagdo em oficinas, cursos, jornadas e ACD 3.4.8. Total de formandos que realizaram formagao em oficinas, cursos ou jornadas

Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente N¢ total PD PND
| 2349 | [ 2063 | [ 286 [ 1002 | | 716 | [ 286

3.4.9. Enquadramento da realizagdao da formag¢do (em nimero de turmas)

3.4.2. Formandos que realizaram formagio pertencentes a AE/E Associados(as)

Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente BFI Parcerias Tutela F Externos
2185 1902 283 18 20 1 2
93,0% 92,2% 99,0% 42,9% 47,6% 2,4% 4,8%
3.4.3. Ratio de docentes e ndo docentes dos AE/E Associados(as) que realizaram formagédo PD PD PD PD
14 12 1 2
Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente 46,7% 40,0% 3,3% 6,7%
2185 2494 1902 1747 283 747
87,6% 108,9% 37,9% PND PND PND PND
4 8 0 0
3.4.4. ACD (AgGes de curta duragdo) reconhecidas e certificadas 33,3% 66,7% 0,0% 0,0%

% do numero global

3.4.10. Enquadramento da realizagdo da formagdo (em percentagem do nimero total de formandos)

Total Docentes participantes
39 1344 70,7%
BFI Parcerias Tutela F Externos
3.4.5. Total de acdes realizadas por publico-alvo (Docente / Ndo docente) 535 381 9 77
53,4% 38,0% 0,9% 7,7%
N2 total de agBes PD PND
28 22 6 PD PD PD PD
425 205 9 77
3.4.6. Total de turmas por publico-alvo (Docente / Ndo docente) 59,4% 28,6% 1,3% 10,8%
N¢ total de turmas Turmas para PD Turmas para PND PND PND PND PND
42 30 12 110 176 0 0
38,5% 61,5% 0,0% 0,0%
3.4.7. Total de turmas por modalidade de formagdo
3.4.11. Total de participantes em agoes em formato de b-learning 3.4.12. N2 de recursos
Cursos Oficinas Jornadas

11
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3.4.13. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas no ambito da BFI

13 agbes (11 para docentes, 13 turmas e 2 para ndo docentes, 4 turmas, num total de 17 turmas)

Pessoal Docente

C497.0 director de turma como gestor pedagdgico e representante da organizagdo escolar
C500. Metas Curriculares de Portugués (Ensino Basico) — A Oralidade e a Leitura

C512. Por uma escola de sucesso(s)

C516. Dificuldades de aprendizagem: Diagndstico e intervengdo

C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem

C532. Relacionamento Interpessoal na Escola

C562. Formagdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Saude Escolar
(PRESSE)

C568. Escrita Criativa no 12 CEB

C569. Instrumentos de Transdisciplinaridade e Coaprendizagem Sediados e Mediados por
Plataformas Digitais

C600. Folha de célculo — Nivel basico

C606. Seguranga Digital: A utilizagdo segura da Internet e dos Dispositivos Mdveis

Pessoal Ndo Docente

PND25. Atendimento e Imagem da Escola

PND_48. Promover a autonomia nos alunos com Necessidades Educativas Especiais — Estratégias
Terapéuticas

3.4.14. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas em articulacdo com a Tutela - DGAE
No dmbito do ADD - Avaliagdo Externa (1 turma)
C527. Avaliagdo externa da dimensdo cientifica e pedagdgica

3.15. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas em parceria com: RBE, CMM, ULSM
10 agbes (19 turmas) realizadas em parceria com a CMM (6 agées, 8 turmas), ULSM (3 agdes, 10 turmas) e Eutimia
(1 agdo, 1 turma).

Pessoal Docente

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar
C515. Descodificagao leitora: concetualizagdes, avaliagdo e intervengdo

C564. Promogdo de competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar

C565. Os professores e a construgdo de escolhas vocacionais

C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia

C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Saude Oral

C597. Promogdo da Saude Mental na Escola: as PerturbagGes Mentais e o Comportamento em Jovens

Pessoal Ndo Docente

PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevenc3o e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar
PNDA40. Prevenir e resolver situagdes de indisciplina em contexto escolar

PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promogao e gestdo da disciplina

3.4.16. Cursos e oficinas realizadas no ambito da especialidade do docente

6 agdes (7 turmas)

C500. Metas Curriculares de Portugués (Ensino Basico) — A Oralidade e a Leitura
C515. Descodificagdo leitora: concetualizagdes, avaliagdo e intervengdo

C564. Promogdo de competéncias matematicas na Educagao Pré-Escolar

C568. Escrita Criativa no 12 CEB

C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia
C599. Escrita criativa

3.4.17. Cursos realizados em formato de b-learning

4 agées (4 turmas)

C569. Instrumentos de Transdisciplinaridade e Coaprendizagem Sediados e Mediados por Plataformas Digitais
C597. Promogdo da Saude Mental na Escola: as PerturbagGes Mentais e o Comportamento em Jovens

C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos

C606. Seguranca Digital: A utilizagdo segura da Internet e dos Dispositivos Méveis

12



< i

Maresimhos

Centro de Formagéo de Associagao das Escolas de Matosinhos

4. Formandos - Caracteriza¢ao

4.1. Total de formandos por AE/Escola

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formacgao e Atividades 2015 - 16

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

AEDIDS AEP AEEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG (;reor:::o IPSS N&o Centro Global

100 3 28 23 1 3 1 19 28 2 0 0 0 108 17 8 133
110 41 35 60 92 0 33 19 135 8 0 0 0 423 0 17 440
200 4 5 9 10 1 1 2 12 0 0 1 0 45 0 12 57
210 6 0 0 6 0 9 0 0 1 0 0 0 22 0 11 33
220 3 4 15 4 1 4 4 6 0 0 0 0 41 0 6 47
230 12 6 14 18 1 19 0 6 0 0 0 0 76 0 1 77
240 7 6 5 4 0 1 3 3 0 0 0 0 29 0 5 34
250 3 1 3 4 0 3 1 1 0 0 0 0 16 0 0 16
260 3 5 7 4 0 0 1 0 0 0 0 0 20 0 0 20
290 0 2 6 0 0 4 2 0 0 0 0 0 14 0 0 14
300 8 17 18 9 3 9 10 27 4 9 56 11 181 0 18 199
320 1 0 0 3 0 3 0 0 0 0 1 0 8 0 4 12
330 2 4 10 9 0 7 1 4 0 2 28 9 76 0 9 85
350 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 7 6 14 0 0 14
400 7 3 14 5 3 8 8 25 1 3 19 8 104 0 4 108
410 0 0 0 0 0 2 0 7 0 4 17 0 30 0 0 30
420 4 3 9 5 2 4 3 14 5 5 28 6 88 0 g 91
430 0 0 0 0 0 0 0 1 1 6 14 4 26 0 0 26
500 7 17 9 8 1 12 7 16 3 4 48 8 140 0 2 142
510 6 6 9 2 0 7 3 2 1 1 25 6 68 0 g 71
520 3 11 11 2 0 15 6 10 5 16 30 19 128 0 6 134
530 0 3 3 0 0 2 1 0 0 2 4 4 19 0 g 22
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2
550 1 2 3 3 0 0 0 5 1 7 29 2 53 0 2 55
600 4 3 5 4 0 9 0 0 0 0 7 6 38 0 g 41
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 3 8 7 3 1 1 2 5 1 6 22 6 65 0 2 67
910 3 14 19 10 0 4 3 11 0 2 0 0 66 0 g 69
999 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2

Total PD15_16 131 183 259 206 16 159 95 318 33 67 340 95 1902 17 122 2041

Total Docentes 90 102 189 170 71 227 183 183 186 81 155 110 1747

% PD15_16 145,6 | 179,4 | 137,0 | 121,2 22,5 70,0 51,9 173,8 17,7 82,7 | 219,4 86,4 108,9 Média 109,0

AO 2 50 0 57 0 62 1 21 54 6 8 1 262 3 0 265
AT 0 3 2 3 2 2 3 0 3 0 3 0 21 0 0 21
PSI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total ND15_16 2 53 2 60 2 64 4 21 57 6 11 1 283 3 0 286

Total ND 51 50 95 71 43 100 81 89 72 31 35 29 747
% PND15_16 3,9 106,0 2,1 84,5 4,7 64,0 4,9 23,6 79,2 19,4 31,4 3,4 37,9 Média 35,6

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes
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4.2. Ratio de Docentes/Docentes em formagdo por AE/Escola 4.3. Ratio de Ndo docentes/N3o docentes em formagio por AE/Escola
# 29
ESAG Esag | 1
F 35
ESJGZ 40 ESJGZ
— 31
ESBN ESBN 6
2 72
AEAS AEAS >/
— 89
AEPL AEPL 21
— 81
AEIP AEIP 4
AESH AESH 64
— 43
AEPOL AEPOL | 2
P ——
AEM AEM 60
— 95
AEEFPO AEEFPO [ 2
0
AEP AEP 53
— 51
AEDJDS AEDJDS [ 2
0 50 100 150 200 250 300 350 400 0 20 40 60 80 100 120
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4.4. Formandos docentes por grupo de recrutamento por AE/Escola (n3o considerando as ACD)

REPUBLICA

PORTUGUESA

EDUCACAO

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

4.5. Ratio de Docentes/Docentes em formagao por AE/Escola

(ndo considerando as ACD)

AEDJDS AEP AEEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Total IPSS Nao Global
Centro Centro
100 2 9 18 1 3 1 11 0 2 0 0 0 47 17 8 72
110 13 5 50 11 0 11 18 26 4 0 0 0 138 0 17 155
200 1 0 5 1 0 1 1 0 0 0 0 0 9 0 12 21
210 2 0 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0 8 0 11 19
220 1 0 12 1 1 3 0 2 0 0 0 0 20 0 6 26
230 3 1 9 1 1 9 0 1 0 0 0 0 25 0 1 26
240 a4 0 4 0 0 1 1 1 0 0 0 0 11 0 5 16
250 1 0 2 1 0 3 1 0 0 0 0 0 8 0 0 8
260 1 0 5 1 0 0 1 0 0 0 0 0 8 0 0 8
290 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
300 1 0 12 2 1 8 5 0 0 1 27 1 58 0 18 76
320 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 1 0 7 0 4 11
330 0 0 6 3 0 7 1 0 0 1 15 2 35 0 9 44
350 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 a4 1 6 0 0 6
400 0 0 6 3 0 5 2 1 0 0 10 0 27 0 4 31
410 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 8 0 12 0 0 12
420 1 0 4 2 0 4 1 0 1 1 9 0 23 0 3 26
430 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 7 0 13 0 0 13
500 0 0 8 3 1 10 5 0 0 1 22 1 51 0 2 53
510 1 0 7 1 0 7 2 0 1 0 13 0 32 0 3 35
520 0 1 7 0 0 11 5 3 2 5 14 0 48 0 6 54
530 0 1 1 0 0 2 1 0 0 1 2 0 8 0 3 11
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1
550 0 0 2 2 0 0 0 1 0 3 15 0 23 0 2 25
600 0 0 3 0 0 6 0 0 0 0 4 0 13 0 3 16
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 0 0 4 1 1 1 2 0 1 2 12 0 24 0 2 26
910 0 0 14 5 0 2 3 1 0 1 0 0 26 0 3 29
999 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2
Total PD15_16 31 17 181 43 8 103 60 36 12 23 166 5 685 17 122 824
Total Docentes 90 102 189 170 71 227 183 183 186 81 155 110 1747
% PD15_16 34,4 16,7 95,8 25,3 11,3 45,4 32,8 19,7 6,5 28,4 107,1 4,5 39,2 Média | 35,6
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4.6. Formandos docentes por grupo de recrutamento por AE/Escola (considerando apenas ACD)

REPUBLICA

PORTUGUESA

EDUCACAO

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

4.7. Ratio de Docentes/Docentes em formagao por AE/Escola
considerando apenas as ACD)

AEDJDS AEP AEEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Total IPSS Nao Global
Centro Centro
100 1 19 5 0 0 0 8 28 0 0 0 0 61 17 8 86
110 28 30 10 81 0 22 1 109 4 0 0 0 285 0 17 302
200 3 5 4 9 1 0 1 12 0 0 1 0 36 0 12 48
210 4 0 0 5 0 4 0 0 1 0 0 0 14 0 11 25
220 2 a4 3 3 0 1 4 a4 0 0 0 0 21 0 6 27
230 9 5 5 17 0 10 0 5 0 0 0 0 51 0 1 52
240 3 6 1 a4 0 0 2 2 0 0 0 0 18 0 5 23
250 2 1 1 3 0 0 0 1 0 0 0 0 8 0 0 8
260 2 5 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12
290 0 2 4 0 0 4 2 0 0 0 0 0 12 0 0 12
300 7 17 6 7 2 1 5 27 4 8 29 10 123 0 18 141
320 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 5
330 2 a4 4 6 0 0 0 a4 0 1 13 7 41 0 9 50
350 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5 8 0 0 8
400 7 3 8 2 3 3 6 24 1 3 9 8 77 0 4 81
410 0 0 0 0 0 0 0 7 0 2 9 0 18 0 0 18
420 3 3 5 3 2 0 2 14 4 4 19 6 65 0 3 68
430 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 7 4 13 0 0 13
500 7 17 1 5 0 2 2 16 3 3 26 7 89 0 2 91
510 5 6 2 1 0 0 1 2 0 1 12 6 36 0 3 39
520 3 10 4 2 0 4 1 7 3 11 16 19 80 0 6 86
530 0 2 2 0 0 0 0 0 0 1 2 4 11 0 3 14
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1
550 1 2 1 1 0 0 0 4 1 4 14 2 30 0 2 32
600 4 3 2 4 0 3 0 0 0 0 3 6 25 0 3 28
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 3 8 3 2 0 0 0 5 0 4 10 6 41 0 2 43
910 3 14 5 5 0 2 0 10 0 1 0 0 40 0 3 43
999 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total PD15_16 100 166 78 163 8 56 35 282 21 44 174 90 1217 17 122 1356
Total Docentes 90 102 189 170 71 227 183 183 186 81 155 110 1747
% PD15_16 111,1 162,7 41,3 95,9 11,3 24,7 19,1 154,1 11,3 54,3 112,3 81,8 69,7 Média | 73,3

ESAG

ESIGZ

ESBN

AEAS

AEIP
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4.8. Docentes de AE/E Associados(as) que realizaram formagao (por grupo de recrutamento) 4.9. Docentes de AE/E Associados(as) que frequentaram ACD (por grupo de recrutamento)
o9 || |||
910 | 66 910
620 5 620
610 610
600 600
550 550
540 540
530 530
520 || 108 520
510 q8 i 510
500 | 140 500
430 % 26 J 430
420 || g8 420
410 | %O 410
400 [ 104 400
350 _-r 14 350
330 | (76 330
320 |m|8 ] 320
300 [ 180 300
290 |9 114 290
260 |BW 70 260
250 [ 16 250
240 -J 9 240
230 [ (76 230
220 [ 41 220
210 = 22 210
200 | (45 200
110 i ——— 423 110
100 [ 108 100

4.10. N3o docentes de AE/E Associados(as) que realizaram formagao (por categoria)

PSI
AT 21
AO | : 262 : : :
0 50 100 150 200 250 300
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5. Classificages atribuidas aos formandos

5.1. ClassificagOes atribuidas aos
formandos docentes nos cursos e
oficinas

5.2. Classificagoes atribuidas aos
formandos docentes em cursos

5.3. Classificagoes atribuidas aos
formandos docentes em oficinas

5.4. Classificagoes atribuidas aos
formandos nao docentes
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Formandos Niveis Total Percentagem do total de formandos
716 Excelente 486 67,9%
Muito bom 89 12,4%
Bom 39 5,4%
Média Regular 2 0,3%
9,3 Insuficiente 0 0,0%
Assiduidade Reprovado 3 0,4%
87,7 Desistente 97 13,5%
Formandos Niveis Total Percentagem do total de formandos
536 Excelente 390 72,8%
Média Muito bom 63 11,8%
9,3 Bom 30 5,6%
Participagdo Regular 2 0,4%
2,8 Insuficiente 0 0,0%
TIF
6,4
Assiduidade Reprovado 2 0,4%
91,3 Desistente 70 13,1%
Formandos Niveis Total Percentagem do total de formandos
159 Excelente 96 60,4%
Média Muito bom 26 16,4%
9,2 Bom 9 5,7%
Participagdo Regular 0 0,0%
6,5 Insuficiente 0 0,0%
RRC
2,7
Assiduidade Reprovado 1 0,6%
85,5 Desistente 27 17,0%
Instrumentos Valor médio Percentagem da classificagdo maxima
Formandos Participacdo 5,6 92,8%
286 Prova de conhecimentos 11,5 82,3%
Média
17,1 Total Percentagem do total de formandos
Assiduidade Reprovado 0,0 0,0%
98,7 Desistente 0,0 0,0%
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6. Avaliagao das agoes pelos formandos
6.1. Avaliagdo das ac¢oes pelos formandos docentes

6.1.1. Apreciagdo geral e por parametro de analise

300

250

200

150

100

50

0 [
[ R B E
50 438 43 47
’ 4,6 4,6
, 44 4,6
45 T/ 4,7
40 +—
35—
30 ——
25 +—
20 +—
15 +—
1,0 T T T T T T T T
1.1 12 13 1.4 6 1.7 18 1.9

1.5 1
Ambiente de Desempenho
P Tematicas Metodologias Meios e recursos
trabalho Formadores
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6.1.2. Destaques - pontos fortes, pontos fracos e sugestoes

Pontos fortes

Organizacdo da formacao

- Partilha de problemas/situagdes e
praticas entre colegas.

- Ambiente de trabalho.

- Clima de uma forte proximidade e
interagdo entre formadores e
formandos.

- Local da agdo.

- Horério.

Formadores
_- Capacidade de comunicagdo,
empatia e disponibilidade dos
formadores.

- Qualidade, desempenho,
competéncia e profissionalismo dos
formadores.

Conteudos/Metodologias

_- Teméticas abordadas e a pertinéncia
da sua aplicagdo nas aulas.

- Materiais e recursos disponibilizados.

- Metodologias utilizadas
nomeadamente as que levaram a
partilha, troca de experiéncias, a
interajuda e a reflexdo.

- A oportunidade de refletir.

- Aquisi¢do de novos conhecimentos e
novas estratégias para um melhor
desempenho profissional refor¢o da
autoestima pessoal e profissional.

Pontos fracos

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

Sugestdes para outras agoes

Organizacdo da formacdo

- Duragdo excessiva da agdo.

- Duragdo insuficiente da agao.

- Calendario.

- Local/espago/instalacdes onde
decorreu a agdo.

- Ndmero excessivo de formandos.

- Formandos com niveis de
conhecimento muito diferentes.

- Hordrio de algumas sessoes
(condicionado pela disponibilidade dos
formadores).

- Desisténcia de formandos.

Formadores
_- Escolha/intervencdo/comunicacdo de
alguns formadores.

Conteudos/Metodologias
_- Gestdo do tempo - falta de tempo
para trabalho colaborativo/grupo/
debates, reflexao coletiva e realizagdo
de atividade.

- Material apresentado nas sessoes.

- Intensidade do trabalho auténomo
em fun¢do do numero de horas
destinadas.

- Desorganizagdo relativamente as
indicagOes das tarefas a realizar no
moodle.

- TIC (Excel; Photoshop; Criacdo de um site / blog; Base de
dados; Plataformas digitais e dos programas existentes para
utilizagdo em educagdo; Seguranga digital).

- AgOes ligadas as temdticas das disciplinas

- A leitura. A escrita / escrita criativa.

- Matematica com recursos criativos / Metas Curriculares
de Matematica / Quadros interativos na matematica.

- Expressao plastica.

- Prevenir e atuar (atualizagdo).

- Mediagdo de conflitos.

- Coaching.

- Colocagdo de voz.

- Técnicas de falar em publico.

- Avaliagdo e classificagdo dos alunos.

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Sugestbes de melhoria

Organizacdo da formacao

- Reduzir o numero de participantes e espago
fisico menos formal.

- Aumentar a carga horaria das agoes.

- Realizagdo de trabalhos de grupo no decorrer
das sessdes.

- Manter o espago Moodle da turma sempre
atualizado apds cada sessdo.

- Realizar a formag&o em hordrio letivo / mais
favoravel, concentradas num periodo de tempo
menos extenso e sem tanto trabalho auténomo.

- Realizar formagdo no inicio do ano (12 ou 2¢
periodo) com mais horas por dia.

- Haver um espaco de partilha dos trabalhos
realizados pelos outros grupos de modo a
fomentar a partilha experiéncias entre os
docentes.

- Estabelecer parcerias com as universidades que
permitam alargar o ambito das ofertas formativas,
acrescentando potencialidades para satisfazer
necessidades, designadamente ao nivel das
didaticas especificas das artes visuais.

20



- REPUBLICA
c EERIBG e
Martesimhes EDucAcAo
Centro de Formagéo de Associagao das Escolas de Matosinhos Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formacgao e Atividades 2015 - 16

6.2. Avaliagdo da agdo pelos formandos nao docentes

6.2.1. Apreciagao geral e por parametro de analise

120 5,0
4,8
4,7
100 45 45 45
RGN oy
80
60 4,0 +—- _ _— _—  —
40
3,5 +— _ _ S e
20 — —
0 I 3'0 I —
| R B MB E
2,5 +—— _ _ S e
6.2.2. Destaques - sugestoes
- Mais agGes de formagdo enriquecedoras para o formando.
- AgBes com mais horas. 2,0 - I— I— I— I
- Que tudo o que se aprendeu e se falou se ponha em prética.
- Melhorar a divulgagdo destas agGes.
- E importante haver formac3o sobre ensino especial.
- Realizar agbes de utilizagdo de computadores. 1,5 +— I— — — I
1,0 T T T T T 1
1.1 2.1 3.1 4.1 5.1 6.1
Ambiente de trabalho Formadores Tematicas Metodologias Calendario-horério Recursos e materiais
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7. Avaliagao de formadores

7.1. Avaliagao dos formadores PD pelos formandos

- 4,9 em 5 foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos de Pessoal Docente.

- Um destaque para as a¢des/turmas seguintes em que foi 5:

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atua¢do em caso de acidente/ incidente... Turma A C565. Os professores e a construgdo de escolhas vocacionais, Turma A

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuacdo em caso de acidente/ incidente... Turma B C568. Escrita Criativa no 12 CEB, Turma A

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atua¢do em caso de acidente/ incidente... Turma C C580. Promogdo da Saude em Meio Escolar - Satde Oral, Turma A

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente... Turma D C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia, Turma A
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente... Turma E C597. Promogdo da Saude Mental na Escola: as PerturbagGes Mentais..., Turma A
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente... Turma F C599. Escrita criativa, Turma A

C516. Dificuldades de aprendizagem: Diagndstico e intervengdo, Turma A C600. Folha de célculo — Nivel basico , Turma A

C527. Avaliagdo externa da dimens3o cientifica e pedagogica, Turma A C600. Folha de célculo — Nivel basico, Turma B

C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem, Turma A

7.2. Avaliagdo dos formadores PD - Cumprimentos de fungdes, prazos e procedimentos
Todos os formadores cumpriram as fungdes, prazos e procedimentos de forma apropriada.

7.3. Avaliagao dos formadores PD - Outros aspetos
Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento apropriado ao desempenho das suas fungdes.

7.4. Avaliagdo dos formadores PND pelos formandos
-4,8 em 5, foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos PND.

7.5. Avaliagdo dos formadores PND - Cumprimentos de fungées, prazos e procedimentos
Todos os formadores cumpriram as fungdes, prazos e procedimentos de forma apropriada.

7.6. Avaliagdo dos formadores PND - Outros aspetos
Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento apropriado ao desempenho das suas fungdes.
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8. Outras atividades de formagao

8.1. OZARFAXINARS

No periodo considerado: ne52| nes3 | nes4 | ness | nese ne 57 ne 58 ne59 | Totais
8 numeros publicados e 1550 leitores. Set 48 48
Out 69 69
52. Projeto: Comunicar - Percursos de motivagdo e aperfeigoamento da leitura e da Nov 22 100 62 184
escrita, Set 2015 Dez 11 16 44 71
53. Dissertagdo - Comunidades Virtuais de Aprendizagem na Formagdo Continua de Jan 12 12 18 70 112
Professores - Estudo de caso, Out 2015 Fev 8 10 13 25 56
54. Sensibilizagdo para a Lingua Gestual Portuguesa, Nov 2015 Mar 3 3 9 15 30
55. Dissertagdo - Varidveis associadas a alteragdo de Estados de Humor dos alunos, Abr 2 0 10 14 169 195
na sequéncia da realizagdo de aulas de Educacgdo Fisica, Jan 2016 Mai 0 8 7 3 29 198 245
56. (Re)Visitar a Escola da Ponte, Mar 2016 Jun 8 4 5 4 21 32 131 124 329
57. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos, Abr 2016 Jul 8 5 4 11 31 18 74 160
58. Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER, Mai 2016 Ago 0 2 1 5 8 3 30 51
59. PNPSE: Programa Nacional de Promogdo do Sucesso Escolar, Jun 2016 Totais | 191 160 179 136 235 269 152 228 1550

8.2. ebp 2016 - Encontros de Boas Praticas

Participantes: 169

Os ebp2016 foram concretizados com sucesso, facto que pode ser sublinhado através da opinido expressa dos participantes relativamente a apreciagdo global e a possibilidade da sua reedigdo para o ano. Os resultados
suportam a ideia de que a reunido da comunidade de prética dos professores da mesma area que lecionam em Matosinhos, para além de fazer sentido, é uma necessidade e que a partilha de boas praticas desenvolvidas ao
longo do ano é uma boa pratica que é desejada. Quanto a hébitos de publicagdo de documentos produzidos associados a experiéncias pedagdgicas implementadas sdo uma “batalha” que ainda levamos a meio, mas que bem
pode ser um dos focos da agdo deste Conselho e da SFM para o préximo ano.

12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Portugués de Matosinhos
Participantes: 50
Comunicagdes apresentadas: 5 (uma primeira comunica¢do e quatro comunicagdes curtas)

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciagdo global: 47,1% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 50% Muito Bom; 2,9% Bom.

- Pontos fortes: Reflexdo e partilha de ideias, atividades, dindmicas metodoldgicas e vivéncias profissionais; Partilha de experiéncias e praticas letivas inovadoras testadas por colegas de outras escolas /agrupamentos e de
outros ciclos de ensino; Organizagao, ritmo, ambiente de profissionalismo, simpatia e afeto; Valorizagdo do trabalho de sala de aula e da relagdo professor-aluno; Promogao do trabalho colaborativo entre professores;
Numero de participantes.

- Pontos fracos: Espaco fisico em que decorreu o Encontro; O tempo previamente previsto para cada intervengdo revelou-se um pouco desadequado; Deveria ter ocorrido em dois momentos, um de manh3 e outro de tarde
apds uma pausa para o almogo; Pouca divulgagdo da agdo.

- 97,1% das respostas foram a favor da reedigdo deste Encontro para o ano.
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8.2. ebp 2016 - Encontros de Boas Praticas (Cont.)

12 Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos

Participantes: 28

Comunicagdes apresentadas: 4 (duas primeiras comunicagdes e duas comunicagdes curtas)

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciagdo global: 42,1% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 57,9% Muito Bom.

Pontos fortes: Partilha de ideias, estratégias, experiéncias e praticas letivas inovadoras testadas por colegas de outras escolas /agrupamentos e de outros ciclos de ensino; Atualizagdo em alguns procedimentos; Ambiente de
companheirismo.

Pontos fracos: Numero reduzido de participantes; Reduzido nimero de comunicagGes curtas; Tempo reduzido para expor ideias.

- 100% das respostas sao a favor da reedigdo deste Encontro para o ano.

192 Encontro da Comunidade de Prética dos Professores de Historia de Matosinhos
Participantes: 20
Comunicagdes apresentadas: 2 (uma primeira comunicagdo e uma comunicagao curta)

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciagdo global: 10% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 60% Muito Bom; 30% Bom.

- Pontos fortes: O debate, reflexdo, troca e partilha de ideias, experiéncias e visibilidade do ensino da Histdria no presente; Potencialidades de futuros encontros em locais de interesse histérico para visitas de estudo com
alunos - fundagdo e inicio do grupo de PFHM; Reflexdao sobre algumas fragilidades inerentes ao exercicio da profissao.

- Pontos fracos: Momento do ano letivo escolhido para a realizagdo do Encontro; Numero reduzido de participantes; Reduzido nimero de apresentagdes.

- 100% das respostas sdo a favor da reedicdao deste Encontro para o ano.

12 Encontro da Comunidade de Prética dos Professores de Matematica de Matosinhos

Participantes: 47

ComunicagBes apresentadas: 5 (duas primeiras comunicagdes e trés comunicagdes curtas)

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciagdo global: 14,7% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 41,2% Muito Bom; 35,3% Bom; 8,8% Regular.

-Pontos fortes: A qualidade dos contributos; A boa organizagdo do Encontro; A partilha de ideias, experiéncias e projetos; A oportunidade de encontro com outros colegas; Presenciar praticas de outros ciclos de ensino; A
partilha de constrangimentos; O acesso a qualquer professor de expor o seu trabalho, motivando-o para novos desafios.

- Pontos fracos: Numero reduzido de participantes; Ndo existéncia de praticas ao nivel do EB 12 ciclo (a considerar num futuro encontro); Presenca simultdnea de todos os ciclos com realidades completamente distintas; Nao
terem participado todas as escolas; Momento do ano letivo escolhido para a realizagdo do encontro; Poderia ter sido dividido o encontro em dois momentos, um de manha e outro de tarde; Nao ter havido espago para a
partilha de preocupagdes, (como por exemplo a dificuldade em cumprir o programa de matematica do ensino secundario) e a procura de solugbes conjuntas.

- 100% das respostas sao a favor da reedigdo deste Encontro para o ano.

12 Encontro da Comunidade de Prética dos Professores de Geografia de Matosinhos

Participantes: 24

ComunicagBes apresentadas: 5 (uma primeira comunicagdo e quatro comunicagGes curtas)

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciagdo global: 25% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 50% Muito Bom; 25% Bom.

- Pontos fortes: As comunicagGes, as reflexdes resultantes da partilha de formas de atuagdo, de experiéncias, de ideias e de problemas comuns; A atualizagdo de conteldos e de abordagens metodoldgicas no ensino da
Geografia; Um espago de didlogo e articulagdo entre os docentes do mesmo grupo de docéncia dos Agrupamentos/Escolas do concelho; O ambiente descontraido e o convivio.

- Pontos fracos: Numero reduzido de participantes; Reduzido nimero de comunicagdes curtas; Ndo incluir o dia inteiro, o que permitiria ter num dos periodos um convidado que poderia por exemplo, ser um docente da FLUP.
- 100% das respostas sao a favor da reedigdo deste Encontro para o ano.
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8.3.Co-organizagao em parceria do Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER

O CFAE_Matosinhos participou na organizagdo do Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER, iniciativa dos professores bibliotecarios de Matosinhos, que se se realizou nos dias 29 e 30 de Abril, na CMM -
Camara Municipal de Matosinhos. Este Encontro contou com a participagdo de 140 profissionais de educagdo e pretendeu ser um espaco de partilha de ideias em torno do papel da leitura e das bibliotecas como fatores de
aprendizagem, sucesso educativo, inclusdo social, formacdo integral e felicidade individual e coletiva.

O Encontro de Bibliotecas Escolares de Matosinhos A-MAR-LER teve o apoio da DGEstE e foi organizado pelos Agrupamentos e Escolas de Matosinhos, representados pelos professores bibliotecérios que exercem fungdes nas
44 bibliotecas escolares do concelho, pela CMM - Camara Municipal de Matosinhos e pelo CFAE Matosinhos e teve como objetivos:

- Refletir sobre o contributo das bibliotecas e da formagdo leitora para o exercicio de uma cidadania mais consciente, critica e responsavel.

- Evidenciar o papel educativo e formativo das bibliotecas e da leitura no curriculo escolar e na melhoria das aprendizagens.

- Refletir sobre a fungdo da leitura enquanto fator de inclusdo e equidade sociocultural.

- Refletir sobre o valor da(s) leitura(s) na construgdo da mundividéncia.

- Perspetivar possibilidades de desenvolvimento das bibliotecas e das praticas em torno da promogdo da leitura no sentido da sua atualizagdo e adaptagdo aos desafios e exigéncias do presente.

- Consolidar praticas de trabalho colaborativo em torno da promogéao da leitura.

O inquérito de satisfagdo, preenchido pelos formandos, devolveu os resultados seguintes:

. Pontos fortes: Diversidade dos temas. Pertinéncia e qualidade das intervengdes. Painel A leitura em contextos diferenciados. Visita ao Terminal de Cruzeiros. Partilha de experiéncias e de boas praticas. Qualidade das
atividades de animagdo (em geral). Organizagdo e dinamica do Encontro. Intervengdo sobre as BE da Galiza. Intervengdo sobre a leitura no EPP no painel A leitura em contextos diferenciados. Livro Sabor a Mar. Painel Contar
historia(s). Adequagdo as orientagdes RBE e a dinamica das BE. Qualidade das apresentages musicais. Qualidade dos workshops.

. Pontos fracos: Incumprimento do horario/deficiente gestdo do tempo. Monotonia de algumas intervengdes, sobretudo das que foram lidas. Atraso da sessdo de abertura. Falta de conforto proporcionado pelas cadeiras.

. Sugestdes de melhoria para uma futura realizagdo: Maior nimero de atividades praticas / mais tempo para workshops. Melhor gestdo do tempo. Utilizagdo de um outro espago.

8.4. D... de debate!
Ndo se realizaram sessées este ano.

8.5. Ateliers

- Romper os Sapatos — Portos, dinamizador: Joel Cleto

- banda CFAE, dinamizador: Rui Fernandes

- O cantinho do artesdo, dinamizadora: Céu Faria

- Danga, dinamizadora: Amalia Almeida

- As histérias da musica, dinamizador: Carlos M. Ferreira

- Praquempedala, dinamizadores: José Antdnio Costa e Henrique Ribeiro
- Respiragdo, Voz e Corpo, dinamizadoras: Ana Ribeiro e Ana Santos
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9. Presenga Web e de e-correio do CFAE_Matosinhos
9.1. Site institucional

< I

Mateilmaes

adach i altara 0 B0 Estados da docs

- 19992 utilizadores, no periodo considerado.

- 58 093 paginas visionadas (1).

- Desenhado e gerido internamente.

- Atualizado diariamente.

- Compativel a 100% com dispositivos méveis (smartphones e
tablets, mantendo a compatibilidade com desktops.

- Primeiro lugar de pesquisa no Google quando se digita "cfae",
entre 466 000 itens encontrados.

(1) De notar que desde os ultimos resultados ocorreu uma alteragdo no sistema
de registo estatistico de utilizadores do sitio institucional do CFAE_Matosinhos na
Web.

9.4. Outros dados do funcionamento
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9.2. Plataforma Moodle

CFAE_Matosinhos

Categorias de disciplinas

= Apies 2014-2015am
CEI-14_E Discipiin

wivicasia i
AD0 - Avallspie Externa.
CoPs - Comunidades de Praticas
- Agbes 2013-2013a
NV 20
- AgHos 2012-201F0u
CATEATY Espages don letmanos o
- Outros 201213
Thhagn
AgSes 2011120
Cutros 201 Tas
PHD 2011

Educ. Seual 201011

- Todas as turmas de todas as a¢des realizadas tiveram
oportunidade de dispor de um espago Moodle.

- Foi prestado a todos os formadores que o solicitaram apoio
técnico para a concegdo e gestdo do espago Moodle.

- Diariamente foi dado apoio técnico aos formandos que o
solicitaram, nomeadamente, em relagdo a criagdo de contas,
resolugdo de problemas e pormenores de utilizagdo.

- O servidor Moodle foi administrado internamente.

- AtualizagGes promovidas com regularidade. Atualmente
encontramo-nos na versao 3.1.

- Funcionamento sem interrupgdes.

9.3. e-correio

- 10 180 mensagens recebidas (7328) e enviadas (3501), no
periodo considerado.

- Assegurada a maioria dos contactos com formandos por
esta via, nomeadamente, as comunicagdes de selegdo,
informagdes e divulgagdo de iniciativas relacionadas com o
funcionamento das agdes.

- Foram estreitados os lagos de colaboragdo com os AE/E Associados(as) nomeadamente por via do novo érgdo - SFM - Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo.

- Foram apresentados junto do CCPFC 30 processos de acreditagdo de novas agoes.

- Prestamos apoio a docentes que pretenderam acreditar-se como formadores junto do CCPFC.

- Procedemos a cedéncia de acreditagdo de vérias agdes a CFAE do Norte que o solicitaram.

- Participamos ativamente na criagdo da Collaborare - Rede de CFAE que integra 11 CFAE, constituindo a maior sub-rede de CFAE do Norte.
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10. Dados para a avaliagdo do servico prestado
10.1. Avaliagdo da atividade do CFAE pelos formandos PD

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

Escola-Sede: Escola Secunddria Augusto Gomes

5,0

45 -
4,0 -
3,5 -
3,0 -
2,5 -
2,0 -
1,5 -

1,0

4,5

4,5

4,1

2.1

2.3

2.4

Atendimento Sitio da Internet

10.2. Avaliagdo da atividade do CFAE pelos formandos PND

Revista eletrénica
OZARFAXINARS

Plataforma Moodle

5,0
4,5

4,0 -
3,5 -

2,5 A

1,5 A

30 ———

20 —

1,0

:h
N

4,1

4,1

4,0

»
N

7.1 7.2

7.3

7.4

7.5

Atendimento Divulgagdo da agdo

Sitio na Internet

Moodle

Servigo prestado
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11. Avaliag¢do do impacto da formagao

A avaliagdo de impacto da formagdo continua que a nova legislagdo veio introduzir nas praticas dos CFAE é um processo complexo. Dedicamos este primeiro ano ao estudo aprofundado desta temética, recorrendo,
nomeadamente, a colaboragdo de docentes do ensino superior que nos vieram mostrar o estado da arte neste dominio, mas também a partilha intensa entre CFAE no seio da Collaborare — Rede de CFAE.

Podemos assim, de forma ponderada, delinear um modelo de avaliagdo de impacto da formagdo continua em 4 passos que tem como ponto de partida o problema identificado que estd na origem da agdo de formagéo (e que
integra o Plano de Formagdo do Agrupamento/Escola e do CFAE) e que, envolvendo todos os intervenientes, distribui entre o CFAE e os Agrupamentos/Escolas as tarefas de recolha de dados e de participagdo na sua andlise e
conclusdes. No Passo 1. Avaliagdo diagndstica, da responsabilidade do CFAE investiga-se as expetativas de frequéncia da agdo pelos formandos e os conhecimentos prévios sobre as tematicas da a¢do. No Passo 2. Avaliagdo
dos formandos e da agdo analisa-se a participagdo, desempenho e conhecimento que o formando desenvolveu ou aprofundou e a sua percegdao sobre mudangas das suas praticas, além do funcionamento da agdo e
desempenho do formador. No Passo 3. Avaliagdo de impacto da formagdo define-se a amostra a utilizar no estudo, os sujeitos e os instrumentos a aplicar. Finalmente no Passo 4. Relatdrio de Avaliagdo de impacto da
formagdo expressa-se o grau de consecugdo do impacto atingido sobre o problema identificado, que constitui ponto de partida, e que esteve na origem da agdo de formagao.

Decidimos que este modelo seria aplicado apenas a partir de 2016-17 pois havia necessidade de o consolidar e de criar os instrumentos que lhe estdo associados.

Para 2015-16 optamos por aplicar, junto dos formandos, um inquérito universal de recolha de perceg¢des sobre o impacto que a formagao realizada tera tido sobre as suas praticas docentes. Nesse inquérito o formando é
questionado se considera que a formagdo que realizou provocou alteragGes na sua prética docente, em que aspeto(s), como tem aplicado na sua pratica docente os aspetos inovadores que a formagado lhe trouxe e com que
regularidade os tem aplicado na sua pratica docente. Se o formando considera que ndo se registaram impactos entdo é-lhe solicitado que refira porque considera que a formag&o ndo provocou alteragdes na sua pratica
docente. O instrumento utilizado foi suportado em formulario de GoogleDocs.

Resultados do inquérito de recolha de percegdes sobre o impacto da formagdo nas praticas docentes

- Universo (formandos docentes participantes e ndo desistentes) 650
- Respondentes 319
- Percentagem de respondentes 49,1%

Resposta a questdo 1: Assinale a(s) agdo(Ges) de formagdo que realizou no CFAE_Matosinhos

em 2015-16.

C497. O director de turma como gestor pedagdgico e representante da organizagéo escolar 22 6.9% C565. Os professores e a construgcéo de escolhas vocacionais 2 0.6%
C500. Metas Curriculares de Portugués (Ensino Basico) — A Oralidade e a Leitura 12 3.8% C568. Escrita Criativa no 1° CEB 18 5.6%
C512. Por uma escola de sucesso(s) 80 25.1% C569. Instrumentos de Transdisciplinaridade e Coaprendizagem Sediados e 12 3.8%
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencéo e atua¢do em caso de acidente/ incidente em contexto 60 18.8% C580. Promogé&o da Saude em Meio Escolar - Saude Oral 2 0.6%
C515. Descodificagéo leitora: concetualizacGes, avaliagéo e intervengéo 4 1.3% C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia 13 4.1%
C516. Dificuldades de aprendizagem: Diagndstico e intervengdo 7 2.2% C597. Promocgé&o da Saude Mental na Escola: as Perturbagfes Mentais e o 7 2.2%
C527. Avaliacao externa da dimens&o cientifica e pedagégica 4 1.3% C599. Escrita criativa 12 3.8%
C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem 16 5% C600. Folha de célculo — Nivel basico 14 4.4%
C532. Relacionamento Interpessoal na Escola 10 3.1% C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos 22 6.9%
C562. Formagao de Professores no Programa Regional da Educacéo Sexual em Saude Escolar 9 2.8% C603. Inteligéncia emocional aplicada ao contexto escolar 7 2.2%
C564. Promogédo de competéncias mateméticas na Educacéo Pré-Escolar 9 2.8% C606. Seguranca Digital: A utilizacdo segura da Internet e dos Dispositivos 9 2.8%

28



3/ ae
Maresimhes
Centro de Formagéo de Associagao das Escolas de Matosinhos

REPUBLICA

PORTUGUESA

EDUCACAD

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formacgao e Atividades 2015 - 16

11. Avaliagao do impacto da formagao (Cont.)

Resposta a questdo 2: Considera que a participagdo nessa(s) agao(Ges)
provocou alteragdes na sua pratica docente?

Nao

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Resposta a questdo 6: Refira porque considera que a realizagdo dessa(s) agdo(des) ndo

provocou alteragdes na sua pratica docente.

Respostas concordantes com o "ndo":

Numero de respostas 53
Formacdo desinteressante 81,1%
Formagdo ndo pertinente 11,3%
Problemas metodoldgicos 5,7%
Problemas logisticos 1,9%
Respostas discordantes com o "ndo":

Sim parcial 19
Respostas ndo enquadraveis

N&o enquadravel 2

- Sim 245 76,8%
- Néo 74 23,2%
Sim

Resposta a questdo 3: Indique até 3 aspetos (A, B e C) da sua pratica docente em que se

verificaram alteragdes em resultado da participacdo nessa(s) agdo(des).

- Novas metodologias 31,9%
- Aprofundamento de conhecimentos 15,3%
- Melhoria do clima de aprendizagem 12,2%
- Pratica mais reflexiva 11,8%
- Avaliagdo 8,8%
- Prevenir situagdes de risco e de doenga 8,8%
- Melhoria do relacionamento interpessoal 4,6%
- Diferenciagdo pedagogica 4,1%
- Melhoria do desempenho como DT 1,4%
- Melhoria da comunicagdo pedagdgica 1,1%
Resposta a questdo 4: Desde que terminou essa(s) agdo(des) como tem aplicado na sua pratica

docente os aspetos inovadores que a formagao lhe trouxe?

Aplicagdo no uso de novas metodologias 57,9%
Aplicagdo na melhoria do clima de aprendiagem 20,7%
Aplicagdo na avaliagdo 8,3%
Aplicagdo na prevencgado de situagdes de risco e de doenga 6,6%
Aplicagdo numa pratica reflexiva 5,4%
Aplicagdo no trabalho de DT 3,3%
Aplicagdo na Diferenciagdo Pedagdgica 1,2%
Resposta a questdo 5: Com que regularidade tem aplicado na sua pratica docente esses aspetos?

A. Com frequéncia. 52,2%
B. Algumas vezes. 33,1%
C. Poucas vezes. 14,7%

Conclusdes

O impacto da formagao realizada em 2015-16, medido através das percecGes dos formandos,
é elevado (76,8%) valor que é ainda mais significativo se considerarmos que 25% das respostas
dadas ao "N&o" correspondem a "Sim parcial". As principais alteragdes verificadas nas praticas
docentes sdo ao nivel das novas metodologias, aprofundamento de conhecimentos, melhoria
do clima de aprendizagem, pratica mais reflexiva, avaliagdo e prevengdo de situagdes de risco

e de doenga. A aplicagdo tem sido feita, principalmente, no uso de novas metodologias, na
melhoria do clima de aprendizagem e na avaliagdo. A aplicacdo regular das alteragGes
induzidas pela formagdo recebida é frequente para a maioria dos respondentes. Dos 74
respondentes que consideraram que a formagdo ndo provocou alteragdes na sua pratica

docente, 53 apresentam respostas concordantes com o "Ndo

. Estes, maioritariamente,

consideraram a agdo desinteressante ou ndo pertinente. Como referido, 19 das 74 respostas

nao sdo concordantes com o "Nao

n

correspondendo a "Sim parcial".
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagdes
Formandos que realizaram formagdo em oficinas, cursos, 1048 932 2350 Verifica-se um aumento para o dobro dos docentes em formacdo. Este facto deve-se a implementagdo da
jornadas e ACD nova modalidade ACD - Ag¢Ges de Curta Duragdo.
PEST — . = \ p s
Formandos pertencentes a AE/E Associados(as) que realizaram Idem. Para além disso, registe-se gue 7% dos docentes ndo pertencem 2.1 n.ossa area geograflca: (.) que
formagiio 1048 932 2186 ocorreu pelo facto de termos realizado o Encontro AMAR-LER que reuniu interessados na tematica de
varios pontos do pais.
Ratio de formandos docentes dos AE/E Associados(as) que Verifica-se um aumento para mais do dobro dos docentes em formacao. Este facto deve-se a
- N 44,50% 41,25% 108,90% . = - = 5
realizaram formagao (%) implementacdo da nova modalidade ACD - A¢gdes de Curta Duragao.
A adesdo dos Agrupamentos/Escolas a esta nova modalidade de formagdo mostra quanto fazia sentido
. . . . integrar estes esforgos formativos no sistema nacional de formagdo continua, o que foi, sem duvida, uma
ACD (Ag0es de curta duragdo) reconhecidas e certificadas - - 39 ) , . R .
resultante do muito empenho que os CFAE do pais colocaram na sua inclusdo na legislagdo e
regulamentacgdo.
. A maioria dos Agrupamentos/Escolas aderiu a esta nova modalidade o que explica que 70,6% dos docentes
Total de docentes que participaram em ACD - - 1344 . . N .
de Matosinhos tenham participado em a¢des que decorreram nesta modalidade.
Total de formandos que realizaram formagao em oficinas, cursos L. i , .
ou jornadas 1002 850 1003 Voltamos a valores préximos dos 1000 formandos anuais, apds uma quebra verificada no ano passado.
. = Verifica-se uma tendéncia de descida deste nimero, menos acentuada este ano em relagdo a que tinha
Total de formandos docentes que realizaram formagdo em ) ) o 3 ) )
- ) 784 725 717 ocorrido no ano anterior. Apesar disso € um nimero ainda muito elevado, que corresponde a 41% do total
oficinas, cursos ou jornadas ;
de docentes dos Agrupamentos/Escolas Associadas.
Com a municipalizagdo do sistema educativo em curso em Matosinhos continua a ndo se verificar um
. . - didlogo concertado entre a autarquia e o CFAE_Matosinhos no sentido de dar resposta as necessidade de
Total de formandos nao docentes que realizaram formagdo em L. . ~ ) "
cursos ou iornadas 218 125 286 formagao identificadas para o Pessoal Nao Docente. Apesar disso, verifica-se um aumento da percentagem
! destes formandos resultantes de um esforgo desenvolvido no ambito da BFI mas também em agdes
pontuais desenvolvidas em parceria com a autarquia.
Ratio de formandos n3o docentes dos AE/E Associados(as) que
K N 27,90% 17% 37,90% Idem.
realizaram formagao (%)
Total de agGes (sem considerar as ACD) realizadas por publico- , N . . . L .
. 30 27 28 O numero de ag¢0es realizadas (sem considerar as ACD) aproxima-se da média dos ultimos anos.
alvo (Docente / N3o docente)
Total de turmas por publico-alvo (Docente / Ndo docente) 47 42 42 O numero de turmas realizadas iguala as do ano passado o que aponta para uma estabilizagdo.
) . Apesar do numero ser muito significativo verifica-se um curva descendente no que diz respeito as turmas
Turmas realizadas no ambito da BFI 26 24 18 X o ~ R i
realizadas no ambito da BFI, ndo obstante corresponderem a um maior nimero de formandos.
% do ntmero total de formandos que frequentaram acdes no ) . ) Verifica-se, comma foi dito, u.ma tenden‘ua para uma d|m|nu!gao do peso da BFl no compu'Fo geral da
smbito da BEI 60,30% 59% 53,40% formac3o realizada. Tem efetivamente vindo a descer nos ultimos 3 anos. No entanto, continua a assegurar
mais de metade da formacdo realizada.
. . . O numero de turmas realizadas com recurso a parcerias mostra sinais de crescimento gradual. S3o nossos
Turmas realizadas no ambito de parcerias 14 17 20

parceiros mais significativos a CMM e a ULSM.
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagdes
o . ~ Esta via de realizagdo de formagdo tem aumentado gradualmente nos ultimos anos. Sublinhe-se, no
% do nimero total de formandos que frequentaram agdes no . . . ) - ) ) ;
ambito de parcerias 27,40% 37,70% 38,00% entanto, que carece de maior concertacio que coloque os interesses da entidade parceira e os planos de
formacdo dos agrupamentos/escolas em convergéncia.
. As acGes realizadas com o apoio da tutela, paradoxalmente, sdo vestigiais, ocorrendo apenas no ambito da
Turmas realizadas com a tutela 2 1 1 .
ADD - Avaliagdo Externa.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes no
A s o . 3,80% 3,20% 0,90% Idem
ambito de acBes realizadas com a tutela
. As agdes com recurso a formador externo sdo de iniciativa do Agrupamento/Escola que o solicita
Turmas realizadas com recurso a formadores externos 5 0 2 . . . N S .
assumindo diretamente os custos inerentes. Esta solugdo foi utilizada em apenas dois casos este ano.
% do numero total de formandos que frequentaram ag¢des no
e ¢ . que fred ¢ 8,50% 0% 7,70%  |idem
ambito de ag¢des realizadas com recurso a formadores externos
Total de participantes em agdes em formato de b-learning 12% 13.3% 14,60% Verifica-se um crescendo na utilizagdo deste formato de formagao.
Cursos e oficinas realizadas no ambito da especialidade do - . N 3 L
docente 10 8 6 Verifica-se uma diminuigdo crescente de formagdo na drea de especialidade do docente.
Docentes do grupo 100 em formagdo 85 60 108 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 110 em formagdo 168 155 423 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 200 em formagdo 16 9 45 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 210 em formagdo 3 1 22 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 220 em formagao 19 19 41 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 230 em formagdo 25 28 76 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 240 em formagdo 15 11 29 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 250 em formagao 9 9 16 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 260 em formacgdo 21 9 20 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagoes
Docentes do grupo 290 em formagdo 5 3 14 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 300 em formagdo 63 75 181 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 320 em formagdo 3 2 8 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 330 em formagdo 25 24 76 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 350 em formagdo 5 6 14 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 400 em formagdo 27 33 104 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 410 em formagdo 11 21 30 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagdo.
Docentes do grupo 420 em formagdo 17 27 88 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 430 em formagdo 9 20 26 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 500 em formacgdo 61 39 140 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 510 em formagdo 31 45 68 Verifica-se um aumento signicativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 520 em formagao 48 44 128 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 530 em formacgao 8 7 19 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 540 em formagdo 2 0 2 Existe apenas um docente deste grupo de recrutamento nos Agrupamentos/Escolas Associadas.
Docentes do grupo 550 em formacgdo 19 20 53 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 600 em formacdo 14 13 38 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 610 em formacsio 0 1 0 Neste grupo o Unico docente que existia nos Agrupamentos/Escolas Associados(as) abandonou o concelho

este ano.

Docentes do grupo 620 em formagao 47 23 65 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 910 em formagao 74 20 66 Verifica-se um aumento significativo dos docentes deste grupo em formagao.
Docentes do grupo 999 em formacgao 0 1 2 Nada de relevante a destacar.
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagdes
AEDIJDS - N2 de docentes em formagdo 60 24 131 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEDJDS - % do total de docentes em formagdo 67,40% 26,70% 145,60% Idem
AEP - Docentes em formagao 58 42 183 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEP - % do total de docentes em formagao 52,30% 37,50% 179,4% Idem
AEEFPO - Docentes em formagdo 190 186 259 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEEFPO - % do total de docentes em formagao 99,50% 100% 137,00% Idem
AEM - Docentes em formagdo 63 49 206 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEM - % do total de docentes em formagao 38,20% 27,70% 121,60% Idem
AEPOL - Docentes em formagao 13 19 16 Verificou-se um decréscimo.
AEPOL - % do total de docentes em formagdo 17,60% 24,70% 22,50% Idem
AESH - Docentes em formagdo 39 47 159 Verificou-se um aumento muito significativo.
AESH - % do total de docentes em formagdo 16,90% 20,70% 70,00% Idem
AEIP - Docentes em formagao 58 40 95 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEIP - % do total de docentes em formagao 28,40% 21,90% 51,90% Idem
AEPL - Docentes em formagao 69 62 318 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEPL - % do total de docentes em formagdo 38,10% 32,80% 173,80% Idem
AEAS - Docentes em formagao 62 48 33 Verificou-se um decréscimo.
AEAS - % do total de docentes em formagao 33,90% 25,10% 17,70% Idem
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagdes
ESBN - Docentes em formagdo 10 28 67 Verificou-se um aumento muito significativo.
ESBN - % do total de docentes em formagao 12,80% 34,60% 82,70% Idem
ESJGZ - Docentes em formagao 122 136 340 Verificou-se um aumento muito significativo.
ESJGZ - % do total de docentes em formagdo 90,40% 100% 219,40% Idem
ESAG - Docentes em formagdo 40 44 95 Verificou-se um aumento muito significativo.
ESAG - % do total de docentes em formagao 33,30% 38,30% 86,40% Idem
Assistentes operacionais em formagdo 217 125 262 Verificou-se um aumento significativo.
Assistentes técnicos em formagdo 1 0 21 Verificou-se um aumento significativo.
Classificacdo média atribuida aos formandos docentes nos " L
cUrsos e oficinas 9,1 9,3 9,3 Verifica-se uma estabilizagdo deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Excelente em cursos . o
e oficinas 57,10% 70,20% 67,90% Verifica-se uma diminui¢do deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Muito Bom em . o
cursos e oficinas 22,80% 15,30% 12,40% Verifica-se uma diminui¢do deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Bom em cursos e "
oficinas 8,90% 4,80% 5,40% Verifica-se um aumento deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Regular em cursos e " o . 3 . o,
oficinas 1,30% 1,20% 0,30% Verifica-se uma tendéncia de diminuicdo do nimero de mengdes Regular atribuidas.
% do total de docentes a quem foi atribuido Insuficiente em , . ~ .
cursos e oficinas 0% 0% 0% Mantém-se a auséncia de mengdes Insuficiente.
Classificagdo média atribuida aos formandos ndo docentes nos "
cUrsos 17,8 16,7 17,1 Verifica-se um aumento deste valor.
Classificagdo média atribuida a participacdo dos formandos ndo . . .
docentes nos cursos 5,9 5,6 5,6 Verifica-se uma estabilizagdo deste parametro.
Classificagdo média atribuida a prova de conhecimentos dos .
formandos n3o docentes nos cursos 11,9 11,1 11,5 Verifica-se um aumento deste valor.
Média de assiduidade dos formandos docentes 87,40% 94,70% 87,70% Verifica-se uma descida significativa estabilizando em valores de ha dois anos.
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12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)
Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagdes
Média de assiduidade dos formandos ndo docentes 88,80% 98,80% 98,70% Verifica-se uma estabilizagdo deste parametro.
Avaliacdo global da agdo com Excelente pelos formandos
08 ¢ P 42,10% 44,30% 41,72% Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.

docentes (Inquérito de satisfagdo)

Avaliagdo global da agdo com Muito Bom pelos formandos ) R
L K . 47,50% 44,60% 45,20% Verfica-se um aumento neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)

Avaliagdo global da agdo com Bom pelos formandos docentes
§d08 ¢ P L. R N 8,70% 8,70% 9,83% Verifica-se um aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)

Avaliagdo global da agdo com Regular pelos formandos docentes . R
L. Rk . 1,70% 2,10% 3,30% Verifica-se um aumento neste parametro. Correspondeu neste ano a 19 formandos.
(Inquérito de satisfagdo)

Avaliacdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos

L . N 0,00% 0,30% 0,00% Depois de dois casos registados no ano anterior retomamos o valor zero neste paramtero.
docentes (Inquérito de satisfagdo)

Verifica-se uma diminuigdo neste parametro, ou seja, estd a diminuir o nimero de docentes que ndo

Avaliagdo global da agdo - % de formandos docentes que ndo
08 o7 o gue na 23,34% 21,65% 19,10% ' dimin te pal
responderam ao inquérito de satisfagdo respondem ao inquérito de satisfagdo.
Avaliagdo do ambiente de trabalho da agdo pelos formandos ) R
L K N 4,7 4,7 4,8 Verfica-se um aumento neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do desempenho dos formadores pelos formandos N
¢ P J p . N 4,8 4,8 4,9 Verfica-se um aumento neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das teméticas da agdo pelos formandos docentes . . .
L. . N 4,7 4,7 4,7 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das metodologias pelos formandos docentes .
¢ glas p L. . N 4,6 4,6 4,6 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da duragdo da agdo pelos formandos docentes ) R
L. . N 4,1 4,3 4,2 Verfica-se uma aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo dos meios e recursos pelos formandos docentes .
¢ P L. R N 4,5 4,4 4,6 Verfica-se uma aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do momento do ano letivo em que decorreu a agdo . . .
3,9 4,2 4,2 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.

pelos formandos docentes (Inquérito de satisfagdo)
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 Anotagoes
Avaliagdo do horario da agdo pelos formandos docentes ) R
L. i - 4,3 4,3 4,4 Verfica-se uma aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do local da agdo pelos formandos docentes (Inquérito .
¢ sop ( q N 4,6 4,4 4,6 Verfica-se uma aumento neste parametro.
de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Excelente pelos formandos ndo . . .
L. . N 45,30% 42,90% 40,20% Verfica-se uma diminui¢do gradual neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avalia¢do global da agdo com Muito Bom pelos formandos nao .
§d08 ¢ P L. . N 41,30% 45,70% 52,70% Verfica-se uma aumento gradual neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Bom pelos formandos ndo . e .
L. K . 13,40% 11,40% 5,97% Verifica-se uma diminuigdo significativa neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliacdo global da agdo com Regular pelos formandos nao . .
L. . N 0,00% 0,00% 1,13% Verifica-se um aumento neste parametro. Correspondeu neste ano a 2 formandos.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos ndo , . " .
§a08 ¢ P L. . N 0,00% 0,00% 0,00% Mantém-se a auséncia de mengdes Insuficiente.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do ambiente de trabalho da agdo pelos formandos ndo . . .
L. . N 4,7 4,7 4,7 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliacdo do desempenho dos formadores pelos formandos ndo .
¢ P P L. . N 4,8 4,8 4,8 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das teméticas da agdo pelos formandos ndo docentes . L . .
L. . N 4,6 4,6 4,5 Verfica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das metodologias pelos formandos ndo docentes
¢ glasp L. . N 4,7 4,6 4,5 Verfica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da calenddrio-horério da agdo pelos formandos ndo . L . .
L. . N 4,3 4,5 4,4 Verfica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo dos recursos e materiais pelos formandos nao ) e .
L. . N 4,5 4,6 4,5 Verfica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Numero de turmas em que avaliagdo dos formadores pelos - o .
i . 10 9 17 Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
formandos docentes foi 5 (maxima)
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Cumprimento de fungdes, prazos e procedimentos pelos Todos os Todos os Todos os " e N
Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
formadores| formadores formadores formadores
Ozarfaxinars - Numeros publicados 5,0 8,0 8 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Ozarfaxinars - NiUmero de acessos a revistas publicadas 956 1345 1550 Verifica-se um aumento gradual neste parametro.
Encontros de Boas Praticas (n2 de formandos) 45 50 169 Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
D... de debate! (Nimero de debates realizados) 4 4 0 Verifica-se um aumento neste parametro.
Ateliers 2 8 7 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Site institucional - Nimero de utilizadores 20256 21580 19992 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Verifica-se uma diferenga muito significativa mas que se deve a mudanga técnica do calculo estatistico de
Site institucional - Paginas visionadas| 1460826 835858 58903 ¢ gniticatt 4 , ¢
acessos. O dado referente este ano aproxima-se melhor da realidade.
Site institucional - Primeiro lugar de pesquisa no Google quando . . . " . .
e N Sim Sim Sim Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
se digita "cfae
Plataforma Moodle - Funcionamento com niveis de qualidade ) ) . ” e N
Sim Sim Sim Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
elevada
e-correio - N2 de mensagens processadas na conta institucional . . .
X R 10000 10238 10180 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
(recebidas e enviadas)
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo
P ¢ R sop . P 4,2 4,4 4,5 Verifica-se um aumento neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Atendimento
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo . L R
. o 4,2 4,4 4,4 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Sitio da Internet
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo R
p, .G ;. sop P 4,1 4,3 4,1 Verifica-se uma diminui¢cdo neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Revista eletrénica OZARFAXINARS
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo - R
4,3 4,3 4,5 Verifica-se um aumento neste parametro.

CFAE_Matosinhos - Plataforma Moodle
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13. Conclusdo sob a forma de analise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas)

13.1. Forgas

- Qualidade de desempenho dos formadores.

- Cumprimento pelos formadores de fungdes, prazos e procedimentos.

- Bom relacionamento entre formadores e formandos.

- Realizagdo em média de uma agdo de formagdo pela totalidade dos docentes de Matosinhos.

- Realizagdo de mais do que uma agdo de formagdo por uma percentagem significativa dos formandos.

- Maioria das ag0Oes orientada por formadores da BFI.

- Maioria dos formandos com classificagdo de Excelente ou Muito Bom.

- Atribuigcdo de Excelente ou Muito Bom na apreciagdo global pelos formandos da maioria das agdes.

- Aumento para mais do dobro do nimero de formandos, em virtude da implementagdo da nova modalidade — ACD.
- Crescendo do nimero de agdes em formato de b-learning.

- Publicagdo de 8 numeros da OZARFAXINARS.

- Aumento do nimero de leitores da OZARFAXINARS.

- Realizagdo dos ebp2016 — Encontros de Boas Préticas.

- Interesse dos participantes nos ebp2016 na sua reedi¢do para o ano.

- Disponibilidade dos docentes para apresentarem comunicagées nos ebp2016.

- Aumento dos niveis de satisfacdo dos servigos prestados pelo CFAE_Matosinhos.

- Melhorias na articulagdo entre os AE/E e o CFAE em resultado da criagdo da SFM - Sec¢do de Formagdo

e Monitorizagao.

- Melhoria dos planos de formagdo dos AE/E exequiveis e desenhados como instrumentos de intervengdo estratégica.
- Diversidade e qualidade dos meios de comunicagdo online de interagdo entre o CFAE e todos os atores do
servigo de formagdo.

- Integragdo do CFAE_Matosinhos na Collaborare — Rede de CFAE.

13.2. Fraquezas

- Escassez de formadores da BFI que assegurem agGes de todas as areas disciplinares.

- Escassez de recursos econdmicos que permitam ao CFAE assegurar agdes ndo concretizadas através dos
meios disponiveis.

- Escassez de apoio da tutela para a concretizagdo de agoes de formagdo com recurso a formadores
externos.

- Diminuigdo gradual ligeira do peso do volume de formagdo realizado com recurso a BFI.

- Avaliagdo do impacto da formagdo ainda em fase de gestagdo.

- Divulgagdo dos Ateliers.

13.3. Oportunidades

- Tomada de medidas que potenciem um didlogo concertado com os
responsaveis da autarquia no sentido de dar uma resposta articulada as
necessidades de formacéo identificadas pelos Agrupamentos/Escolas.

- Tomada de medidas que incentivem a publicagdo pelos docentes de
documentos produzidos associados a experiéncias pedagogicas.

- Formagao sugerida pelos formandos docentes: dreas disciplinares
especificas, TIC, mediagdo de conflitos e avaliagdo dos alunos.

- Formagao sugerida pelos formandos ndo docentes: TIC, ensino especial
e ainda melhorias na divulgagdo das agoes e agdes com maior nimero

de horas.

- Partilha de formadores da BFI entre os Agrupamentos/Escolas
Associados.

- Avaliagdo do impacto da formagdo como fator de melhoria da
qualidade do servigo prestado.

- Otimizar a divulgagdo da OZARFAXINARS nas redes sociais.

- Divulgagdo dos Ateliers recorrendo a videos promocionais.

- Divulgagdo dos Ateliers nas redes sociais.

- Criagdo da SFM - Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo que resultou em
melhorias na articulagdo entre os Agrupamentos/Escolas e o CFAE.

- Integragdo do CFAE_Matosinhos na Collaborare — Rede de CFAE.

13.4. Ameagas

- Falta de oportunidades para um didlogo concertado com os
responsaveis da autarquia no sentido de dar uma resposta articulada
as necessidades de formagéao identificadas pelos AE/E.

- Iniciativas de formagdo tomadas pela autarquia com recurso a
entidades externas sem articulagdo com o CFAE.
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