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1. Introdugdo - Enquadramento do RAAFA

A elaboragdo do RAAFA - Relatério Anual de Avaliagdo da Formagdo e Atividades do CFAE_Matosinhos é uma das competéncias do Diretor do CFAE e da SFM — Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo
da Comissdo Pedagdgica consignadas no Art2 162 do Decreto-Lei n2 127 de 7 de Julho de 2015. Compete, depois, ao Conselho de Diretores a sua aprovagdo. Este é o segundo RAAFA que se
organiza de acordo com o estipulado no referido decreto. O RAAFA constitui, pode afirmar-se, um documento sintese de tradugdo do modelo de avaliagdo interna do CFAE_Matosinhos.

2. Formacg3o e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formag3o de cada Agrupamento/Escola

Ao longo dos ultimos anos os Agrupamentos/Escolas de Matosinhos souberam desenvolver competéncias que lhes permitem hoje elaborar planos de formagdo docente e ndo docente exequiveis,
ajustados as necessidades de formagao identificadas, funcionando como ferramentas de intervengdo estratégica. As agOes de formagdo e outras atividades de formagdo previstas nos planos de
formacgdo dos Agrupamentos/Escolas Associadas para 2016-17 s3o analisadas de seguida elencando-se o previsto e o realizado.

AEDIJDS
Previsto:
C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos, oficina, 25 horas; C607. Experimentar Ciéncia, oficina, 15 horas; C643. O Geogebra e os telemdveis, oficina, 25 horas; C646. O envolvimento do aluno
na sua propria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo, oficina, 12 horas; C635. Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no ambito
do projeto Fénix, oficina, 12 horas; C644. Tecnologia organizacional TurmaMais: ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo, oficina, 25 horas; C567. Metodologia de trabalho de projeto e
profissionalidade docente, curso, 25 horas; A Dire¢do de Turma como agdo estratégica para o sucesso educativo, ACD, 3 horas; A Dire¢do de Turma na escola atual: elemento estruturante do
sucesso educativo, curso, 25 horas; A lideranga em sala de aula - como criar ambientes de aprendizagem, ACD, 3 horas; Encontros de boas praticas dos professores de Matemdtica — ebp, ACD, 5
horas; PND38. Prevenir e Atuar- Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar, curso, 15 horas.

Realizado: C607. Experimentar Ciéncia, oficina, 15 horas; C643. O Geogebra e os telemoveis, oficina, 25 horas; C646. O envolvimento do aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da

planificagdo a avaliagdo, oficina, 12 horas; C635. Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no ambito do projeto Fénix, oficina, 12 horas; C644. Tecnologia
organizacional TurmaMais: ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo, oficina, 25 horas; C567. Metodologia de trabalho de projeto e profissionalidade docente, curso, 25 horas; A Diregdo de
Turma como agdo estratégica para o sucesso educativo, ACD, 3 horas; A Diregdo de Turma na escola atual: elemento estruturante do sucesso educativo, curso, 25 horas; A liderangca em sala de aula
- como criar ambientes de aprendizagem, ACD, 3 horas; Encontros de boas praticas dos professores de Matematica — ebp, ACD, 5 horas; PND38. Prevenir e Atuar- Prevengdo e atuagdo em caso de
acidente/ incidente em contexto escolar, curso, 15 horas.

AEP

Previsto: _ pessoal docente: Excel, Oficina, 25 horas; Literacia em Ciéncias Experimentais, Oficina, 25 horas; B1400 Diretor de Turma na Escola Atual, Oficina, 25 horas; Prevenir e atuar — prevengdo e atuagdo

em caso de acidente em contexto escolar”, Curso, 15 horas; Temas e Problemas da Escola Para Todos, Curso, 25 horas; (Universidade Catdlica); Avaliagdo externa da dimensdo cientifica e
pedagdgica, ACD, Semindrio, 4 horas;
Supervisdo, processo colaborativo orientado para o desenvolvimento e para a qualidade do ensino: do presente para o futuro, ACD, Seminario; Biblioteca Escolar: Organizagdo e Funcionamento;
Jornada, 6 horas.
- Pessoal ndo docente: A Escola como Espaco de Inclusdo das Criangas com NEE, Curso, 18 horas; Prevenir e atuar — prevengdo e atuagdo em caso de acidente em contexto escolar, Curso, 15 horas;
O Papel do Assistente Operacional na Promogdo e Gestdo da Indisciplina, Curso, 15 horas.

Realizado:
- Pessoal docente: Prevenir e atuar — prevengdo e atuagdo em caso de acidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; Temas e Problemas da Escola Para Todos, Curso, 25 horas; (Universidade
Catdlica); Avaliagdo externa da dimensdo cientifica e pedagdgica, ACD, Seminario, 4 horas; Supervisdo, processo colaborativo orientado para o desenvolvimento e para a qualidade do ensino: do
presente para o futuro, ACD, Seminario;
Biblioteca Escolar: Organizagdo e Funcionamento, Jornada, 6 horas. - Pessoal ndo docente: A Escola como Espago de Inclusdo das Criangas com NEE”, Curso, 18 horas; Prevenir e atuar — prevengao
e atuagdo em caso de acidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; O Papel do Assistente Operacional na Promogao e Gestdo da Indisciplina, Curso, 15 horas.
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2. Formacgio e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formacg3o de cada Agrupamento/Escola (cont.)
AEEFPO

Previsto:
revisto C553. Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS), Oficina, 30 horas; C600. A folha de calculo — Nivel basico, Curso, 25 horas; C616. Adequagdes curriculares? Operacionalizagdo com

Diferenciagdo Pedagdgica, Oficina, 30 horas; C637. Didatica do Portugués no 12CEB - A transversalidade da lingua, Oficina, 50 horas

Realizado: C553. Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS), Oficina, 30 horas; C600. A folha de célculo — nivel basico, Curso, 25 horas; C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos, Curso, 15 horas;
C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua, Oficina, 50 horas; C564. Promover competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar, Oficina, 50 horas; Projeto SeguraNet,
ACD - 3 horas, promovida pelo Centro de Competéncias TIC da U. Minho (realizada a 17/05/2017)

AEM

Previsto: . ~ . . L . . . .
Utilizagdo das TIC no processo de ensino/aprendizagem, curso, 25 horas; Indisciplina nos espacos escolares, oficina, 25 horas; Prevenir e atuar (para docentes), curso, 15 horas; Prevenir e atuar

(para ndo docentes), curso, 15 horas; Expressdao dramdtica, oficina, 25 horas; C607. Experimentar Ciéncia, oficina, 15 horas; C649. Gerir o curriculo na Educagdo pré-escolar - planeamento e
avaliagdo na perspetiva das OCEPE 2016, oficina, 25 horas; C648. Articulagdo curricular..., oficina, 15 horas; C638. Avaliacdo das aprendizagens, oficina, 25 horas; C630. Jogos matematicos, oficina,
25 horas; C634. Materiais manipulaveis no desenvolvimento de competéncias matematicas, curso, 30 horas; C657. Metodologia de trabalho de projeto, curso, 25 horas; C621. Exploragdo
Pedagdgica de APPs utilizando tablets na educagdo, oficina, 25 horas.

Realizado:
ealizado C514. Prevenir e atuar... (para docentes), curso, 15 horas; PND38 Prevenir e atuar... (para ndo docentes), curso, 15 horas; C609. Oficina de teatro, oficina, 80 horas; PND44. O papel do Assistente

Operacional na promogao e gestao da disciplina, curso, 15 horas.

AEPOL
Previsto: Educagdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade cigana, Curso, 20 horas; Indisciplina(s) na Escola: Para uma prética Integrada e sustentada da Intervengdo, Oficina, 50 horas; A
autoavaliagcdo das Escolas e a construgdo de curriculos significativos, Oficina, 50 horas; Folha de calculo - Nivel Basico, Curso, 25 horas; Seguranga, Defesa e Paz: Um projeto de todos para todos,
Acdo, 25 horas; Semindrio Internacional TEIP “Continuity and Transitions, (Re)pensar Percursos Educativos Integradores, 2 dias; Laboratérios de Aprendizagem: (Re)pensar o papel do professor,
Encontro, 5 horas; Seminario Internacional TEIP “Continuity and Transitions, Projetos de Inclusdo e Promogdo do Sucesso Educativo, 3 horas; Seminario Nacional do Programa Nacional de
Promogdo do Sucesso Escolar, Seminario, 4 horas; Experimentar Ciéncias, Semindrio Nacional PNPSE, 4 horas; Encontro da comunidade de Préticas dos Educadores de Infancia de Matosinhos, 4
horas; Encontro da comunidade de Praticas dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos, 4 horas; Gerir 25% do curriculo em nome da diferenciagdo curricular, Encontro, 4 horas; Prevenir
e atuar — Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; ReuniGes Regionais TEIP — Monitorizar e Avaliar — Porqué e para qué?, Encontro, 3 horas;
OrientagGes Sexuais... que perspetivas?, ACD, 3 horas; Mais Educagdo, Mais Futuro — Territorializar para INCLUIR e APRENDER, A¢do de Formacao, 6 horas; DSM-V, A¢do de Formagdo, 6 horas;
Plataforma Ainda Estou a Aprender, Agdo de Formacdo, 9 horas; GIAE, Gestdo Integrada para a Administracdo Escolar, Agdo de Formagao, 28 horas; Prevenir e Atuar — Prevengdo e Atuagdo em caso
de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; O papel dos Assistentes Operacionais na inclusdo de alunos com perturbagdo do Espetro do Autismo, Curso, 15 horas; A Escola como

Realizado: Educagdo Intercultural: a promogdo da integracdo da comunidade cigana, Curso, 20 horas; Indisciplina(s) na Escola: Para uma pratica Integrada e sustentada da Intervengdo, Oficina, 50 horas; A
autoavaliagdo das Escolas e a construgdo de curriculos significativos, Oficina, 50 horas; Folha de calculo - Nivel Basico, Curso, 25 horas; Seguranga, Defesa e Paz: Um projeto de todos para todos,
Acdo, 25 horas; Semindrio Internacional TEIP “Continuity and Transitions, (Re)pensar Percursos Educativos Integradores, 2 dias; Laboratérios de Aprendizagem: (Re)pensar o papel do professor,
Encontro, 5 horas; Seminario Internacional TEIP “Continuity and Transitions, Projetos de Inclusdo e Promogdo do Sucesso Educativo, 3 horas; Seminario Nacional do Programa Nacional de
Promogdo do Sucesso Escolar, Seminario, 4 horas; Experimentar Ciéncias, Semindrio Nacional PNPSE, 4 horas; Encontro da comunidade de Préticas dos Educadores de Infancia de Matosinhos, 4
horas; Encontro da comunidade de Praticas dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos, 4 horas; Gerir 25% do curriculo em nome da diferenciagdo curricular, Encontro, 4 horas; Prevenir
e atuar — Prevencdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; ReuniGes Regionais TEIP — Monitorizar e Avaliar — Porqué e para qué?, Encontro, 3 horas;
OrientagGes Sexuais... que perspetivas?, ACD, 3 horas; Mais Educagdo, Mais Futuro — Territorializar para INCLUIR e APRENDER, A¢do de Formacao, 6 horas; DSM-V, A¢do de Formagdo, 6 horas;
Plataforma Ainda Estou a Aprender, Agdo de Formacdo, 9 horas; GIAE, Gestdo Integrada para a Administracdo Escolar, Agdo de Formagao, 28 horas; Prevenir e Atuar — Prevengdo e Atuagdo em caso
de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; O papel dos Assistentes Operacionais na inclusdo de alunos com perturbagdo do Espetro do Autismo, Curso, 15 horas; A Escola como
espaco de inclusdo das criangas com NEE, Curso, 18 horas.

2. Formagio e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formagio de cada Agrupamento/Escola (cont.)
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AESH

Previsto: praticas de lideranca intermédia em contexto educativo (U. Catélica); PND25 — Atendimento e Imagem de Escola (a realizar em outubro de 2017) (CFAE_Matosinhos); C530. O diretor de Turma
como gestor pedagdgico e representante da organizagdo escolar (CFAE_Matosinhos); C531 - A utilizagdo das TIC no processo de ensino / aprendizagem (CFAE_Matosinhos); C532 - Relacionamento
interpessoal (CFAE_Matosinhos); ACD-002/16_17. Adequagdes curriculares (CFAE_Matosinhos); Mentor: Tutorias autorregulatérias (DGE); Articulagdo curricular e transigdo entre ciclos (U.
Catdlica); Colaboragdo entre pares e melhoria das praticas pedagdgicas (U. Catdlica); Promogdo do sucesso escolar (U. Catdlica); Modelos organizacionais e pedagdgicos para promogdo do sucesso
escolar-equipas educativas (U. Catdlica); ACD-005/16_17. Planos de Turma (U. Catdlica); PND44. O papel do Assistente Operacional na promogao e gestdo da disciplina CFAE_Matosinhos); Jornada
de formagdo - O aluno com NEE (6 horas) (CFAE_Matosinhos)

Realizado:
€% £530. 0 diretor de Turma como gestor pedagdgico e representante da organizagdo escolar (CFAE_Matosinhos); C531 - A utilizagdo das TIC no processo de ensino / aprendizagem

(CFAE_Matosinhos); C532 - Relacionamento interpessoal (CFAE_Matosinhos); ACD-002/16_17. Adequagdes curriculares (CFAE_Matosinhos); Mentor: Tutorias autorregulatérias (DGE); Articulagdo
curricular e transigado entre ciclos (U. Catdlica); Colaboragdo entre pares e melhoria das praticas pedagégicas (U. Catdlica); Promogdo do sucesso escolar (U. Catdlica); Modelos organizacionais e
pedagdgicos para promogdo do sucesso escolar-equipas educativas (U. Catdlica); ACD-005/16_17. Planos de Turma (U. Catdlica); PND44. O papel do Assistente Operacional na promogdo e gestdo
da disciplina (CFAE_Matosinhos); Jornada de formagdo - O aluno com NEE (6 horas) (CFAE_Matosinhos)

AEIP
Previsto: N3o foi prevista a realizagdo de a¢Ges de formagdo neste ano letivo.
Realizado: (Ndo se aplica)
AEPL

Previsto:
- Docentes: Jornadas Pedagdgicas do Departamento de Ciéncias Experimentais, Circulo de estudos, 30 horas; Relagdes interpessoais, ACD, 3 horas; O desenvolvimento pessoal e social em contexto

escolar, ACD, 3 horas; Excel, ACD, 3 horas; Recursos Educativos Digitais, Curso, 25 horas; Patriménio local, Curso, 25 horas; Edigdo de Video e introdugdo ao cinema de animagdo, Curso, 25 horas; A
avaliagdo dos JDC — futebol, ACD, 4 horas; Como avaliar em Educagdo Especial: critérios e procedimentos para a elegibilidade em EE, Curso, 30 horas; CIF — Classificagdo internacional de
Funcionalidade, Curso, 30 horas; SPSS, ACD, 12 horas; Metodologia do ensino do corfebol na escola, Curso, 25 horas; Desenvolvimento das capacidades fisicas de criangas e jovens através da
abordagem das matérias de ensino, Curso, 25 horas; Metas Curriculares de Portugués (Ensino Basico) — A oralidade e a leitura, Oficina de Formagdo 30 horas; Avaliagdo Integrada dos 4 skills: ouvir
e falar / ler e escrever, Curso, 25 horas; Avaliagdo ndo formal da oralidade, Curso, 25 horas; A avaliagdo diagndstica nas linguas estrangeiras — placement tests, Curso, 25 horas; Didatica da
Matemdtica — 12/22 ciclo/32 ciclo, Curso, 25 horas; Programa e Metas Curriculares Matematica A, Curso, 25 horas; Redes, Oficina, 50 horas; Programacdo em Android, Oficina, 50 horas;
Programagédo web, Oficina, 50 horas- Excel, Oficina, 50 horas; Técnicas vocais, Curso, 25 horas; Ciéncias Experimentais, Oficina, 50 horas; Técnicas / ferramentas de motivagdo, Oficina, 50 horas;
Gestdo e mediagdo de conflitos, Curso, 25 horas; Desafios do ensino vocacional, Oficina, 50 horas; Ensino profissional — as dindmicas da direg¢do de curso na vertente da implementagdo das praticas
pedagdgicas, Oficina, 50 horas; Mediagdo de conflitos (formagdo para professores) Desenvolver competéncias de intervengdo perante alunos no sentido de estimular a sua iniciativa, a capacidade
de intervencgdo e a responsabilizacdo partilhada nas decisGes que lhes dizem respeito, Curso de Formagdo, 25 horas; Mediagdo de conflitos (formagdo para alunos) Estimular a iniciativa e a
intervengdo autéonoma dos alunos, com vista ao fomento de uma responsabilizagdo partilhada, Curso de Formagdo, 25h.

- Assistentes técnicos: Plano oficial de contabilidade aplicado a Educagdo, Curso, 28 horas; Programa Gestor, Curso, 25 horas; Programa Inovar — Ensino Profissional, Curso, 25 horas; Cibe — Como
elaborar inventario, Curso, 25 horas; Normas de atendimento ao publico, Curso, 25 horas.

- Assistentes operacionais: As TIC na fungdo do assistente operacional, Curso, 25 horas; Inglés basico — no contexto da utilizagdo das TIC, ACD, 12 horas.

Realizado:
RelagGes interpessoais, ACD, 3 horas; O desenvolvimento pessoal e social em contexto escolar, ACD, 3 horas; Excel, ACD, 3 horas; A avaliagdo dos JDC — futebol, ACD, 4 horas; Metas Curriculares de

Portugués (Ensino Bésico) — A oralidade e a leitura, oficina, 30 horas; Técnicas vocais, curso, 25 horas — A voz do docente, curso, 25 horas; Técnicas / ferramentas de motivagdo, oficina, 50 horas —
substituido por Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos, curso, 25 horas; Mediagdo de conflitos (formagdo para professores) Desenvolver competéncias de intervengdo perante
alunos no sentido de estimular a sua iniciativa, a capacidade de intervencgdo e a responsabilizagdo partilhada nas decisdes que Ihes dizem respeito, curso, 25 horas — substituido por encontros com
um grupo de Psicélogas da Camara; Plano oficial de contabilidade aplicado a Educagédo, curso, 28 horas; Programa Inovar — Ensino Profissional, curso, 25 horas — no Ensino Profissional e Inovar
Alunos; Cibe — Como elaborar inventdrio, curso, 25 horas; As TIC na fungdo do assistente operacional, curso, 25 horas.
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2. Formacgio e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formacg3o de cada Agrupamento/Escola (cont.)

AEAS

Previsto:

Realizado:

ESBN

Previsto:

Realizado:

ESJGZ

Previsto:

Realizado:

ESAG

Previsto:

Realizado:

Aguarda dados.
Aguarda dados.

Redes Informadticas, curso, 25 horas; Programacao de dispositivos moveis, curso, 25 horas; Bases de Dados - PorData, curso, 25 horas; Filosofia para criangas, curso, 25 horas; Supervisdo, curso, 15
horas; Gestdo Comportamental, curso, 15 horas; Trabalho de campo de Geologia, curso, 25 horas; Técnicas de mobilizagdo, transferéncias, posicionamentos e higiene de doentes acamados, curso,
25 horas; Geogebra e os telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da Matematica, oficina, 50 horas; Diferenciagdo pedagdgica, oficina, 50 horas.

Geogebra e os telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da Matematica, oficina, 50 horas; Diferenciagdo pedagogica, oficina, 50 horas.

PD: C641. As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo dos professores, Curso, 15 horas; C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo,
Oficina de Formagdo, 30 horas; C650. Aprendizagem ativa com recurso as TIC, Oficina de Formagdo, 30 horas; C600. Folha de calculo, Curso, 25 horas; Moodle, Curso, 15 horas; Colocagdo da Voz,
Imagem e Comunicagdo, Curso, 15 horas;

PND: Comunicagdo e atendimento, Curso, 15 horas; Introdugdo as TIC, Curso, 15 horas; Manipulagdo de alimentos em ambiente escolar, Curso; PND.38 Prevenir e Atuar - Prevengdo e atuagdo em
caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas.

PD: Colocagdo da Voz , Imagem e Comunicagdo, Curso, 15 horas; C514. Prevenir e Atuar - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; ACD. Worshop:
A gestdo do tempo, 3 horas; ACD. EBP2017: Encontro de Comunidades de Praticas de Docentes de Matosinhos.

PND: PND41. Introdugdo as TIC, Curso, 15 horas; Manipulagdo de alimentos em ambiente escolar, Curso; Praticas com extintores; PND52. A escola como espaco de inclusdo das criangas com NEE,
Curso, 15 horas; PND.38 Prevenir e Atuar - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas.

- Pessoal Docente - ACD - Como na Vida; ACD - Orientagdo das PAP’s; Gestdo e lideranga de equipas - em parceria com a Universidade Catdlica.
- Pessoal ndo docente: Funcionamento do Inovar; Contabilidade, Procedimento Administrativo e Recursos Humanos; Suporte basico de vida.
- Pessoal Docente - ACD - Como na Vida; ACD - Orientagdo das PAP’s; Gestdo e lideranga de equipas - em parceria com a Universidade Catdlica.
- Pessoal ndo docente: Funcionamento do Inovar; Contabilidade, Procedimento Administrativo e Recursos Humanos; Suporte basico de vida.
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PNPSE - Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar

Cofinanciado por:

POcH :3 ‘a' SNSLZO

Em Margo de 2015 a tutela tinha langado aos agrupamentos/escolas e aos CFAE o desafio de participarem no esforgo nacional de reduzir drasticamente o insucesso e o abandono escolar. O
CFAE_Matosinhos foi chamado a indicar dois formadores - Maria Filomena Ventura e Susana Lobdo - para formagdo de formadores, a cargo da DGE, que assegurariam depois nos CFAE uma oficina
de formagdo de escolha de medidas capazes de, ao nivel de cada agrupamento/Escola ndo agrupada, afetarem positivamente o sucesso e diminuirem o abandono escolar, designada por
Planeamento da agdo estratégica de promogdo da qualidade das aprendizagens. Esta oficina decorreu entre Maio e Junho de 2016, duas turmas, da responsabilidade da DGE mas realizada com as
nossas formadoras.

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

Em Julho o Plano de Agdo Estratégia de cada agrupamento/escola estava concluido.
Muitas dessas medidas tinham associadas atividades de formagdo como fatores indutores, o que levou ao desenho de novas agdes e a escolha de uma equipa de formadores bastante alargada.
Foi necessario, entdo elaborar um projeto/candidatura a apresentar ao POCH que serviria de suporte financeiro as atividades de formac&o.

O concurso foi aberto em Fevereiro de 2017. No sentido de dar resposta as necessidades de formagdo identificadas nos PAE - Planos de Agdo Estratégica, nos Planos de Melhoria e nos Planos de
Formagdo 2015-17, definidos pelos Agrupamentos/Escolas Associados(as) no CFAE_Matosinhos, a candidatura apresenta 35 ag¢6es de formagdo (cursos, na linguagem no POCH) - 33 acreditadas
pelo CCPFC (19 na modalidade oficina de formagdo, 1 na modalidade circulo de estudos, 13 na modalidade curso de formagdo) e 2 atividades de formagdo que configuram as caracteristicas
necessarias para virem a ser reconhecidas e certificadas pelo Conselho de Diretores do CFAE_Matosinhos como ACD — A¢Ges de Curta duragdo, num total de 69 turmas (a¢des, na linguagem no
POCH). Prevé-se a participacdo nessas turmas de 1449 docentes, num universo de 1843 que exercem fun¢des nos agrupamentos/escolas associados(as) (valor atualizado em Outubro de 2016).

O acompanhamento desta operagdo entendeu-se ser assegurado através de 4 vias de intervengdo — uma externa e 3 internas. A via de intervengdo externa da responsabilidade da ESE — Escola
Superior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto, assegura a monitorizagdo e avaliagdo do impacto da formagdo realizada. As vias internas terdo uma vertente financeira e uma vertente
pedagdgica. A vertente financeira conta com o acompanhamento dedicado de um técnico superio supervisionado pelo Conselho Administrativo e pelo Diretor da Escola-Sede. A vertente
pedagdgica é assegurada pela Comissdo Pedagdgica do CFAE_Matosinhos, através da SFM — Secgdo de Formagdo e Monitorizacdo e do Conselho de Diretores e pelo Diretor do CFAE_Matosinhos.

Em 2016-17, realizamos duas turmas de duas ag¢Ges ja no ambito deste projeto: C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente, curso, 25 horas e C620. Coaching para
docentes e relagdo positiva com os alunos, curso, 25 horas.
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3. Andlise da formagao realizada em 2016-17

3.1. Formagao acreditada para docentes

Assiduidade

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos | Classificagdo média Reprovados Desistentes %)
6

. N i o Teresa Cardoso, Miguel Maia, Marta Valadar,
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuacdo em caso de acidente/ incidente em contexto . . i
C514A-16_17 Curso 15 Carmen Vieira, Ana Carina Marques, com a Parcerias 16 8,8 0 2 94,7

escolar
colaboragdo de Silvia Silva e Tania Cardoso
C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuacdo em caso de acidente/ incidente em contexto Fatima Sousa, Marta Valadar, Alice Martins, Silvia i
C514B-16_17 Curso 15 . . Parcerias 21 8,7 0 4 100,0
- escolar Silva, Carina Marques, Graga Fonseca e Paula Santos
C517A-16_17 |C517. Dificuldades de Aprendizagem: Avaliagdo e Intervengdo Curso 15 Marta Almeida e Isabel Carneiro Parcerias 25 9,3 0 11 94,4
C530A-16_17 |C530. O Diretor de Turma na Escola Atual Curso 15 Manuela Vieira BFI 19 9,8 0 4 96,3
C531A-16_17 |C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem Oficina 50 Susana Vieira e Silvia Conde BFI 11 9,4 0 3 94,0
C532A-16_17 |C532. Relacionamento Interpessoal na Escola Oficina 50 Maria José Alves BFI 12 10,0 0 6 94,0
C553A-16_17 |C553. Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS) Oficina 15 Claudia Malafaya e Cristina Albuquerque BFI 21 9,2 0 1 93,0
C562. Formagao de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Saude Escolar Teresa Silva, com a colaboragdo de Silvia Silva,
C562A-16_17 Curso 25 . . - BFI 15 9,2 0 1 100,0
- (PRESSE) Sénia Florim e Conceigdo Pinto

A . = . - Teresa Oliveira e Ana Macedo, com a colaboragdo i
C564A-16_17 |C564. Promover competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar Oficina 50 de ) A | Parcerias 17 9,8 0 1 97,9
- e Joana Amara

o - . , L Teresa Oliveira e Ana Macedo, com a colaboragdo i
C564B-16_17 |C564. Promover competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar Oficina 50 de Joana Amaral Parcerias 13 10,0 0 0 100,0

C567A-16_17 |C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente Curso 25 Amélia Orquidea Gomes FExterno 18 9,8 0 0 95,1
C574A-16_17 |C574. Técnicas de voz e comunicagdo para professores Curso 25 Ana Seixas BFI 26 10,0 0 0 98,9
C591A-16_17 |C591. Avaliagdo e intervengdo na fluéncia leitora no EB — 12 Ciclo Oficina 50 Liliana Monteiro e Teresa Oliveira Parcerias 8 91 0 5 97,3
C600A-16_17 |C600. Folha de célculo — Nivel basico Curso 25 Cristina Albuquerque BFI 19 9,7 0 2 90,2
C600B-16_17 |C600. Folha de célculo — Nivel béasico Curso 25 Norberto Costa BFI 19 9,6 0 1 93,8
C600C-16_17 |C600. Folha de célculo — Nivel bésico Curso 25 Norberto Costa BFI 21 9,4 0 0 96,8
C601A-16_17 |C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Curso 15 Palmira Alves e Orquidea Gomes BFI 58 9,6 0 5 91,9
C604A-16_17 |C604. Gestdo de conflitos em contexto escolar - | Curso 25 Ana Isabel Lage FExterno 27 8,8 0 8 92,9
C609A-16_17 |C609. Oficina de teatro Oficina 80 William Gavido Parcerias 20 9,9 0 5 98,0
C610A-16_17 |C610. Indisciplina(s) na escola: Para uma pratica integrada e sustentada de interven¢do Oficina 50 Marisa Carvalho Parcerias 19 9,8 0 3 97,3

C611A-16_17 |C611. Pedagogia empreendedora: Programa Brincadores de Sonhos Curso 25 Jacinto Jardim Parcerias 19 8,9 0 0 93,1
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3.1. Formagao acreditada para docentes (cont.)

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos | Classificagdo média | Reprovados Desistentes ASSId(l:/I‘;ade
6
C612. A inclusdo de alunos com Perturbagdo do Espetro do Autismo ao longo do percurso . e .
C612A-16_17 Oficina 50 Cristina Nunes Parcerias 20 9,6 0 1 9,6
escolar
C612. A inclusdo de alunos com Perturbagdo do Espetro do Autismo . - i
C612B-16_17 Oficina 50 Cristina Nunes Parcerias 19 9,5 0 5 98,5
ao longo do percurso escolar
C615A-16_17 |C615. Educacdo Intercultural: a promogéo da integragdo da comunidade cigana Curso 20 Soénia Fazenda Parcerias 20 8,5 0 2 98,4
C616A-16_17 |C616. Adequagdes curriculares? Operacionalizagdo com Diferenciagdo Pedagégica Oficina 30 Filomena Ventura Parcerias 17 9,5 0 7 78,8
C616B-16_17 |C616. Adequagdes curriculares? Operacionalizagdo com Diferenciagdo Pedagégica Oficina 30 Filomena Ventura Parcerias 12 9,7 0 6 97,8
C620A-16_17 |C620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos Curso 25 Maria de Lurdes Neves FExterno 19 9,9 0 3 100,0
C626A-16_17 |C626. A tecnologia TI-nspire como recurso pedagdgico no ensino das ciéncias Curso 15 Alexandre Gomes Parcerias 18 9,8 0 4 81,1
C629A-16_17 |C629. A voz do docente Curso 25 Inés Mondim Parcerias 25 9,3 0 7 100,0
C629B-16_17 |C629. A voz do docente Curso 25 Guilhermino Monteiro BFI 21 9,5 0 1 92,6
C637A-16_17 |C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua Oficina 50 Rosa Santos e Carla Dimitre BFI 21 9,6 0 4 97,9
C637B-16_17 |C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua Oficina 50 Rosa Santos e Carla Dimitre BFI 20 9,6 0 2 91,1

3.2. Atividades de formagao para docentes reconhecidas e certificadas como ACD

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos ASSid&i‘;ade
ACDO01-16_17 |Avaliagdo das aprendizagens dos alunos ACD 5 Eusébio Machado FExterno 56 100,0
ACDO02-16_17 |Adequagdes curriculares ACD 3 Filomena Ventura BFI 35 100,0
ACDO03-16_17 |Como na Vida! ACD 6 Ana Isabel Moura e Teresa Novais Moreira BFI 49 100,0

i . . Graga Fonseca, Carmen Vieira, Tania Azevedo, i
ACDO04-16_17 |Prevenir e Atuar: atualizagdo de competéncias ACD 6 o . Parcerias 10 100,0
- Fatima Sousa e Carina Marques

ACDO05-16_17 |Planos de Turma ACD 3 llidia Cabral Parcerias 31 100,0

ACDO06-16_17 |Métodos e técnicas de planificagdo ACD 3 Luisa Barbosa e Margarida Arede BFI 5 100,0

PAP Desafios que se colocam a concretizagcdo de projetos de Provas de Aptidao Profissional - .
ACD07-16_17 . . ACD 3 Candida Ramoa BFI 18 100,0
Partilha de boas praticas

ACDO08-16_17 |O ensino-aprendizagem e treino dos saltos na escola ACD 5 Fernanda Borges, com a colaboragdo de José Barros BFI 17 100,0

ACD09-16_17 |A Avaliagdo Externa do Desempenho Docente (AEDD): enquadramento e meios ACD 3,5 Eusébio Machado FExterno 6 100,0

ACD10-16_17 |A lideranga em sala de aula - como criar ambientes de aprendizagem ACD 3 Ana Paula Silva FExterno 75 100,0
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3.2. Atividades de formagao para docentes reconhecidas e certificadas como ACD (cont.)

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos ASSId(l:/I‘;ade
6
Supervisdo, processo colaborativo orientado para o desenvolvimento e para a qualidade do X
ACD11-16_17 . ACD 3 Preciosa Fernandes FExterno 31 100,0
ensino: do presente para o futuro
i . . Catarina Afonso, Silvia Silva, Paula Santos e Tania
ACD12-16_17 |Prevenir e Atuar: atualizagdo de competéncias ACD 6 A d FExterno 12 100,0
- zevedo
ACD13-16_17 |Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Portugués de Matosinhos ACD 4 Nazaré Coimbra BFI 17 100,0
ACD14-16_17 |Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos ACD 4 Susana Arouca BFI 30 BFI
ACD15-16_17 |Encontro da Comunidade de Pratica dos Educadores de Infancia de Matosinhos ACD 4 Eduarda Almeida BFI 17 100,0
ACD16-16_17 |Gestdo do Tempo ACD 4 Fernando Torre Parcerias 16 100,0
ACD17-16_17 |Uma experiéncia de flexibilizagdo curricular ACD 3 Lidia Serra e Maria Jodo Nogueira BFI 59 100,0
3.3. Formagao para Pessoal Nao Docente
odii i 3 P P, . Assiduidade
Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento| Formandos | Classificagdo média Reprovados Desistentes %)
. . . L Fatima Sousa, Carmen Vieira, Graga Fonseca,
PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em Rk i
PND38A-16_17 Curso 15 Marta Valadar, Catarina Afonso, Paula Santos, Ana Parcerias 22 18,1 0 0 100,0
- contexto escolar X L
Carina Marques e Silvia Silva
. . . L Fatima Sousa, Graga Fonseca, Carmen Vieira, Marta
PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em R . i
PND38B-16_17 Curso 15 Valadar, Catarina Afonso, Tania Azevedo, Paula Parcerias 18 17,6 0 3 81,9
- contexto escolar o
Santos e Silvia Silva
PND41A-16_17 [PNDA41. Introdugdo as TIC Curso 15 Jorge Neves Silva BFI 14 17,0 0 4 99,2
PND44A-16_17 [PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promog&o e gestdo da disciplina Curso 15 Ana Macedo e Liliana Monteiro Parcerias 18 16,4 0 1 89,0
PND44B-16_17 [PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promog&o e gestdo da disciplina Curso 15 Elisa Lopes e Cristiana Ferreira Parcerias 32 18,8 0 2 100,0
PND44C-16_17 |PND44. O papel do Assistente Operacional na promogao e gestdo da disciplina Curso 15 Monica Soares e a Margarida Rosas Parcerias 26 18,1 0 0 100,0
PND52A-16_17 |PND52. A Escola como espago de inclusdo das criangas com NEE Curso 18 Joana Cruz, Liliana Monteiro e Teresa Oliveira Parcerias 41 19,4 0 2 99,6
PND56. O papel dos Assistentes Operacionais na inclusdo de alunos com Perturbagdo do - X
PND56A-16_17 . Curso 15 Cristina Nunes Parcerias 30 189 0 3 100,0
Espetro do Autismo

10



> REPUBLICA
Cc a e £~ PORTUGUESA P
Maresimhes —— L eSS

Centro de Formagéo de Associagéo das Escolas de Matosinhos Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17

3.4. Caracterizacao da formagao realizada

3.4.1. Formandos que realizaram formagao em oficinas, cursos, jornadas e ACD 3.4.8. Total de formandos que realizaram formagao em oficinas, cursos ou jornadas

Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente N¢ total PD PND
1321 | | 1120 | | 201 837 ( 636 | [ 201
3.4.2. Formandos que realizaram formagao pertencentes a AE/E Associados(as) 3.4.9. Enquadramento da realizagdo da formacdo (em niimero de turmas)
Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente BFI Parcerias Tutela F Externos
1239 1043 196 14 23 0 3
93,8% 93,1% 97,5% 35,0% 57,5% 0,0% 7,5%
3.4.3. Ratio docentes e ndo docentes dos AE/E Associados(as) que realizaram formag&o PD PD PD PD
13 16 0 8
Global Pessoal Docente Pessoal Ndo Docente 40,6% 50,0% 0,0% 25,0%
1239 | 2608 1043 | 1843 196 | 765
47,5% 56,6% 25,6% PND PND PND PND
1 7 0 0
3.4.4. ACD (Agdes de curta duragao) reconhecidas e certificadas 12,5% 87,5% 0,0% 0,0%
Total Docentes participantes % do numero global 3.4.10. Enquadramento da realizacdo da formagao (em % do n2 total de formandos)
17 | | 484 | | 46,4%
BFI Parcerias Tutela F Externos
3.4.5. Total de ag¢des realizadas por publico-alvo (Docente / Ndo docente) 263 468 0 46
31,4% 55,9% 0,0% 5,5%
N2 total de a¢Oes PD PND
28 | | 22 | | 6 PD PD PD PD
241 289 0 45
3.4.6. Total de turmas por publico-alvo (Docente / Ndo docente) 37,9% 45,4% 0,0% 7,1%
N2 total de turmas Turmas para PD Turmas para PND PND PND PND PND
40 | | 32 | | 8 22 179 0 0
10,9% 89,1% 0,0% 0,0%
3.4.7. Total de turmas por modalidade de formagao
3.4.11. Participantes em agées em b-learning 3.4.12. N2 de recursos
Cursos Oficinas Jornadas PD PND PD

2 | 14 | 0 | 69 Juwa| [ o 0,0% 0

11
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3.4.13. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas no ambito da BFI
10 agdes (9 para docentes, 13 turmas e 1 para ndo docentes, 1 turma, total 14 turmas)

Pessoal Docente

C530. O Diretor de Turma na Escola Atual

C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem
C532. Relacionamento Interpessoal na Escola

C553. Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS)

C562. Formagdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Saude Escolar
(PRESSE)

C574. Técnicas de voz e comunicagdo para professores

C600. Folha de célculo — Nivel basico

C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos

C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua

Pessoal Ndo Docente

PNDA41. Introdugdo as TIC

3.4.14. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas em articulagdo com a Tutela - DGAE

No dmbito do ADD - Avaliagdo Externa (1 ACD)

A Avaliagdo Externa do Desempenho Docente (AEDD): enquadramento e meios

No dmbito do PNPSE cofinanciada pelo POCH (2 agbes, 2 turmas)
C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente

C620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos

3.4.15. Cursos, oficinas ou jornadas realizadas em parceria com: CMM, ULSM e Texas
Instruments

16 agbes (23 turmas, realizadas em parceria com a CMM (14 ag¢des, 19 turmas), ULSM (2 agbes, 4 turmas)

Pessoal Docente

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto
escolar

C517. Dificuldades de Aprendizagem: Avaliagdo e Intervengao

C564. Promover competéncias matematicas na Educagdo Pré-Escolar

C591. Avaliagdo e intervengdo na fluéncia leitora no EB — 12 Ciclo

C6009. Oficina de teatro

C610. Indisciplina(s) na escola: Para uma pratica integrada e sustentada de interven¢do
C611. Pedagogia empreendedora: Programa Brincadores de Sonhos

C612. Ainclusdo de alunos com Perturbagdo do Espetro do Autismo ao longo do percurso escolar
C615. Educacdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade cigana

C616. Adequagdes curriculares? Operacionalizagdo com Diferenciagdo Pedagdgica
C626. A tecnologia Tl-nspire como recurso pedagdgico no ensino das ciéncias

C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua

Pessoal Ndo Docente

PND_38. PREVENIR E ATUAR Prevenc3o e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar
PNDA44. O papel do Assistente Operacional na promogao e gestao da disciplina

PND52. A Escola como espaco de inclusdo das criangas com NEE

PND56. O papel dos Assistentes Operacionais na inclusdo de alunos com Perturbagdo do Espetro do
Autismo

3.4.16. Cursos e oficinas realizadas no ambito da especialidade do docente
5 agées (8 turmas)

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar
C562. Formagdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Salde Escolar (PRESSE)

C564. Promover competéncias matemdticas na Educagdo Pré-Escolar
C591. Avaliagdo e intervengdo na fluéncia leitora no EB — 12 Ciclo

C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua

3.4.17. Cursos realizados em formato de b-learning
2 agdes (2 turmas)
C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem

C601. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos
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4. Formandos - Caracterizacao

4.1. Total de formandos por AE/Escola

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17
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EDUCACAD

L

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Total

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Centro IPSS N&o Centro Global
100 4 8 8 6 9 5 10 6 2 0 0 0 58 21 1 80
110 32 6 44 16 19 16 5 63 20 0 0 0 221 0 0 221
200 2 2 5 0 1 3 1 9 2 0 0 0 25 0 0 25
210 3 0 0 0 3 9 0 0 3 0 0 0 18 0 0 18
220 2 2 14 2 1 7 2 6 2 0 0 0 38 0 0 38
230 10 1 14 4 4 15 0 12 0 0 0 0 60 0 0 60
240 6 1 6 1 1 3 0 3 2 0 0 0 23 0 0 23
250 3 0 3 2 3 3 0 2 0 0 0 0 16 0 0 16
260 4 2 3 4 2 1 1 2 1 0 0 0 20 0 1 21
290 0 1 2 1 0 0 0 2 0 0 0 0 6 0 0 6
300 6 1 11 1 4 8 0 28 2 0 8 8 77 0 0 77
320 1 0 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 5 0 0 5
330 3 3 6 0 0 5 0 12 2 2 6 6 45 0 0 45
350 0 0 0 0 0 4 0 1 0 0 1 1 7 0 0 7
400 4 1 7 1 1 4 3 4 1 0 7 5 38 0 0 38
410 0 0 0 0 0 1 0 2 0 2 3 0 8 0 0 8
420 2 2 4 1 1 5 1 4 1 0 5 5 31 0 0 31
430 0 0 0 0 0 0 0 2 1 2 1 8 14 0 0 14
500 5 5 7 0 2 11 1 4 5 3 5 5 53 0 0 53
510 4 1 6 0 2 3 0 12 5 1 12 4 50 0 5 55
520 7 1 6 1 5 15 4 10 8 10 0 11 78 0 2 80
530 0 3 3 0 0 0 1 1 1 0 0 2 11 0 0 11
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
550 2 0 1 0 0 3 0 3 1 3 8 2 23 0 0 23
600 3 1 3 2 1 2 1 1 0 1 0 5 20 0 0 20
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 5 1 4 0 1 7 2 2 2 3 6 10 43 0 9 52
910 4 4 13 6 5 3 0 6 5 3 0 1 50 0 0 50
999 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1 0 5 0 0 5
Total PD16_17 112 46 170 50 65 138 32 197 67 30 63 73 1043 21 18 1082
Total Docentes 85 110 209 178 63 257 180 200 181 89 180 111 1843
% PD16_17 131,8 41,8 81,3 28,1 103,2 53,7 17,8 98,5 37,0 33,7 35,0 65,8 56,6 Média 60,6
AO 12 29 8 26 8 41 19 24 0 2 20 7 196 5 0 201
AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PSI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total ND16_17 12 29 8 26 8 41 19 24 0 2 20 7 196 5 0 201
Total ND 43 54 84 70 40 108 85 83 84 35 47 32 765
% PND16_17 27,9 53,7 9,5 37,1 20,0 38,0 22,4 28,9 0,0 5,7 42,6 21,9 25,6 Média 25,6
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4.2. Ratio de Docentes/Docentes em formag&o por AE/Escola 4.3. Ratio de Ndo docentes/N3o docentes em formag&o por AE/Escola
0 50 100 150 200 250 300 0 20 40 60 80 100 120
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Marosimhes

4.4. Formandos docentes por grupo de recrutamento por AE/Escola (ndo considerando as ACD) 4'55Ratic de Docentes/Docentesiemiformaciol por

AE/Escola (ndo considerando as ACD)

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESJGZ ESAG g:r:::o IPSS C’:::ro Global
0 100 200 300
100 4 1 8 6 4 3 0 5 2 0 0 0 33 21 1 55
110 13 0 44 14 19 13 4 18 20 0 0 0 145 0 0 145
200 0 0 5 0 1 1 1 0 2 0 0 0 10 0 0 10 AEJDS
210 0 0 0 0 3 2 0 0 3 0 0 0 8 0 0 8
220 0 0 14 2 1 2 2 1 2 0 0 0 24 0 0 24
230 0 0 13 2 4 2 0 3 0 0 0 0 24 0 0 24 AEP
240 3 0 6 1 1 1 0 1 2 0 0 0 15 0 0 15
250 1 0 3 2 3 1 0 0 0 0 0 0 10 0 0 10 AEEPO
260 1 1 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 7 0 1 8
290 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
300 1 0 11 1 4 5 0 5 0 0 5 1 33 0 0 33 AEM
320 0 0 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 4 0 0 4
330 0 1 6 0 0 2 0 8 2 2 5 1 27 0 0 27
350 0 0 0 0 0 2 0 1 0 [ 1 0 a4 0 0 4 AEPOL
400 0 0 7 1 1 3 3 2 1 0 6 0 24 0 0 24
410 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 2
420 0 0 4 1 1 2 1 2 1 0 2 2 16 0 0 16 AESH 257
430 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 4 7 0 0 7
500 1 3 7 0 2 4 1 0 5 3 4 0 30 0 0 30 AEIP
510 1 0 6 0 2 2 0 5 5 1 11 0 33 0 5 38
520 2 1 5 1 4 3 0 6 5 2 0 1 30 0 2 32
530 0 2 3 0 0 0 1 0 1 0 0 0 7 0 0 7 AEPL
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
550 1 0 1 0 0 2 0 0 1 0 3 0 8 0 0 8
600 1 1 3 1 1 1 1 1 0 0 0 0 10 0 0 10 AEAS
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 2 1 4 0 1 2 1 2 0 0 5 1 19 0 9 28
910 1 1 13 6 5 3 0 6 5 3 0 1 44 0 0 44 ESBN
999 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1 0 5 0 0 5
Total PD16_17 32 12 168 40 59 62 15 67 59 1 45 1 581 21 18 620 ESIGZ
Total Docentes 85 120 | 209 | 178 63 257 | 180 | 200 | 181 89 180 | 111 | 1843
ESAG
% PD16_17 376 | 109 | 80,4 | 225 | 937 | 241 | 83 | 335 | 326 | 124 | 250 | 99 | 31,5 | media [ 32,6

15



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

Centro de Formagéo de Associagéo das Escolas de Matosinhos Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17

Marosimhes

4.6. Formandos docentes por grupo de recrutamento por AE/Escola (considerando apenas ACD) 475 Ratic de Docentes[Docentesiemiformaciol por

AE/Escola (considerando apenas as ACD)

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG g:r:::o IPSS C':::ro Global
0 100 200 300
100 0 7 0 o 5 2 10 1 0 o 0 o 25 21 1 47
110 19 6 0 2 0 3 1 45 0 o 0 o 76 0 0 76
200 2 2 0 0 0 2 0 9 0 0 0 0 15 0 0 15 AEJDS
210 3 0 0 o 0 7 0 o 0 o 0 o 10 0 0 10
220 2 2 0 o 0 5 0 5 0 o 0 o 14 0 0 14
230 10 1 1 2 0 13 0 9 0 0 0 o 36 o 0 36 AEP
240 3 1 0 o 0 2 0 2 0 o 0 o 8 o 0 8
250 2 0 0 o 0 2 0 2 0 o 0 o 6 o 0 6 AEFPO
260 3 1 0 a 0 1 1 2 1 o 0 o 13 0 1 14
290 0 1 0 1 0 o 0 2 0 o 0 o a o 0 4
300 5 1 0 o 0 3 0 23 2 o 3 7 a4 0 0 44 AEM
320 1 0 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 1 o 0 1
330 3 2 0 o 0 3 0 a4 0 o 1 5 18 0 0 18
350 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 3 0 0 3 AEPOL
400 4 1 0 0 0 1 0 2 0 [ 1 5 14 [ 0 14
410 0 0 0 0 0 [ 0 2 0 2 2 [ 6 [ 0 6
420 2 2 0 0 0 3 0 2 0 0 3 3 15 0 0 15 AESH 257
430 0 0 0 0 0 [ 0 1 0 2 0 a 7 [ 0 7
500 4 2 0 0 0 7 0 a4 0 [ 1 5 23 [ 0 23 AEIP
510 3 1 0 0 0 1 0 7 0 [ 1 a 17 [ 5 22
520 5 0 1 0 1 12 4 a4 3 8 0 10 a8 [ 2 50
530 0 1 0 0 0 [ 0 1 0 [ 0 2 a4 [ 0 4 AEPL
540 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ [ [ 0 0
550 1 0 0 0 0 1 0 3 0 3 5 2 15 [ 0 15
600 2 0 0 1 0 1 0 [ 0 1 0 5 10 [ 0 10 AEAS
610 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ [ [ 0 0
620 3 0 0 0 0 5 1 [ 2 3 1 9 24 [ 9 33
910 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 6 [ 0 6 ESBN
999 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ [ [ 0 0
Total PD16_17 80 34 2 10 6 76 17 130 8 19 18 62 462 21 18 501 ESIGZ
Total Docentes 85 110 | 209 178 63 257 180 | 200 181 89 180 111 | 1843
ESAG
% PD16_17 941 | 30,9 1,0 56 95 | 296 | 94 | 650 | 44 | 21,3 | 100 | 559 | 251 | media | 281
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4.8. Docentes dos AE/E Associados(as) que realizaram formagao (por grupo de 4.9. Docentes dos AE/E Associados(as) que frequentaram ACD (por
recrutamento) grupo de recrutamento) 4.10. N3o docentes de AE/E Associados(as) que
realizaram formagao (por categoria)
100 100
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200 200
210 210 200 - .
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5. Classificag0es atribuidas aos formandos

5.1. Classificagoes atribuidas aos
formandos docentes nos cursos e
oficinas

5.2. ClassificagOes atribuidas aos
formandos docentes em cursos

5.3. ClassificagOes atribuidas aos
formandos docentes em oficinas

5.4. ClassificagOes atribuidas aos
formandos nao docentes

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD
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Percentagem de formandos

L

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

N2 de formandos Niveis Numero de formandos
636 Excelente 457 71,9%
Muito bom 61 9,6%
Bom 14 2,2%
Classificagdo final média Regular 0 0,0%
9,5 Insuficiente (1] 0,0%
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
92,4 Desistente 104 16,4%
N de formandos Niveis Numero de formandos Percentagem do total de formandos
406 Excelente 290 71,4%
Classificagdo final média Muito bom 52 12,8%
9,4 Bom 9 2,2%
Classificagdo obtida na Participagdo Regular 0 0,0%
3,5 Insuficiente (1] 0,0%
Classificagdo obtida no TIF
5,8
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
95,0 Desistente 55 13,5%
N2 de formandos Niveis Numero de formandos Percentagem do total de formandos
230 Excelente 167 72,6%
Classificagdo final média Muito bom 9 3,9%
9,6 Bom 5 2,2%
Classificagdo obtida na Participagdo Regular 0 0,0%
4,4 Insuficiente 0 0,0%
Classificagdo obtida no RRC
5,1
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
94,6 Desistente 49 21,3%
Instrumentos Valor médio Percentagem da classificagdo maxima
N2 de formandos Participacdo 5,5 91,0%
201 Prova de conhecimentos 12,6 89,8%
Classificagdo final média
18,0 Total Percentagem do total de formandos
Assiduidade média Reprovado 0,0 0,0%
98,0 Desistente 15,0 7,5%
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6. Avaliagao das agoes pelos formandos
6.1. Avaliagdo das agoes pelos formandos docentes

6.1.1. Apreciagao geral e por parametro de analise

Escola-Sede: Escola Secunddria Augusto Gomes

300
271,0

250

200

150 143,0

100

48,0
>0 24,0
0,0
0
| R B MB E
5’0 A= 4 8
G 4,6 4,6 4,6 4,7
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3,5
3,0
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2,0
1,5
1,0 T T T T T 1
1.1 1.2 13 1.5 1.9
Ambiente de Desempenho Temdticas Metodologias - Meios e recursos _ Local
trabalho Formadores

19



i ; REPUBLICA
Cc PORTUGUESA 5" )
Matosin asio L=

Centro de Formagéo de Associagéo das Escolas de Matosinhos Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17

6.1.2. Destaques - pontos fortes, pontos fracos e sugestoes

Pontos fortes

Pontos fracos

Organizacdo da formacdo

- Partilha de problemas/situagdes e praticas
entre colegas.

- Ambiente de trabalho.

- Clima de forte proximidade e interagdo entre
formadores e formandos.

- Pertinéncia dos temas.

- Existéncia de forte componente pratica da
acdo.

- Local da agdo.

- Horario.

- Grupo reduzido de formandos.

Formadores

- Capacidade de comunicagdo, empatia e
disponibilidade dos formadores.

- Qualidade, desempenho, competéncia e
profissionalismo dos formadores.

Contetdos/Metodologias

- Tematicas abordadas e a pertinéncia da sua
aplicagdo nas aulas.

- Materiais e recursos disponibilizados.

- Metodologias utilizadas nomeadamente as
que levaram a partilha, troca de experiéncias, a
interajuda e a reflexdo.

- A oportunidade de refletir.

- Aquisicdo de novos conhecimentos e novas
estratégias para um melhor desempenho
profissional reforgo da autoestima pessoal e
profissional.

Organizacdo da formacdo

- Duragdo excessiva da agdo.

- Duragdo insuficiente da agao.

- Volume de formagdo excessivo para o tempo
da acgdo.

- Pouco nimero de sessGes mais praticas.

- Calendario.

- Local/espacgo/instalagbes onde decorreu a
acdo.

- Numero excessivo de formandos.

- Formandos com niveis de conhecimento
muito diferentes.

- Hordério de algumas sessdes (condicionado
pela disponibilidade dos formadores.

Formadores
- Escolha/intervengdo/comunicagdo de alguns
formadores.

Conteudos/Metodologias

- Gestdo do tempo - falta de tempo para
trabalho colaborativo/grupo/ debates, reflexdo
coletiva e realizagdo de atividade.

- Material apresentado nas sessoes.

- Intensidade do trabalho auténomo em fungdo
do nimero de horas destinadas.

Sugestdes para outras agdes

- TIC (Excel; Multimédia; Quadros
Interactivos; Plataformas; Plataformas
digitais; Redes Sociais)

- AgOes ligadas as teméticas das disciplinas
- Expressdo plastica

- Colocagdo de voz

- NEE

- Mediagdo de conflitos

- Coaching

- Inclusdo de alunos com PEA -

Perturbagdo do Espectro do Autismo

- Prevenir e atuar (atualizagdo)

- Adequag0es curriculares

- A leitura / escrita criativa

- Matemadtica com recursos criativos

- A'inclusdo de alunos com CEI - Curriculum
Especifico Individual

- Avaliacdo e classificagdo dos alunos

- Relagdo pedagodgica na sala de aula

- ADD - Avaliacdo de Desempenho Docente

- Relagdo pedagodgica na sala de aula

- Professor como comunicador

- Conhecimentos sobre etnia cigana

- Bullying

- Auto-estima e profissdo docente

Sugestdes de melhoria

Organizacdo da formacdo

- Reduzir o nimero de participantes
e espaco fisico mais confortavel.

- Aumentar a carga horaria das
acoes.

- Dominuir a carga horaria das agGes.

- Realizagdo de trabalhos de grupo
no decorrer das sessoes.

- Realizar a formagdo em horério
letivo / mais favoravel.

- Realizar formagdo no inicio do ano
(12 ou 22 periodo).

- Reavaliar a distribuicdo dos
parametros de avaliacdo e os seus
pesos.
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6.2. Avaliagdo da agao pelos formandos ndao docentes

6.2.1. Apreciagao geral e por parametro de analise

100

90 88,0

79,0
80 -

60 —

50 ——

40 —

9,0
10 —

0,0 1,0

6.2.2. Destaques - sugestoes

- Mais agOes de formagdo enriquecedoras para o formando.
- Agdes com mais horas.

- Que tudo o que se aprendeu e se falou se ponha em prética.

- Melhorar a divulgagdo destas ag¢des.
- E importante haver formacdo sobre ensino especial.
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Escola-Sede: Escola Secunddria Augusto Gomes
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7. Avaliagao de formadores

7.1. Avalia¢do dos formadores PD pelos formandos

- 4,8 em 5 foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos de Pessoal Docente.

- Um destaque para as a¢des/turmas seguintes em que a avalia¢do foi de 5:

C531.
C532.
C553.

C574
C591
Ce00
Ce04
Cce10

€620

A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem
Relacionamento Interpessoal na Escola
Plataformas de Gestdo de Aprendizagem (LMS)

. Técnicas de voz e comunicagdo para professores

. Avaliagdo e intervengdo na fluéncia leitora no EB — 12 Ciclo

. Folha de célculo — Nivel basico

. Gestdo de conflitos em contexto escolar - |

. Indisciplina(s) na escola: Para uma pratica integrada e sustentada de intervengdo
Ce616.

Adequacdes curriculares? Operacionalizagdo com Diferenciagdo Pedagdgica

. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos
C637.

Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua

- Um destaque para as agdes/turmas seguintes em que a avaliagdo foi de 4,9:

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em

contexto escolar

C562. Formacdo de Professores no Programa Regional da Educagdo Sexual em Saude

Escolar (PRESSE)

C600. Folha de célculo — Nivel basico

C609. Oficina de teatro

C611. Pedagogia empreendedora: Programa Brincadores de Sonhos

C612. Ainclusdo de alunos com Perturbagdo do Espetro do Autismo ao longo do percurso escolar

C626. A tecnologia Tl-nspire como recurso pedagdégico no ensino das ciéncias

7.2. Avalia¢ao dos formadores PD - Cumprimento de fungGes, prazos e procedimentos

Todos os formadores cumpriram as fungdes, prazos e procedimentos de forma apropriada.

7.3. Avaliagdo dos formadores PD - Outros aspetos

Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento apropriado ao desempenho das suas
fungdes.

7.4. Avaliagdo dos formadores PND pelos formandos

- 4,8 em 5, foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos PND.

7.5. Avaliagdo dos formadores PND - Cumprimento de fungoes, prazos e procedimentos

Todos os formadores cumpriram as fungdes, prazos e procedimentos de forma apropriada.

7.6. Avaliagao dos formadores PND - Outros aspetos

Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento apropriado ao desempenho
das suas fungdes.
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8. Outras atividades de formagao

8.1. OZARFAXINARS

Ozarfaxinars

e-revista ISSN 1645-9180 Localizagdo Web: https://www.cfaematosinhos.eu/ozarfaxinars.htm
Ozarfaxinars é a e-revista do CFAE_Matosinhos, e tem a finalidade de divulgar as atividades desenvolvidas no ambito de tematicas de atualidade relativas a formagdo continua, em particular, e ao sistema educativo em geral.

Ne de leitores / Més / Nimero da OZARFAXINARS publicado

2016-17 n? 60 n?61 ne 62 n? 63 ne 64 n2 65 | n2 66 | ne 67 | n? 68 | n? 69 | n270 ne 71 Totais N2 anterioresg Totais

Set 15 24 19 22 30 110 291 401

Out 0 44 34 42 120 694 814

Nov 0 8 9 20 a4 789 833

Dez 0 8 11 8 17 197 241 383 624

Jan 0 8 6 2 12 81 99 208 500 708

Fev 0 10 3 5 7 17 19 73 134 399 533

Mar 0 6 3 5 0 19 0 37 88 158 527 685
No periodo considerado foram editados 12 Abr 1 2 0 0 0 3 6 11 14 37 410 447
nimeros da OZARFAXINARS que tiveram 1446 Mai 0 0 4 3 0 20 9 6 12 100 16 170 637 807
leitores. Os numeros anteriores tiveram 5834 Jun 2 3 7 4 3 17 1 2 7 16 68 549 617
leitores.  No ~ total, em 2016-17, a ul 4 7 4 1 5 6 0 17 | 12 29 58 150 501 651
OZARFAXINARS teve 7280 leitores.

Ago 1 1 0 0 0 1 0 0 2 1 0 6 154 160

Totais 23 120 65 93 136 350 157 128 133 121 62 58 1446 5834 7280

Numero publicados
60. 12 Encontro da Comunidade de Pratica dos 63. 12 Encontro da Comunidade de Pratica dos 67. E Singapura aqui tao perto...
Professores de Geografia de Matosinhos Professores de Histdria de Matosinhos 68. Projeto: Teatrus (AE Senhora da Hora)
61. 12 Encontro da Comunidade de Pratica dos 64. 12 Encontro da Comunidade de Pratica dos 69. Pedagogia empreendedora: Programa Brincadores de Sonhos
Professores de Portugués de Matosinhos Professores de Matematica de Matosinhos 70. Sendas de Sucesso com o “método de Singapura” — Parte 1/3
62. 12 Encontro da Comunidade de Pratica dos 65. E a Finlandia aqui tdo perto... 71. Sendas de Sucesso com o “método de Singapura” — Parte 2/3
Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos 66. Aprendizagem baseada em fenémenos (ABF)

Nota: Para a edigdo e publicagdo da OZARFAXINARS contamos com o contributo de Fatima Pais, assessora pedagdgica do CFAE_Matosinhos.
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8.2. ebp 2017 - Encontros de Boas Praticas

Os Encontros de Boas Préticas sdo jornadas regionais, anuais, promovidas e organizadas pelo CFAE_Matosinhos, de permuta de boas praticas educativas no ambito das dreas disciplinares, abertas a
participagdo e apresentagdo de comunicagdes por todos os docentes em exercicio nos agrupamentos e escolas associados(as), contribuindo, deste modo, para que a partilha de boas praticas passe a
. ser comum entre os profissionais de educagdo de Matosinhos, entendida como importante fator de desenvolvimento profissional.

Estas atividades de formagdo configuram caracteristicas que possibilitam, ao abrigo do Despacho n2 5741/2015, de 29 de Maio, o seu reconhecimento e certificagdo como ACD — A¢do de Curta Duragdo.

Em 2016-17 projetamos realizar 20 ebp, um por cada um dos grupos de recrutamento. Dos 20 conseguimos concretizar 3. As razGes para a anulagdo dos outros 17 foram diversas - nalguns casos ndo tivemos propostas de
primeiras comunicacdes, noutros tivemos dificuldades em conseguir moderadores e noutros ainda ndo tivemos o nimero de inscritos suficiente para a sua realizacdo, facto que levou ao seu cancelamento. E uma atividade
de formagdo plena de potencial que requer, no entanto, uma reformulagdo profunda se existir a intengdo de a concretizar em préximos anos.

Nota: Para a concegdo e implmentagdo dos ebp 2017 contamos com o contributo de Cldudia Malafaya, assessora pedagdégica do CFAE_Matosinhos.

Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Matosinhos - 2017

Participantes: 64

Os ebp2017 foram concretizados com sucesso, facto que pode ser sublinhado através da opinido expressa dos participantes relativamente a apreciagdo global e a possibilidade da sua reedi¢do para o ano. Os resultados
suportam a ideia de que a reunido da comunidade de pratica dos professores da mesma area que lecionam em Matosinhos, para além de fazer sentido, € uma necessidade e que a partilha de boas praticas desenvolvidas ao
longo do ano é uma boa pratica que é desejada. No entanto, os nimeros de adesdo aos ebp estdo muito longe do esperado, facto que aponta para a necessidade de restruturagdo do conceito em futuras edigdes. Quanto a
habitos de publicagdo de documentos produzidos associados a experiéncias pedagdgicas implementadas sdo uma “batalha” que ainda levamos a meio, mas que bem pode ser um dos focos da agdo deste Conselho e da SFM
para o préximo ano.

Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Portugués de Matosinhos - 2017
Participantes: 17
ComunicagOes apresentadas: 2 primeiras comunicagdes, seguidas de debate e comunicagdes informais de casos praticos.

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciacao global - 53,3% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 40% Muito Bom e 6,7% Bom.

- Pontos fortes: Partilha de boas préticas apliciveis as aulas de Portugués, nos dominios da leitura e da educacao literaria; A exceléncia das comunicagdes, que motivou um debate bastante enriquecedor; A motivagdo para
implementar novos e diferenciados recursos e estratégias; Foi excelente!

- Pontos fracos: Poucos participantes; Pouco tempo para exposi¢do de casos praticos; Falta de comparagdo (benchmarking) com o que se faz noutros paises de referéncia.

- Fard sentido reeditar este Encontro para o ano? - 100% das respostas sdo a favor.

24



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

Centro de Formagéo de Associagéo das Escolas de Matosinhos Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17

Marosimhes

8.2. ebp 2017 - Encontros de Boas Praticas (Cont.)

Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos - 2017
Participantes: 30

Comunicag0es apresentadas: 3 (trés) primeiras comunicagdes e 2 (duas) comunicagdes curtas.

Resultados do inquérito de satisfacdo

- Apreciacao global: 48% dos participantes consideraram o Encontro Excelente; 40% Muito Bom e 12% Bom.

- Pontos fortes: Partilha de experiéncias e praticas de ensino diferenciadas; Reafirmar uma comunidade colaborativa de aprendizagem; Desenvolver a profissionalidade; Qualidade das comunicages apresentadas; Ambiente
informal; Encontrar professores ainda tdo crentes nesta profissdo; O cumprimento de horario; Tempo de duragdo e momento do ano letivo ideal; Conhecer novos projetos exequiveis e aplicaveis;

O formato destes encontros é genial.

- Pontos fracos: Tempo dedicado a cada apresentagdo deveria ser mais longo; Falta a estes encontros uma componente pratica; Pouca divulgagdo da agdo; Espago escolhido (auditério) ndo muito adequado para a interagdo;
Mais focado no 3.2 ciclo do que no 2.2 ciclo.

- Fard sentido reeditar este Encontro para o ano? - 100% das respostas sdo a favor.

Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Educadores de Infancia de Matosinhos - 2017
Participantes: 20
Comunicag0es apresentadas: 2 (uma primeira comunicagdo e uma comunicagdo curta)

Resultados do inquérito de satisfacdo
- Apreciacao global: 50% dos participantes consideraram o Encontro Excelente e 50% Muito Bom.
- Pontos fortes: Partilha de experiéncias e boas praticas; Ambiente da agdo caloroso e facilitador; Duragdo da agdo; Convivio entre colegas que ndo se encontram ha muito tempo; Conhecimento do "Projeto Sementinha" do

Agrupamento Oscar Lopes; Dar a conhecer novos projetos.
- Pontos fracos: Reduzido nimero de participantes face ao nimero de Educadores que se encontram no ativo no concelho de Matosinhos.
- Fard sentido reeditar este Encontro para o ano? - 100% das respostas sdo a favor.

8.3. D... de debate!
Ndo se realizaram sessoes este ano.

8.4. Ateliers

- Romper os Sapatos — Portos, dinamizador: Joel Cleto

- banda CFAE, dinamizador: Rui Fernandes

- Danga, dinamizadora: Amalia Almeida

- Ponto criativo - Artes decorativas, dinamizadora: Diana Pereira

i .5
= Atelier
& Artes decorativas

f‘ Ponto

m Criativo
¥

- Ourivesaria / Joalharia, dinamizador: Anténio Silva
- Pintura criativa, dinamizador: Rui Nunes

Nota: Foram criados 6 ateliers para 2016-17. Apenas tiveram procura os ateliers Romper
os Sapatos e Danga. Sobre este facto importa ponderar.
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9. Presenca Web e de e-correio do CFAE_Matosinhos

9.1. Site institucional

N/ 2

Marosimpes

- 24524 acederam utilizadores ao sitio instituicional,

no periodo considerado.

- 51805 péginas visionadas (1).

- Desenhado e gerido internamente.

- Atualizado diariamente.

- Compativel a 100% com dispositivos méveis (smartphones
e tablets), mantendo a compatibilidade com desktops.
- Primeiro lugar de pesquisa no Google quando se digita
cfae, entre 424 000 itens encontrados.

(1) De notar que desde os ultimos resultados ocorreu uma alteragdo no
sistema de registo estatistico de utilizadores do sitio institucional do
CFAE_Matosinhos na Web.

9.5. Outros dados do funcionamento
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EDUCACAD

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagcao da Formacgao e Atividades

9.2. Plataforma Moodle

CFAE_Matosinhos

Categorias de disciplinas

- Agpes 2014-2015am

CEI1-14_ 15 Diseiplines individues o
ADO - Avaliagio Externa

CoPs - Comunidades de Praticas

- Bphes 201320140
CHV_ 2014
- Bigbos 201 2-20130u
. s CBEATI_Espaces den fermmndes m
P - - Outros 2012132
1Tham
AgBes 2011120
Outros 20011
PHD 2011
Educ. Sexual 2010-11

- Todas as turmas de todas as agées realizadas tiveram
oportunidade de dispor de um espago Moodle.

- Foi prestado a todos os formadores que o solicitaram apoio
técnico para a concegdo e gestdo do espago Moodle.

- Diariamente foi dado apoio técnico aos formandos que o
solicitaram, nomeadamente, em relagdo a criagdo de contas,
resolugdo de problemas e pormenores de utilizagdo.

- O servidor Moodle foi administrado internamente.
- Atualizagdes promovidas com regularidade.

- Funcionamento sem interrupgdes.

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

2016 -17

9.3. e-correio

-9 100 mensagens recebidas (6000) e enviadas (3100), no
periodo considerado.

- Assegurada a maioria dos contactos com formandos por
esta via, nomeadamente, as comunica¢des de selegdo,
informagdes e divulgacdo de iniciativas relacionadas com o
funcionamento das agdes.

9.4. Facebook

Foi criado um espago do

CFAE_Matosinhos no Facebook
que se destina, em especial, a
servir de veiculo de divulgagdo da
OZARFAXINARS assinalando o

langamento de todos os numeros.
Este espaco conta com 793

"amigos"

- Foram estreitados os lacos de colaboragdo com os AE/E Associados(as) nomeadamente por via do novo érgéo - SFM - Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo.

- Foram apresentados junto do CCPFC 50 processos de acreditagdo de novas agoes.

- Prestamos apoio a docentes que pretenderam acreditar-se como formadores junto do CCPFC.

- Procedemos a cedéncia de acreditagdo de varias agdes a CFAE que o solicitaram.

- Participamos ativamente na Collaborare - Rede de CFAE que integra 11 CFAE, constituindo a maior sub-rede de CFAE do Norte, tendo o Diretor do CFAE_Matosinhos assumido em Julho o lugar de representante

desta rede para o biénio 2017-19.
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10. Dados para a avaliagao do servigo prestado
10.1. Avaliagao da atividade do CFAE pelos formandos PD

RAAFA - Relatorio Anual de Avaliagdao da Formacgao e Atividades 2016 - 17
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Atendimento

10.2. Avaliagao da atividade do CFAE pelos formandos PND

Revista eletrénica

OZARFAXINARS

5,0
45 4,4

4,3

4,3

4,4

4,0

3,5
3,0

2,5

2,0
15

1,0
7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Atendimento

Divulgagdo da agdo

Sitio na Internet

Moodle

Servigo prestado

e

Escola-Sede: Escola Secunddria Augusto Gomes
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11. Avaliagao do impacto da formagao

A avaliagdo de impacto da formagdo continua que a nova legislagdo veio introduzir nas praticas dos CFAE é um processo complexo. Dedicamos este primeiro ano ao estudo aprofundado desta tematica, recorrendo,
nomeadamente, a colaboragdo de docentes do ensino superior que nos vieram mostrar o estado da arte neste dominio, mas também a partilha intensa entre CFAE no seio da Collaborare — Rede de CFAE. Podemos assim, de
forma ponderada, delinear um modelo de avaliagdo de impacto da formagdo continua em 4 passos que tem como ponto de partida o problema identificado que esta na origem da acdo de formagdo (e que integra o Plano de
Formacgdo do Agrupamento/Escola e do CFAE) e que, envolvendo todos os intervenientes, distribui entre o CFAE e os Agrupamentos/Escolas as tarefas de recolha de dados e de participacdo na sua analise e conclusdes. No
Passo 1. Avaliagdo diagndstica, da responsabilidade do CFAE investiga-se as expetativas de frequéncia da agdo pelos formandos e os conhecimentos prévios sobre as tematicas da agdo. No Passo 2. Avaliagdo dos formandos
e da agdo analisa-se a participa¢do, desempenho e conhecimento que o formando desenvolveu ou aprofundou e a sua percegdo sobre mudangas das suas praticas, além do funcionamento da agdo e desempenho do
formador. No Passo 3. Avaliagdo de impacto da formagdo define-se a amostra a utilizar no estudo, os sujeitos e os instrumentos a aplicar. Finalmente no Passo 4. Relatério de Avaliagdo de impacto da formagdo expressa-se o
grau de consecugdo do impacto atingido sobre o problema identificado, que constitui ponto de partida, e que esteve na origem da acdo de formagdo. Decidimos que este modelo seria aplicado apenas a partir de 2017-18
pois havia necessidade de o consolidar e de criar os instrumentos que Ihe estdo associados.

Para 2016-17 optamos por aplicar, junto dos formandos, um inquérito universal de recolha de percegdes sobre o impacto que a formagao realizada tera tido sobre as suas praticas docentes. Nesse inquérito o formando é
guestionado se considera que a formagdo que realizou provocou alteragdes na sua pratica docente, em que aspeto(s), como tem aplicado na sua pratica docente os aspetos inovadores que a formagao lhe trouxe e com que
regularidade os tem aplicado na sua pratica docente. Se o formando considera que ndo se registaram impactos entdo é-lhe solicitado que refira porque considera que a formagdo ndo provocou alteragdes na sua pratica
docente. O instrumento utilizado foi suportado em formulario de GoogleDrive.

Resultados do inquérito de recolha de perce¢des sobre o impacto da formagdo nas praticas docentes

- Universo (formandos docentes participantes e ndo desistentes) 636

- Respondentes 246

- Percentagem de respondentes 38,7%

Resposta a questdo 1: Assinale a(s) agdo(6es) de formagdo que realizou no CFAE_Matosinhos em 2016-17.

C514}. PREVENIR E ATUAR - Prevencao e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto 27 11,0% C601. Avaliagio das aprendizagens dos alunos 23 9,3%

escolar

C517. Dificuldades de Aprendizagem: Avaliacéo e Intervencao 8 3,3% C604. Gestéo de conflitos em contexto escolar - | 9 3,7%

C530. O Diretor de Turma na Escola Atual 9 3,7% C609. Oficina de teatro 11 4,5%

C531. A utilizagdo das TIC nos processos de ensino / aprendizagem 3 1,2% _CGlO' Ind~isciplina(s) na escola: Para uma pratica integrada e sustentada de 12 4,9%
intervencdo

C532. Relacionamento Interpessoal na Escola 2 0,8% C611. Pedagogia empreendedora: Programa Brincadores de Sonhos 6 2,4%

C553. Plataformas de Gesto de Aprendizagem (LMS) 8 3.3% C612. A inclusdo de alunos com Perturbacéo do Espetro do Autismo ao longo 15 6,1%

L

C562. Formacéo de Professores no Programa Regional da Educagéo Sexual em Saude Escolar 7 28% C615. Educacao Intercultural: a promogéo da integracdo da comunidade 3 1,20

(PRESSE) ' cigana : _ . . '

C564. Promover competéncias matematicas na Educagéo Pré-Escolar 15 6,1% C616. ,'Ad‘equaqoes curriculares? Operacionalizagéo com Diferenciagéo 4 1,6%
|Pedagoaica

C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente 4 1,6% C620. Coaching para docentes e relagéo positiva com os alunos 8 3,3%

C574. Técnicas de voz e comunicagdo para professores 8 3,3% C626. A tecnologia TI-nspire como recurso pedagdgico no ensino das ciéncias 7 2,8%

C591. Avaliacao e intervengdo na fluéncia leitora no EB — 1° Ciclo 2 0,8% C629. A voz do docente 19 7,7%

C600. Folha de calculo — Nivel basico 23 9,3% C637. Didatica de Portugués no 1° CEB - A transversalidade da lingua 13 5,3%
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11. Avaliagao do impacto da formagdo (Cont.)

Resposta a questdo 2: Considera que a participagdo nessa(s) agao(oes) Analise das respostas - Ndo

provocou alteragdes na sua pratica docente?

- Sim 194 79,0% Resposta a questdo 6: Refira porque considera que a realizagdo dessa(s) agao(des) ndo

- Ndo 52 21,0% provocou(aram) alteragdes na sua pratica docente.

Analise das repostas - Sim Respostas concordantes com o "ndo":

Resposta a questdo 3: Indique até 3 aspetos (A, B e C) da sua pratica docente em que se Numero de respostas 53
verificaram alteragGes em resultado da participagdo nessa(s) agdo(des). Problemas metodoldgicos 50,0%
- Novas metodologias 25,3% Formagdo desinteressante 28,6%
- Melhoria da comunicagdo pedagdgica 24,2% Formagdo ndo pertinente 14,3%
- Utilizagdo das TIC 19,1% Problemas logisticos 7,1%
- Melhoria do clima de aprendizagem 18,0%

- Melhoria do relacionamento interpessoal 17,0% Respostas discordantes com o "nao":

- Aprofundamento de conhecimentos 11,3%

- Avaliagdo 9,8% Sim parcial 20
- Pratica mais reflexiva 8,8%

- Prevenir situagOes de risco e de doenga 8,8% Respostas ndo enquadraveis

- Diferenciagdo pedagdgica 5,7%

- Melhoria do desempenho como DT 1,0% Ndo enquadravel 5

Resposta a questdo 4: Desde que terminou essa(s) agdo(Ses) como tem aplicado na sua pratica

docente os aspetos inovadores que a formagdo lhe trouxe?

Aplicagdo no uso de novas metodologias 11,3% Conclusdes

Aplicagdo na prevengdo de situagdes de risco e de doenga 9,3%

Aplicagdo na melhoria do relacionamento interpessoal 5,2% O impacto da formagdo realizada em 2016-17, medido através das perceg¢des dos formandos, é
5,2% elevado (79%) valor que é ainda mais significativo se considerarmos que 35,8% das respostas

Aplicagdo na avaliagdo

46% dadas ao "N&o" correspondem a "Sim parcial". As principais alteragdes verificadas nas praticas

Aplicagdo na melhoria do clima de aprendiagem
docentes sdo ao nivel das novas metodologias, melhoria da comunicagdo e pedagdgica,

Aplicagdo numa pratica reflexiva 3,1% T . ) . . :
Aplicacio no uso das TIC 3% utilizagdo das TIC, melhoria do clima de aprendizagem, melhoria do relacionamento
interpessoal e aprofundamento de conhecimentos . A aplicagdo tem sido feita, principalmente,
Aplicagdo na Diferenciagdo Pedagdgica 10% no uso de novas metodologias, na prevengao de situagdes de risco e de doenga e na avaliagdo.
A aplicagdo das alteragdes induzidas pela formagdo recebida é frequente para a maioria dos
Resposta a questdo 5: Com que regularidade tem aplicado na sua pratica docente esses aspetos? respondentes. Dos 53 respondentes que consideraram que a formag&o n3o provocou
alteragdes na sua pratica docente, 24 apresentam respostas concordantes com o "N&o". Estes,
A. Com frequéncia. 58,5% maioritariamente, consideraram que a agdo teve problemas metodolégicos foi desinteressante
B. Algumas vezes. 31,3% ou n3do pertinente. Das 53 respostas 19 ndo sdo concordantes com o "Ndo" correspondendo a
C. Poucas vezes. 10,2% "Sim parcial”.
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12. Analise comparativa com anos anteriores
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 Anotagoes
Volume de formagdo global para pessoal docente e ndo docente Verifica-se um diminuigdo deste numero global, aproximando-se dos nimero de 2013-14
. N 25680 23161 29308 24297
realizado (em horas de formagdo x formando) e 2014-15.
Formandos que realizaram formagdo em oficinas, cursos, 1048 932 2350 1321 Verifica-se um diminuigdo deste niUmero global. Este facto deve-se, principalmente, a
jornadas e ACD, Centro e Nao Centro diminui¢do do nimero de ACD realizadas, 39 no ano anterior para 17 este ano.
Formandos pertencentes a AE/E Associados(as) que realizaram 1048 932 2186 1120 Verifica-se um diminuigdo deste numero global. Este facto deve-se, principalmente, a
formacgao diminui¢do do nimero de ACD realizadas, 39 no ano anterior para 17 este ano.
Ratio de formandos docentes dos AE/E Associados(as) que Este numero sofreu uma diminuigdo se comparado com 2015-16, mas regista um
. . 44,50% 41,25% 108,90% 55,60% . )
realizaram formagdo (%) aumento se comparado com os dois anos anteriores
. N i . Depois de um primeiro ano de grande ades3do a esta modalidade, este numero sofreu
ACD (Ag0es de curta duragdo) reconhecidas e certificadas - - 39 17 . R
uma diminuigdo muito significativa.
. Depois de um primeiro ano de grande ades3o a esta modalidade, este nUmero sofreu
Total de docentes que participaram em ACD - - 1344 484 o e
uma diminuigdo muito significativa.
. N . Regista-se uma oscilagdo em baixa equivalente a de 2014-15. Se ndo tivessem sido anos
Total de formandos que realizaram formagao em oficinas, cursos A . . i .
ou iornadas 1002 850 1003 837 atipicos (congelamento de carreiras), poderia elaborar-se que a procura estaria sujeita a
! oscilagcdo regular pendular entre os 850 e os 1000 formandos/ano.
Total de formandos docentes que realizaram formagdo em 784 725 717 636 Verifica-se uma tendéncia de descida deste numero. Corresponde a 34,5% do total de
oficinas, cursos ou jornadas docentes dos Agrupamentos/Escolas Associadas.
Com a municipalizagdo do sistema educativo em curso em Matosinhos continuou a ndo
Total de formandos n3o docentes aue realizaram formacio em se verificar um didlogo concertado entre a autarquia e o CFAE_Matosinhos no sentido de
q .G 218 125 286 201 dar resposta as necessidade de formag3o identificadas para o Pessoal Ndo Docente. No
cursos ou jornadas . , ) e
final de 2016-17 esse didlogo concretizou-se mas os resultados que dai advirdo sé serdo
quantificaveis em 2017-18.
Ratio de formandos ndo docentes dos AE/E Associados(as) que
/. ( N)q 27,90% 17% 37,90% 25,60% Idem.
realizaram formagao (%)
Total de agGes (sem considerar as ACD) realizadas por publico- 30 27 28 28 O numero de agoes realizadas (sem considerar as ACD) aproxima-se da média dos
alvo (docente / ndo docente) ultimos anos.
Total de turmas por publico-alvo (docente / ndo docente) a7 42 42 40 O numero de turmas realizadas tende a estabilizar.
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12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 Anotagoes
. . Apesar do numero ser muito significativo verifica-se um curva descendente no que diz a
Turmas realizadas no ambito da BFI 26 24 18 14 R
este parametro.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes no Verifica-se uma tendéncia para uma diminuicdo do peso da BFI no computo geral da
° que frequentaram ag 60,30% 59% 53,40% 31,40% -se um P gaodop putoe
ambito da BFI formagao realizada. Tem vindo a descer nos ultimos 3 anos.
) .. . O numero de turmas realizadas com recurso a parcerias cresceu gradualmente. Sdo
Turmas realizadas no ambito de parcerias 14 17 20 23 . .
nossos parceiros mais significativos a CMM e a ULSM.
% do nimero total de formandos que frequentaram acdes no Esta via de realizagdo de formagdo tem aumentado gradualmente nos Ultimos anos.
? 9 qA . ¢ . 27,40% 37,70% 38,00% 55,90% Sublinhe-se, no entanto, que carece de maior concertagdo que coloque os interesses da
ambito de parcerias 4 sa0d q
P entidade parceira e os planos de formagdo dos agrupamentos/escolas em convergéncia.
As acGes realizadas com o apoio da tutela, paradoxalmente, continuam a ser em nimero
Turmas realizadas com a tutela 2 1 1 3 muito reduzido, ocorrendo apenas no dmbito da ADD - Avaliagdo Externa e duas no
ambito do PNPSE.
% do nimero total de formandos que frequentaram acdes no Apesar de constituir ainda uma percentagem paradoxalmente reduzida do volume global
? smbito de aq(”)es reglizadas comga tutela 3,80% 3,20% 0,90% 7,50% de formacdo realizada no CFAE_Matosinhos, sofreu este ano um aumento muito
¢ significativo.
As acdes com recurso a formador externo sdo de iniciativa do Agrupamento/Escola que o
Turmas realizadas com recurso a formadores externos 5 0 2 4 solicita, assumindo diretamente os custos inerentes, como foi o caso do AEFPO, ou, das
acoes realizadas no dmbito da ADD - Avaliagdo Externa e do PNPSE.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes no
N N . 8,50% 0% 7,70% 7,50% Idem
ambito de ag¢des realizadas com recurso a formadores externos
% de participantes em a¢des em formato de b-learning 12% 13.3% 14,60% 10,80% Verifica-se um diminuig¢do na utilizagdo deste formato de formagao.
Cursos e oficinas realizadas no ambito da especialidade do 10 8 6 5 Verifica-se uma ligeira diminuigdo do volume de formagdo na 4rea de especialidade do
docente docente.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 100 em formacgdo 85 60 108 80 ¢ . grup . ¢
corresponde a 79% dos educadores que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de docentes deste grupo em
Docentes do grupo 110 em formagdo 168 155 423 214 formagao, corresponde a 65% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em

Matosinhos.
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Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de docentes deste grupo em
Docentes do grupo 200 em formacgdo 16 9 45 25 formagdo, corresponde a 54% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em
Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 210 em formacgdo 3 1 22 18 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 78% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 240 em formagdo 15 11 29 22 N :
corresponde a 48% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma estabilizagdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 250 em formagao 9 9 16 15 ¢ & p~ ¢ .
corresponde a 65% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma estabilizagdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 260 em formagdo 21 9 20 20 . .
corresponde a 71% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 290 em formagdo 5 3 14 6 N ;
corresponde a 46% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de docentes deste grupo em
Docentes do grupo 300 em formacgdo 63 75 181 76 formagao, corresponde a 50% dos docentes deste grupo que exercem fungées em
Matosinhos.
" Verifica-se uma estabilizagdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 320 em formagdo 3 2 8 5 . .
corresponde a 38% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 330 em formagdo 25 24 76 45 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 49% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 350 em formagdo 5 6 14 7 N :
corresponde a 44% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de docentes deste grupo em
Docentes do grupo 400 em formagdo 27 33 104 38 formagao, corresponde a 54% dos docentes deste grupo que exercem fungées em
Matosinhos.
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Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagéao, no
Docentes do grupo 410 em formacgdo 11 21 30 8 entanto, corresponde a 28% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em
Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 420 em formacgdo 17 27 88 31 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 53% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 430 em formagdo 9 20 26 14 N :
corresponde a 45% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 500 em formagdo 61 39 140 52 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 40% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 510 em formagdo 31 45 68 54 N :
corresponde a 66% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 520 em formagdo 48 a4 128 78 N :
corresponde a 87% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 530 em formacgao 8 7 19 11 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 42% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Docentes do grupo 540 em formagdo 2 0 2 0 O escasso numero de docentes deste grupo de recrutamento pode explicar este nimero.
Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 550 em formacgao 19 20 53 22 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 40% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos..
" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 600 em formagdo 14 13 38 19 N ;
corresponde a 37% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Docentes do grupo 610 em formagdo 0 1 0 0 O escasso numero de docentes deste grupo de recrutamento pode explicar este nimero.
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" Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em formagao,
Docentes do grupo 620 em formagdo a7 23 65 51 N :
corresponde a 56% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em formacao,
Docentes do grupo 910 em formagdo 74 20 66 50 ¢ grup R ¢ .
corresponde a 62% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
" O escasso numero de docentes deste grupo de recrutamento pode explicar este nimero,
Docentes do grupo 999 em formagdo 0 1 2 5 N .
corresponde a 45% dos docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
AEJDS - N2 de docentes em formagdo 60 24 131 94 Verificou-se uma diminui¢do, mantendo-se um volume elevado.
AEJDS - % do total de docentes em formagao 67,40% 26,70% 145,60% 110,60% Idem
AEP - Docentes em formagao 58 42 183 46 Verificou-se uma diminui¢do, aproximando-se de valores dos anos anteriores.
AEP - % do total de docentes em formagao 52,30% 37,50% 179,4% 41,80% Idem
AEFPO - Docentes em formagao 190 186 259 170 Verificou-se uma diminui¢do, aproximando-se de valores dos anos anteriores.
AEFPO - % do total de docentes em formagao 99,50% 100% 137,00% 81,30% Idem
AEM - Docentes em formagao 63 49 206 50 Verificou-se uma diminui¢do, aproximando-se de valores dos anos anteriores.
AEM - % do total de docentes em formagao 38,20% 27,70% 121,60% 28,10% Idem
AEPOL - Docentes em formagdo 13 19 16 65 Verificou-se um aumento significativo.
AEPOL - % do total de docentes em formagdo 17,60% 24,70% 22,50% 103,20% Idem
AESH - Docentes em formagdo 39 47 159 138 Verificou-se uma ligeira diminuigcdao, mantendo-se um volume elevado.
AESH - % do total de docentes em formacao 16,90% 20,70% 70,00% 53,70% Idem
" Verificou-se uma diminuigdo significativa, aproximando-se de valores dos anos
AEIP - Docentes em formagao 58 40 95 32

anteriores.
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AEIP - % do total de docentes em formagao 28,40% 21,90% 51,90% 17,80% Idem
AEPL - Docentes em formagao 69 62 318 197 Verificou-se uma diminui¢do, mantendo-se um volume elevado.
AEPL - % do total de docentes em formacgao 38,10% 32,80% 173,80% 98,50% Idem
AEAS - Docentes em formagao 62 48 33 67 Verificou-se um aumento significativo para niveis dos anos anteriores
AEAS - % do total de docentes em formagao 33,90% 25,10% 17,70% 37% Idem
N Verificou-se uma diminuigdo significativa, aproximando-se de valores dos anos
ESBN - Docentes em formagdo 10 28 67 30 .
anteriores.
ESBN - % do total de docentes em formagao 12,80% 34,60% 82,70% 33,70% Idem
ESJGZ - Docentes em formagao 122 136 340 63 Verificou-se uma diminuigdo significativa.
ESJGZ - % do total de docentes em formagdo 90,40% 100% 219,40% 35% Idem
ESAG - Docentes em formagao 40 44 95 73 Verificou-se uma diminui¢do, mantendo-se em valor elevado.
ESAG - % do total de docentes em formagao 33,30% 38,30% 86,40% 65,80% Idem
Assistentes operacionais em formagao 217 125 262 201 Verificou-se uma diminui¢do aproximando-se de valores dos anos anteriores.
Assistentes técnicos em formagdo 1 0 21 0 Verificou-se uma diminui¢do deste valor.
Classificagdo média atribuida aos formandos docentes nos . o
cUrsos e oficinas 9,1 9,3 9,3 9,5 Verifica-se um aumento significativo deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Excelente em cursos .
e oficinas 57,10% 70,20% 67,90% 71,90% Verifica-se um aumento deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Muito Bom em . o
cursos e oficinas 22,80% 15,30% 12,40% 9,60% Verifica-se uma diminui¢do deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Bom em cursos e . o
oficinas 8,90% 4,80% 5,40% 2,20% Verifica-se uma diminui¢do deste valor.
% do total de docentes a quem foi atribuido Regular em cursos e Confirma-se a tendéncia de diminui¢gdo do nimero de mengdes Regular atribuidas
. 1,30% 1,20% 0,30% 0,00% o
oficinas atingindo agora o zero.
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% do total de docentes a quem foi atribuido Insuficiente em i . N .
cursos e oficinas 0% 0% 0% 0% Mantém-se a auséncia da mengdo Insuficiente.
Classificagdo média atribuida aos formandos nido docentes nos "
cUrsos 17,8 16,7 17,1 18 Verifica-se um aumento deste valor.
Classificagdo média atribuida a participagdo dos formandos ndo . . R
docentes nos cursos 5,9 5,6 5,6 5,5 Verifica-se uma estabilizagdo deste parametro.
Classificagdo média atribuida a prova de conhecimentos dos .
formandos n3o docentes nos cursos 11,9 11,1 11,5 12,6 Verifica-se um aumento deste valor.
Média de assiduidade dos formandos docentes 87,40% 94,70% 87,70% 92,41 Verifica-se um aumento significativo deste valor.
Numero de formandos docentes desistentes 79 89 97 104 Verifica-se um aumento crescente deste valor.
Média de assiduidade dos formandos ndo docentes 88,80% 98,80% 98,70% 98,00% Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Avaliagdo global da agdo com Excelente pelos formandos o o o . § i o .
docentes (Inquérito de satisfacio) 42,10% 44,30% 41,72% 56,60% Verfica-se um aumento muito significativo neste parametro.
Avaliagdo global da agdo com Muito Bom pelos formandos o o o . § . .
docentes (Inquérito de satisfacio) 47,50% 44,60% 45,20% 28,10% Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
Avaliagdo global da agdo com Bom pelos formandos docentes . . o . . L .
(Inquérito de satisfacio) 8,70% 8,70% 9,83% 10,00% Verifica-se um ligeiro aumento neste parametro.
Avaliagdo global da agdo com Regular pelos formandos docentes ) . , . . o R
(Inquérito de satisfacio) 1,70% 2,10% 3,30% 5,30% Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
Avaliagdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos )
docentes (Inquérito de satisfacio) 0,00% 0,30% 0,00% 0,00% Mantém-se o valor zero.
Avaliagdo global da agdo - % de formandos docentes que ndo 23.34% 21 65% 19 10% 28 40% Verifica-se um aumento muito significativo neste parametro, ou seja, aumentou o
responderam ao inquérito de satisfagdo PR o2 R R numero de docentes que ndo respondem ao inquérito de satisfagdo.
Avaliagdo do ambiente de trabalho da agdo pelos formandos § . .
docentes (Inquérito de satisfacio) 4,7 4,7 4,8 4,7 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
Avaliagdo do desempenho dos formadores pelos formandos § . .
docentes (Inquérito de satisfacio) 4,8 4,8 4,9 4,8 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
Avaliagdo das teméticas da agdo pelos formandos docentes § . R
4,7 4,7 4,7 4,6 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
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Avaliagdo das metodologias pelos formandos docentes . . .
L. . N 4,6 4,6 4,6 4,6 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da duragdo da acdo pelos formandos docentes . .
L. R N 4,1 4,3 4,2 4,4 Verfica-se uma aumento crescente neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo dos meios e recursos pelos formandos docentes . .
L. . . 4,5 4,4 4,6 4,7 Verfica-se um aumento crescente neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do momento do ano letivo em que decorreu a agdo . .
L. X . 3,9 4,2 4,2 4,6 Verfica-se uma aumento neste parametro.
pelos formandos docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do horario da agdo pelos formandos docentes . . .
- . « 4,3 4,3 4,4 4,2 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do local da agdo pelos formandos docentes (Inquérito . . .
. . 4,6 4,4 4,6 4,5 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Excelente pelos formandos ndo . o .
, . Rk N 45,30% 42,90% 40,20% 49,70% Verfica-se um aumento significativo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Muito Bom pelos formandos ndo § . .
, . K N 41,30% 45,70% 52,70% 44,60% Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Bom pelos formandos ndo § . .
, . Rk N 13,40% 11,40% 5,97% 5,10% Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Regular pelos formandos ndo . . .
L. K N 0,00% 0,00% 1,13% 0,60% Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos ndo 3 . " .
L. Rk N 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Mantém-se a auséncia de mengdes Insuficiente.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do ambiente de trabalho da agdo pelos formandos ndo § L .
L. . N 4,7 4,7 4,7 4,7 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do desempenho dos formadores pelos formandos ndo g o .
L. . N 4,8 4,8 4,8 4,8 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das teméticas da agdo pelos formandos ndo docentes . R
, . R N 4,6 4,6 4,5 4,6 Verfica-se um aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
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Avaliagdo das metodologias pelos formandos ndo docentes . .
- . o 4,7 4,6 4,5 4,6 Verfica-se um aumento neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da calenddario-horério da agdo pelos formandos ndo . . .
L. K . 4,3 4,5 4,4 4,2 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo dos recursos e materiais pelos formandos nao . . .
L. . N 45 4,6 45 4,5 Verfica-se uma estabilizagdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Nudmero de turmas em que avaliagdo dos formadores pelos . . .
. . 10 9 17 11,0 Verfica-se uma diminui¢do neste parametro.
formandos docentes foi 5 (maxima)
Cumprimento de fungGes, prazos e procedimentos pelos Todos os Todos os Todos os Todos os - e R
Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
formadores| formadores formadores formadores formadores
Ozarfaxinars - Niumeros publicados 5,0 8,0 8 12,0 Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
Ozarfaxinars - Numero de leitores dos nimeros publicados 956 1345 1550 1446 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Encontros de Boas Praticas (n2 de formandos) 45 50 169 64 Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
Nao foram realizadas sessdes de D... de Debate! apesar de muitas das ACD terem perfil
D... de debate! (Nimero de debates realizados) 4 4 0 0 . . . ; P P
para integrarem essa "modalidade".
Ateliers 2 8 7 6 Verifica-se uma ligeira diminuigdo neste parametro.
Site institucional - NUmero de utilizadores 20256 21580 19992 24524 Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
L . . Verifica-se uma diminuigdo neste parametro. (De notar que em 2014-15 e 2015-16 a
Site institucional - P4ginas visionadas| (1460826) (835858) 58903 51805 o .
escala utilizada era diferente.
. . i Continuamos a ser o 12 item que o Google devolve quando se pesquisa por "cfae". Esse
Site institucional - Primeiro lugar de pesquisa no Google quando . . . . . " , . , . ,
e mew Sim Sim Sim Sim facto deve-se a forma como o nosso sitio esta construido e também devido ao numero
se digita "cfae
elevado de acessos.
Plataforma Moodle - Funcionamento com niveis de qualidade . . . . » . .
Sim Sim Sim Sim Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.

elevada
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e-correio - N2 de mensagens processadas na conta institucional . . .
. R 10000 10238 10180 9100 Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
(recebidas e enviadas)
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo N
P ¢ ] sop . P 4,2 44 45 4,3 Verifica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Atendimento
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo - e R
. o 4,2 4,4 44 4,4 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Sitio da Internet
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo .
p, .G ;. soPp P 4,1 4,3 4,1 4,1 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Revista eletrénica OZARFAXINARS
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo - . .
K 4,3 4,3 4,5 4,4 Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Plataforma Moodle
Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre i
€ P . ? - - 49,1% 38,7% Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de respondentes.
Avaliagdo de Impacto
Numero de formandos respondentes ao inquérito sobre . L i
N . . Verifica-se uma diminuigdo significativa no nimero de respondentes, mesmo
Avaliagdo de Impacto que consideram que a participagdo na - - 276 194 . - .
N . N L. considerando o menor volume de formagdo realizado.
formagao realizada provocou alteragGes na sua prética docente
Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que consideram que a participagdo na - - 76,8% 79,0% Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
formagao realizada provocou alteragGes na sua prética docente
Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes N
¢ » P q L. L. ¢ - - 31,9% 25,3% Verifica-se uma diminui¢cdo neste parametro.
positivas na sua pratica docente no dominio de novas
metodologias
Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes . . .
N L. L. - - 15,3% 11,3% Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
positivas na sua pratica docente no dominio de aprofundamento
de conhecimentos
Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes .
¢ P q ¢ - - 12,2% 18,0% Verifica-se um aumento neste parametro.

positivas na sua pratica docente no dominio de melhoria do
clima de aprendizagem
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Rt E

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Item

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

Anotagoes

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio de melhoria da
comunicagdo pedagodgica

1,1%

24,2%

Verifica-se um aumento significativo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da diferenciagdo
pedagodgica

4,1%

5,7%

Verifica-se um aumento neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da pratica mais
reflexiva

11,8%

8,8%

Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da melhoria do
relacionamento interpessoal

4,6%

17,0%

Verifica-se um aumento neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da melhoria do
desempenho como DT

1,4%

1,0%

Verifica-se uma diminuigdo neste pardmetro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da avaliagdo

8,8%

9,8%

Verifica-se um aumento neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da prevengdo de
situagOes de risco e de doenga

8,8%

8,8%

Verifica-se um estabilizagdo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que considera terem ocorrido alteragdes
positivas na sua pratica docente no dominio da utilizagdo das TIC

19,1%

Este parametro ndo tem paralelo com o ano anterior.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliacdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagdo realizada, aspetos inovadores no
dominio das novas metodologias

57,9%

11,3%

Verifica-se um diminuigdo significativa neste parametro.

40



REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD

g/ al
Marssim
Centro de Formagéo de Associagéo das Escolas de Matosinhos

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagao da Formagao e Atividades 2016 - 17

12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Rt E

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Item

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

Anotagoes

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagao realizada, aspetos inovadores no
dominio da melhoria do clima de aprendizagem

20,7%

4,6%

Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliacdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagdo realizada, aspetos inovadores no
dominio da avaliagdo

8,3%

4,6%

Verifica-se uma diminuigdo neste pardmetro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagao realizada, aspetos inovadores no
dominio da prevengdo de risco e doenga

6,6%

9,3%

Verifica-se um aumento neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliacdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagdo realizada, aspetos inovadores no
dominio da pratica reflexiva

5,4%

3,1%

Verifica-se uma diminuigdo neste pardmetro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliacdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagdo realizada, aspetos inovadores no
dominio do relacionamento interpessoal

5,2%

Este parametro ndao tem paralelo com o ano anterior.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagao realizada, aspetos inovadores no
dominio da diferenciagdo pedagdgica

1,2%

1,0%

Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliacdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagdo realizada, aspetos inovadores no
dominio da utilizagdo das TIC

3,1%

Este parametro ndao tem paralelo com anos anteriores.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente,
decorrentes da formagao realizada, aspetos inovadores no
dominio do trabalho de DT

3,3%

Este parametro ndo tem paralelo com o ano anterior.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente os
aspetos inovadores da formagdo com frequéncia

52,2%

58,5

Verifica-se um aumento neste parametro.
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12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)

et

Escola-Sede: Escola Secundaria Augusto Gomes

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 Anotagoes

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente os - - 33,1% 31,3 Verifica-se uma diminui¢do neste parametro.
aspetos inovadores da formagao algumas vezes

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que aplica na sua pratica docente os - - 14,7% 10,2 Verifica-se uma diminuigdo neste pardmetro.
aspetos inovadores da formagdo poucas vezes

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que consideram que a participagao na
formagao realizada ndo provocou alteragdes na sua pratica
docente

- - 23,2% 21,0% Verifica-se uma diminui¢do neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que ndo consideram que a participagdo na
formacdo tenha tido efeitos sobre a pratica docente por ter sido

desinteressante

- - 81,1% 28,6% Verifica-se uma diminuigdo significativa neste pardmetro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que nao consideram que a participagdo na
formagao tenha tido efeitos sobre a pratica docente por ndo ter

siso pertinente.

- - 11,3% 14,3% Verifica-se um aumento neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que ndo consideram que a participagdo na
formagao tenha tido efeitos sobre a pratica docente por
problemas metodoldgicos.

- - 5,7% 50,0% Verifica-se um aumento significativo neste parametro.

Percentagem de formandos respondentes ao inquérito sobre
Avaliagdo de Impacto que nao consideram que a participagdo na
formacdo tenha tido efeitos sobre a pratica docente por
problemas logisticos.

- - 1,9% 7,1% Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
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13. ADD - Avaliagao Externa

Nos termos do Decreto Regulamentar n2 26/2012 de 21 de Fevereiro e Despacho normativo n 24/2012 de 26 de Outubro compete ao CFAE_Matosinhos através do seu Diretor, investido nas funcdes de
Coordenador da BAE — Bolsa de Avaliadores Externos: a) Desenvolver os procedimentos necessarios a constituicdo e atualizagdo da bolsa de avaliadores externos previstos nos termos estabelecidos no
presente despacho normativo; b) Calendarizar os procedimentos de avaliagdo externa previstos no presente despacho com respeito pelos prazos nele expressamente indicados, com divulgagdo aos
intervenientes do respetivo CFAE; c) Afetar o avaliador externo a cada avaliado; d) Apoiar os avaliadores e monitorizar a implementagdo do processo de avaliagdo externa do desempenho docente. Até ao
final do 3.2 periodo do ano escolar anterior aquele em que decorrer a avaliagao externa, o coordenador da bolsa de avaliadores externos elabora uma proposta de distribuicdo dos avaliadores a afetar a
cada avaliado que serd aprovada pela Comissdo Pedagdgica do CFAE.

Em 2016-17 requereram observagdo de aulas, no ambito da ADD — Avaliacdo Externa, 5 docentes. Na listagem seguinte, para cada Avaliado, docente que requereu observagao de aulas em 2016-17
(A-000-00), esta indicado o respetivo Avaliador Externo (AE-000-00). A observacdo de aulas decorreu em dois momentos - 12 Momento — Entre 22 de Fevereiro e 4 de Margo de 2016; 22 Momento - Entre
11 e 22 de Abril de 2016, correspondendo a 180 minutos.

- A-110-38 MONICA LA-SALETE LANDOLT DA FONSECA ALVES PINTO 110 - 12 Ciclo do Ensino Bdsico 2 AE Matosinhos Escola Sede EB1 Matosinhos
- AE-110-22 MARILIA MAIA DE SOUSA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 9 AE Irmaos Passos Escola EB1/JI Monte Ramalh3o

- A-260-2 PEDRO MIGUEL FERNANDES FERREIRA DOS SANTOS 260 — Educagdo Fisica 2 AE Matosinhos EB Matosinhos
- AE-260-3 MARIA DE LURDES QUELHAS MOREIRA DA COSTA 260 - Educagao Fisica 9 AE Perafita Escola Basica de Perafita

- A-260-3 PEDRO MIGUEL PINA LAMELAS MARAVILHA 260 — Educagao Fisica 2 AE Matosinhos EB Matosinhos
- AE-260-2 VITORINO JORGE GAMA CORREIA 260 - Educagdo Fisica 9 AE Abel Salazar - S Mamede Infesta Escola Basica da Maria Manuela Sa

- A-290-3 ANA MARIA DA COSTA MACEDO FERREIRA NEVES 290 — Educagdo Moral e Religiosa 4 AE Matosinhos EB Matosinhos
- AE-290-Ext ADRIANO ANTONIO MOURA DA SILVA 290 - Educagdo Moral e Religiosa 4 AE Vallis Longus Escola Basica Vallis Longus

- A-600-3 ANDREIA MARIA RIBEIRO MENDES DE SOUSA 600 — Artes Visuais 2 (N3do se aplica) Escola Secundaria Jodo Gongalves Zarco
- AE-600-4 BERTA ISABEL GUIMARAES DIAS 600 - Artes Visuais 9 - Escola Secundaria Boa Nova - Lega da Palmeira

Este processo decorreu em 2016-17, tal como acontece desde 2012-13, primeiro ano de implementagdo do modelo, com a serenidade e a eficiéncia que exige. Como é habitual, providenciamos formagao
para os docentes avaliados e a DGAE o apoio e formagdo necessarios para os avaliadores externos.

Um agradecimento especial ao CFAE Sebastido da Gama pela cedéncia de um avaliador do grupo de recrutamento 290 de que ndo dispinhamos na BAE — Bolsa de Avaliadores Externos.
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14. Conclusédo sob a forma de analise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas)

14.1. Forgas

- 79% dos formandos consideram que a formagdo realizada teve impacto positivo na sua atividade docente.
- As principais alteragGes verificadas nas praticas docentes sdo ao nivel das novas metodologias, melhoria da comunicagao

e pedagadgica, utilizagdo das TIC, melhoria do clima de aprendizagem, melhoria do relacionamento interpessoal e
aprofundamento de conhecimentos.

- A aplicagdo tem sido feita, principalmente, no uso de novas metodologias, na prevengdo de situagdes de risco e de doenga
e na avaliagdo.

- A aplicagdo das alteragdes induzidas pela formagdo recebida é frequente para a maioria dos respondentes.

- A assiduidade dos formandos aumentou, situando-se agora nos 92,4%

- A maioria dos formandos docentes obtiveram classificagdo de Excelente ou Muito Bom, situando-se a média em 9,5.
- Atribuigdo de Excelente ou Muito Bom na apreciagdo global pelos formandos da maioria das agGes.

- Qualidade de desempenho dos formadores.

- Bom relacionamento entre formadores e formandos.

- Publicagdo de 12 nimeros da OZARFAXINARS.

- Niveis elevados de utilizagdo do sitio institucional do CFAE_Matosinhos.

- Diversidade e qualidade dos meios de comunicagdo online de interagdo entre o CFAE e todos os atores do

servigo de formagao.

- Presenga Web do CFAE_Matosinhos, facto sublinhado pelo primeiro lugar Google na busca por "“cfae".
- Melhorias na articulagdo entre os AE/E e o CFAE em resultado da criagdo da SFM - Sec¢ido de Formag&o e Monitorizagdo.

- Atividade desenvolvida pelo CFAE_Matosinhos na Collaborare — Rede de CFAE.
- A forma eficiente como o processo de ADD - Avaliagdo Externa decorreu, alids, como acontece desde 2012.

14.2. Fraquezas

- 21% dos formandos consideram que a formacao realizada ndo teve impacto positivo na sua atividade docente,
ressalvando-se, no entanto, que uma grande parte dessas respostas sdo sim parciais ou ndo enquadraveis.

- Escassez de apoio da tutela para a concretizagao de agdes de formagdo com recurso a formadores externos.

- Diminuicdo gradual do peso do volume de formagéo realizado com recurso a BFI.

- Diminuicdo da oferta de formagdo na drea da especialidade dos docentes.

- Diminui¢do do nimero de agées em formato de b-learning.

- Adesdo aos ebp2017 a apontar para a necessidade de um novo formato.

- Adesdo aos Ateliers.

14.3. Oportunidades

- Aumentar a percentagem de formandos que consideram que a formagdo
realizada teve impacto positivo na sua atividade docente.

- Consolidagdo do processo de avaliagdo do impacto da formagdo como fator de
melhoria da qualidade do servigo prestado.

- Formagdo sugerida pelos formandos docentes: TIC (Excel; Multimédia; Quadros
Interactivos; Plataformas; Plataformas digitais; Redes Sociais); A¢Ges ligadas as tematicas
das disciplinas; Expressdo plastica; Colocagdo de voz; NEE; Mediagdo de conflitos;
Coaching.

- Formagdo sugerida pelos formandos ndo docentes: Mais agdes de formagdo
enriguecedoras para o formando e agdes com mais horas.
- Aumentar a oferta de formagdo na area da especialidade dos docentes.

- Aumentar a oferta de agdes em formato de b-learning.

- Trabalho desenvolvido pela SFM - Sec¢do de Formagao e Monitorizagdo que resultou
em melhorias na articulagdo entre os Agrupamentos/Escolas e o CFAE.

- Adesdo aos ebp2017 a apontar para a necessidade de um novo formato.

- Tomada de medidas que incentivem a publicagdo pelos docentes de documentos
produzidos associados a experiéncias pedagogicas.

- Otimizar a divulgagdo da OZARFAXINARS nas redes sociais.

- Atividade desenvolvida pelo CFAE_Matosinhos na Collaborare — Rede de CFAE.

- Tomada de medidas que aprofundem um didlogo concertado com os responsaveis da
autarquia no sentido de dar uma resposta articulada as necessidades de formagao
identificadas pelos Agrupamentos/Escolas.

14.4. Ameagas

- Numero de desisténcias verificadas em agdes de formagdo de docentes - 104, o
que corresponde a 16,3% dos inscritos.

- Numero de formandos docentes que avaliam globalmente a agdo com Regular
subiu, situando-se nos 5,3%

- Iniciativas de formagdo para docentes e ndo docentes tomadas pela tutela e pela
autarquia com recurso a entidades externas sem articulagdo com o CFAE.
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Um CFAE - Centro de Formagado de Associagdo de Escolas ndo existe por si - € o conjunto dos agrupamentos e escolas que lhe estdo associados(as) e expressa o potencial formativo de profissionais de educagdo desse
conjunto. S3o claras e inequivocas as finalidades e competéncias atribuidas aos CFAE pela legislagdo em vigor. Entendemos que, no CFAE_Matosinhos, preenchemos o espago que nos esta atribuido que procuramos refundar
e melhor organizar a cada ano que passa. Em 2016-17, foram muitos os profissionais de educagdo que estiveram envolvidos mais diretamente na construgdo do CFAE_Matosinhos - elementos da Comissdo Pedagdgica,

Conselho de Diretores e Sec¢do de Formagdo e Monitorizagdo, formadores, assessoras pedagdgicas, avaliadores externos e a funcionaria administrativa que lhe esta afeta.

Conselho de Diretores

Elisabete Ferreira, Diretora do AE Matosinhos

Eufrasia Ramos, Diretora da ES Augusto Gomes (Escola-
Sede)

Inés Vilar, Diretora do ES Boa Nova - Le¢a da Palmeira
Isabel Morgado, Diretora do AE Padrdo da Légua

Isabel Pina, Diretora do AE Senhora da Hora

Isabel Santos, Diretora do AE Dr. José Domingues dos
Santos

Jorge Sequeira, Diretor do AE Eng. Fernando Pinto de
Oliveira

Jorge Lima, Diretor do CFAE_Matosinhos

José Caldas, Diretor da ES Augusto Gomes (Escola-Sede)

José Faria, Diretor do AE Abel Salazar (S. Mamede Infesta)

José Ramos, Diretor da ES Jodo Gongalves Zarco

Licinio Sousa, Diretor do AE Dr. José Domingues dos Santos
Luisa Santos, Diretora do AE Professor Oscar Lopes
Mariana Espogeira, Diretora do AE Perafita

Oscar Pereira, Diretor do AE Perafita

Paulo Gaspar, Diretor do AE Irmaos Passos

Silvia Marques, Presidente da CAP do AE Abel Salazar (S.
Mamede Infesta)

Assessoras Pedagdgicas
Maria de Fatima Pais
Maria Claudia Malafaya

Sec¢do de Formagao e Monitorizagao

Deolinda Dias, ES Jodo Gongalves Zarco
Fatima Fonseca, AE Irm3os Passos

Jodo Magalh3es, AE Abel Salazar (S. Mamede
Infesta)

Jorge Lima, Diretor do CFAE_Matosinhos
Julia Caldeira, AE Matosinhos

Lucia Reis, AE Padrao da Légua

Maria de Fatima Pais, ES Boa Nova - Leca da
Palmeira

Maria Filomena Ventura, AE Senhora da Hora
Maria Gabriela Cavadas, AE Eng. Fernando
Pinto de Oliveira

Maria Isabel Cruz, AE Professor Oscar Lopes
Maria Madalena Couto, ES Augusto Gomes
Susana Botelho, AE Perafita

Susana Lobdo, AE Dr. José Domingues dos
Santos

Avaliadores externos

Berta Isabel Guimardes Dias

Maria de Lurdes Quelhas Moreira da Costa
Marilia Maia de Sousa

Vitorino Jorge Gama Correia

Adriano Anténio Moura da Silva

(CFAE Sebastido da Gama)

Formadores

Alexandre Gomes
Alice Martins
Orquidea Gomes
Carina Marques
Ana Isabel Moura
Ana Macedo

Ana Paula Silva
Ana Seixas
Candida Ramoa
Carla Dimitre
Carmen Vieira
Catarina Afonso
Claudia Malafaya
Conceigdo Pinto
Cristiana Ferreira
Cristina Albuquerque
Cristina Nunes
Eduarda Almeida
Elisa Lopes
Eusébio Machado
Fatima Sousa
Fernanda Borges
Fernando Torre

Funcionaria administrativa

Monica Pérola

Filomena Ventura
Graga Fonseca
Guilhermino Monteiro
Ilidia Cabral

Inés Mondim
Isabel Carneiro
Isabel Lage
Jacinto Jardim
Joana Amaral
Jorge Neves Silva
José Barros

Lidia Serra

Liliana Monteiro
Luisa Barbosa
Manuela Vieira
Margarida Arede
Margarida Rosas
Lurdes Neves
Maria Jodo Nogueira
Maria José Alves
Marisa Carvalho
Marta Almeida
Marta Valadar

Miguel Maia
Monica Soares
Nazaré Coimbra
Norberto Costa
Palmira Alves
Paula Santos
Preciosa Fernandes
Rosa Santos
Silvia Conde
Silvia Silva
Sénia Fazenda
Sénia Florim
Susana Arouca
Susana Vieira
Tania Azevedo
Teresa Cardoso
Teresa Moreira
Teresa Oliveira
Teresa Silva
William Gavido
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