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1. Introdugdo - Enquadramento do RAAFA

A elaboragdo do RAAFA - Relatério Anual de Avaliagdo da Formagdo e Atividades do CFAE_Matosinhos é uma das competéncias do Diretor do CFAE e da SFM — Sec¢do de Formagdo e Monitorizagdo da
Comissdo Pedagdgica consignadas no Art2 162 do Decreto-Lei n? 127 de 7 de Julho de 2015. Compete, depois, ao Conselho de Diretores a sua aprovacgdo. Este é o terceiro RAAFA que se organiza de acordo
com o estipulado no referido decreto. O RAAFA constitui, pode afirmar-se, um documento sintese que traduz o modelo de avaliagdo interna do CFAE_Matosinhos.

2. Formagao e atividades previstas e grau de cumprimento do plano de formagio de cada Agrupamento/Escola

Ao longo dos ultimos anos os Agrupamentos/Escolas de Matosinhos souberam desenvolver competéncias que lhes permitem hoje elaborar planos de formagdo docente e ndo docente exequiveis, ajustados
as necessidades de formacdo identificadas, funcionando como ferramentas de intervengdo estratégica. As acGes de formacgdo e outras atividades de formagdo previstas nos planos de formagdo dos
Agrupamentos/Escolas Associadas para 2017-18 sdo analisadas de seguida elencando-se o previsto e o realizado.

AEDJDS

Previsto: C.636 — Avaliagdo das aprendizagens dos alunos; C.607 - Experimentar Ciéncia; C.643 - O Geogebra e os teleméveis; C.646 - O envolvimento do aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da
planificagdo a avaliagdo; C.635 - Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no ambito do projeto Fénix; C.644 - Tecnologia organizacional TurmaMais: ensino diferenciado e
metodologias de avaliagdo.

Realizado: . L. . . . o ~ - o . " . . . .
€allzade: ¢ 646 - 0 envolvimento do aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo; C.635 - Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no
ambito do projeto Fénix; C.644 - Tecnologia organizacional TurmaMais: ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo; Tecnologia e Praticas Pedagdgicas no ensino e aprendizagem da Matematica: Khan
Academy; (introduzida a meio do ano letivo); ACD.32 - Projeto Fénix; (introduzida a meio do ano letivo); ACD.?? - Métodos e Estratégias de Alfabetizagdo Inclusiva e Comunicagdo Universal - EKUI; (introduzida
a meio do ano letivo)
AEP

Previsto: C 600 - Folha de Calculo. Nivel Basico,
C 607 - Experimentar Ciéncia Literacia em Ciéncias Experimentais, Oficina, 25 horas.
Igualdade de Género, Cidadania e ndo discriminagdo

Realizado: C 600 . Turma C - Folha de Célculo. Nivel Basico, - Curso—25h; C 600 . Turma D - Folha de Calculo. Nivel Basico, - Curso — 25h; C 607 - Experimentar Ciéncia Literacia em Ciéncias Experimentais, Oficina, 25
horas; ACD — 035 - Igualdade de Género, Cidadania e ndo discriminagdo — 6 horas; “Prevenir e atuar — prevengdo e atuagdo em caso de acidente em contexto escolar”, Curso, 15 horas

AEEFPO

Previsto: C490. Indisciplina - Desafios na gestdo da sala de aula; Curso, 15h; C511. A supervisdo pedagdgica como instrumento de autorregulagdo profissional e institucional, Curso, 25 horas; C600. Folha de célculo —
Nivel basico, Curso, 25 horas; C607. Experimentar Ciéncia, Curso, 25h; C616. Adequagdes curriculares? Operacionalizagdo com Diferenciagdo Pedagdgica, Oficina, 15 h; C621. Exploragdo Pedagdgica de APPs
utilizando Tablets na educagdo, Oficina, 50 horas; C646. O envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo, Oficina, 25 horas; C647. Trabalho
colaborativo e de articulagdo entre docentes de Matematica, Circulo de estudos, 25 horas; C634. Materiais Manipuldveis no desenvolvimento de competéncias, Curso, 35 horas; PND38. Prevenir e atuar;
Curso, 15h; PND: POCE-UT, Curso, 15 horas; PND: Conta de Geréncia, Curso 12 horas

Realizado: €511, A supervisdo pedagégica como instrumento de autorregulagdo profissional e institucional, Curso, 25 horas (16 docentes); C600. Folha de calculo — Nivel basico, Curso, 25h (13 docentes); C604. Gestdo
de conflitos em contexto educativo I, Curso, 25 horas (35 docentes); C607. Experimentar Ciéncia, Oficina, 30 horas (17 docentes); C609. Oficina de Teatro; Oficina, 80 horas (3 doentes); C621. Exploragdo
Pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagédo, Oficina, 50 horas (2 docentes); C636.Avaliagdo das aprendizagens dos alunos, Oficina, 50h (1 docente); C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A
transversalidade da lingua, Oficina, 50 horas (6 docentes); C646. O envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo, Oficina, 25 horas (19 docentes);
Ch47. Trabalho colaborativo e de articulac3o entre docentes de Matematica. Circulo de estudos. 25 horas (15 docentes): C664. A Biblioteca Fscolar agente de mudanca na Fscola do Séc. XX1. Curso. 25h (3
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docentes) C665. Materiais Manipulaveis no desenvolvimento de competenuas Curso, 20 horas (30 docentes); PND38. Prevenir e atuar — Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto
escolar; Curso, 15h (1 PND); ACD-008: Il. 2 Ciclo de Seminarios Regionais PNPSE 2017/18 — Desafios curriculares e organizacionais das liderangas escolares, Seminario, 4,5h (4 docentes); ACD-004 e ACD —035:
Igualdade de Género, Cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6h (4 docentes); ACD-009, ACD-27 e ACD-30: Ambientes de Aprendizagem Inovadores, Seminario, 3h (9 docentes); ACD-021: Mundo ON:
Contributo para a Educagdo Ambiental dos Consumidores, Seminario, 6h (1 doente); ACD-023: A Revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: Novos Procedimentos de formagao e o gestor de contrato,
Semindrio, 5h (2 PD e 3 PND); ACD-024: A Revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: Ciclo de Seminarios. Seminario 2. A preparag¢do do procedimento de contratagdo: consulta preliminar, divisdo em lotes,
prego base e critério de adjudicagdo, Seminario, 5h (2 PD e 3 PND); ACD-025: A Revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: Ciclo de Seminarios. Seminario 3. O novo Ajuste Direto e a Consulta prévia: Pegas
procedimentais e tramitagdo, Seminario, 5h (2 PD e 2 PND); ACD-026: A Revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos: Ciclo de Seminarios. Seminario 4. O Jdri na analise e avaliagdo das propostas, Seminario, 5h
(2 PD e 2 PND); ACD-031: Métodos e Técnicas de Planificagdo, Semindrio, 3,5h (4 docentes); ACD-35: Igualdade de Género, Cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6h (1 doente); ACD-036: Monitorizagdo
da formagdo — concegdo de instrumentos de recolha de dados utilizando ferramentas disponiveis na Google Drive, Seminario, 3h (1 docente); ACD-037: O Regulamento Geral de protecdo de dados na
atividade Escolar, Seminario, 5h (1 docente); ACD-040: A Voz na Expressdo e Educagdo Musical no EB — 12 Ciclo — Parte 1, Seminario, 4h (3 docentes); ACD-041: O Corpo na Expressdo e Educagdo Musical no EB
— 12 Ciclo — Parte 1, Seminario, 4h (3 docentes); ACD-042: os Instrumento na Expressdo e Educagdo Musical no EB — 12 Ciclo — Parte 1, Seminario, 4h (3 docentes); ACD-045: A Voz na Expressdo e Educagdo
Musical no EB — 12 Ciclo — Parte 2, Seminario, 4h (3 docentes); ACD-046: O Corpo na Expressdo e Educagdo Musical no EB — 12 Ciclo — Parte 2, Semindrio, 4h (3 docentes); ACD-047: os Instrumento na Expressdo
e Educagdo Musical no EB — 12 Ciclo — Parte 2, Semindrio, 4h (3 docentes); ACD-050: Processos de Lideranga e Coaching em organiza¢des educativas, Semindrio, 3h (1 docente).
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C649- Gerir o curriculo na educagdo pré-escolar: planeamento e avaliagdo na perspetiva das OCEPE 2016- oficina 50 horas; C607- Experimentar Ciéncia; C630- Jogos matematicos; C636 Avaliagdo das
aprendizagens dos alunos; C609-Oficina de Teatro; C648- Articulagdo curricular;C656- Para o desenvolvimento de uma escola inclusiva;C654- Iniciagdo a Programacgdo no Ensino Basico;C621-Exploragdo
pedagogica de APPs utilizando Tablets na educagdo;C665- Materiais manipuldveis no desenvolvimento de competéncias matematicas; ACD-Igualdade de género, Cidadania e Ndo-Discriminagdo.

C649- Gerir o curriculo na educagdo pré-escolar: planeamento e avaliagdo na perspetiva das OCEPE 2016- oficina 50 horas; C607- Experimentar Ciéncia; C630- Jogos matematicos; C636 Avaliagdo das
aprendizagens dos alunos; C609-Oficina de Teatro; C648- Articulagdo curricular;C656- Para o desenvolvimento de uma escola inclusiva;C654- Iniciagdo a Programagao no Ensino Basico;C621-Exploragdo
pedagodgica de APPs utilizando Tablets na educagdo; ACD-Igualdade de género, Cidadania e Ndo-Discriminagdo.

Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagdgicos acrescidos, no conselho de turma. Oficina de formag&o, 30 horas; Iniciagdo a Programagado no Ensino Basico. Oficina de formag&o, 50 horas;
Avaliacdo das aprendizagens dos alunos. Oficina, 50 horas;

Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagogicos acrescidos, no conselho de turma. Oficina de formagao, 30 horas; Iniciagdo a Programagdo no Ensino Basico. Oficina de formagao,
50 horas; Avaliagdo das aprendizagens dos alunos. Oficina, 50 horas; Oficina de teatro. Oficina, 80 horas; Educagdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade cigana. Curso, 20 horas; Gerir o

rurriciila na adiirar3a nré_ocralar: nlanaamanta a aualiar3a na narcnativa Aac NCEDE IN1A Nfirina dAa farmar3n EN harac: Evnlarar3a nadaacAaicra Ao ADDc iitilizanda Tahlate na adinirar3a Nficina BN hArac: A
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Biblioteca Escolar agente de mudanga na escola do séc. XXI. Curso, 25 horas; A diversidade como oportunidade. Que saberes e recursos profissionais? ACD Seminario, 4 horas;

I Jornada Regional TEIP, realizada pela Direcdo-Geral da Educagdo. Jornada, 3 horas; Monitoriza¢do da formagdo — Concecgdo de instrumentos de recolha de dados utilizando ferramentas disponiveis na
Google Drive. ACD Seminario, 3 horas; Ambientes de Aprendizagem inovadores. ACD Semindrio, 3 horas; Héquei na Escola. ACD Seminario, 4 horas; Igualdade de Género, Cidadania e ndo discriminagdo. ACD
Seminario, 6 horas; O Regulamento Geral de Protegdo de Dados na atividade escolar. ACD Semindrio, 5 horas; Papel na Escola. ACD Jornada, 5 horas; ADD - Avaliagdo Externa - Da observagdo das aulas a
conversdo em classificagdo final ACD Seminario, 3 horas; ColorADD - Inclui e Faz a Diferenga ACD Seminario, 3 horas; Processos de lideranga e coaching em organizagGes educativa. ACD Seminario, 3 horas; A
revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios: Seminario 1. As principais alteragdes decorrentes da revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: Novos procedimentos de formacgdo e o gestor de
contrato. ACD Seminario, 5 horas; A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios: Semindrio 2. A preparagdo do procedimento de contratagdo: Consulta preliminar, divisdo em lotes, prego
base e critério de adjudicacdo. ACD Seminario, 5 horas; A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios: Seminario 3. O novo Ajuste Direto e a Consulta Prévia: Pegas procedimentais e
tramitagdo. ACD Seminario, 5 horas; A revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios: Seminario 4. O JUri na analise e avaliagdo das propostas. ACD Seminario, 5 horas; Orientagdo Sexual e
Identidade de Género. Curso, 18 horas; Violéncia no Namoro. Workshop, 7 horas; AGIR PARA A INCLUSAO - "Praticas e Recursos Artisticos para o desenvolvimento humano das pessoas com necessidades
especiais". Workshop, 3 horas; V Encontro nacional sobre maus-tratos, negligéncia e risco na infancia e adolescéncia. Encontro, 2 dias; Excel - Iniciagdo. Curso, 16 horas; ACES/Servigo de Pediatria da ULSM.
Reunido, 3 horas; OrientacGes Sexuais... que perspetivas? Acdo, 3 horas; A diversidade como oportunidade. Que saberes e recursos profissionais?. Seminario, 2 dias; Jornadas Regionais TEIP. | Jornada, 3
horas; PREVENIR E ATUAR — Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar. Curso, 15 horas; Biblioteca Escolar: Organizagdo e funcionamento. Jornada, 6 horas; Portugueses
Ciganos, Cidadania e Interculturalidade. Curso, 11 horas; Assistente Operacional em contexto escolar. Curso, 20 horas.

€602 — Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais; C607 - Experimentar Ciéncias (1.2 CEB); C636 - Avaliagdo das aprendizagens dos alunos; C641 - As praticas colaborativas docentes
como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo de professores; C620 - Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos; ACD — Aprendizagens baseadas em projectos; ACD29 — Igualdade
de género, cidadania e ndo discriminagdo.

€602 — Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais; C607 - Experimentar Ciéncias (1.2 CEB); C636 - Avaliagdo das aprendizagens dos alunos; C620 - Coaching para docentes e relagdo
positiva com os alunos; C567 — Metodologia de trabalho de projeto e profissionalidade docente; C629 — A voz do docente; C654 — Iniciagdo a programagdo no ensino bdsico; C658 — Tecnologia organizacional
Turma Mais: ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo; C664 — A Biblioteca Escolar, agente de mudanga na escola do séc. XXI (em parceria com RBE); C666 — Aula de convivéncia (em parceria com
CMM); C670 — O Geogebra e os telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da matematica; PND25 — Atendimento e Imagem de Escola; PND38 - Prevenir e atuar — prevengdo e atuagdo em caso
de acidente/incidente em contexto escolar; PND63 — Biblioteca Escolar: Organizagdo e funcionamento; PND66 — O papel do assistente operacional em contexto escolar; ACD29 — Igualdade de género,
cidadania e ndo discriminagdo; ACD7— Resposta educativas ao abrigo do DL 3/2008; ACD1“Google Suite” — Para uma utilizagdo mais eficaz e produtiva das suas ferramentas; ACD5 - Igualdade de Género,
Cidadania e Ndo-Discriminagdo; ACDS8 - 11.2 Ciclo de Semindrios Regionais PNPSE 2017-18- Desafios curriculares e organizacionais das liderangas escolares; ACD9 - Ambientes de Aprendizagem Inovadores;
ACD11 - As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo dos professores - Ciclo de Conferéncias Conferéncia 1. Aprendizagem Colaborativa e Trabalho
Colaborativo: Modelos e Praticas; ACD27 - Ambientes de Aprendizagem Inovadores; PND-ACD23 - A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios, Seminario 1. As principais alteragdes
decorrentes da revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos: Novos procedimentos de formagdo e o gestor de contrato.

C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva; C633. Da Ciéncia a Educagdo: Praticas para Promover o Ensino da Leitura e da Escrita; C490. Indisciplina - Desafios na gestdo da sala de aula

C514A. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto escolar; C567A. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente; C574A. Técnicas de voz e
comunicagdo para professores; C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais; C607E. Experimentar ciéncia; C609A. Oficina de teatro; C630A. Jogos matematicos; 633A. Da Ciéncia a
Educagdo: Praticas para Promover o Ensino da Leitura e da Escrita; C636B. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos; C649A. Gerir o curriculo na educagdo pré-escolar: planeamento e avaliagdo na perspetiva
das OCEPE 2016; C664A. A Biblioteca Escolar, agente de mudanca na escola do séc. XXI; C666A. Aula de convivéncia; C667A. Mediagdo de conflitos - Capacitar para uma nova cultura de convivéncia
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Jornadas Pedagodgicas do Departamento de Ciéncias Experimentais, Circulo de estudos, 30 horas; Recursos Educativos Digitais, Curso, 25 horas; Patrimdnio local, Curso, 25 horas; Edicdo de Video e introdugdo
ao cinema de animagdo, Curso, 25 horas; Como avaliar em Educagdo Especial: critérios e procedimentos para a elegibilidade em EE, Curso, 30 horas; CIF — Classificagdo internacional de Funcionalidade, Curso,
30 horas; SPSS, ACD, 12 horas; Metodologia do ensino do corfebol na escola, Curso, 25 horas; Desenvolvimento das capacidades fisicas de criangas e jovens através da abordagem das matérias de ensino,
Curso, 25 horas ; Avaliagdo Integrada dos 4 skills: ouvir e falar / ler e escrever, Curso, 25 horas; Avaliagdo n3do formal da oralidade, Curso, 25 horas; A avaliagdo diagndstica nas linguas estrangeiras — placement
tests, Curso, 25 horas; Didatica da Matematica — 12/22 ciclo/32 ciclo, Curso, 25 horas; Programa e Metas Curriculares Matematica A, Curso, 25 horas; Redes, Oficina, 50 horas; Programagdo em Android,
Oficina, 50 horas; Programacdo web, Oficina, 50 horas; Excel, Oficina, 50 horas; Ciéncias Experimentais, Oficina, 50 horas; Gestdo e mediacdo de conflitos, Curso, 25 horas; Desafios do ensino vocacional,
Oficina, 50 horas; Ensino profissional — as dindmicas da dire¢do de curso na vertente da implementagdo das praticas pedagdgicas, Oficina, 50 horas; Mediagdo de conflitos (formagao para alunos) Estimular a
iniciativa e a intervengdo auténoma dos alunos, com vista ao fomento de uma responsabilizagdo partilhada, Curso de Formagdo, 25h; Programa Gestor, Curso, 25 horas; Normas de atendimento ao publico,
Curso, 25 horas; Inglés basico — no contexto da utilizagdo das TIC, ACD, 12 horas.

C607 Experimentar Ciéncia, oficina, 30h; C620 Coaching para docentes e relagdo positiva com os aluno, curso, 25h; Comunidade de aprendizagem do Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular do AEPL,
4h, ACD; Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo, 6h, ACD

Aguarda dados.

Aguarda dados.

Redes Informadticas, Curso, 25 horas; Programacdo de dispositivos mdveis, Curso, 25 horas; Bases de Dados - PorData, Curso, 25 horas; Filosofia para criangas, Curso 15 horas; Trabalho de campo de Geologia,

Curso, 25 horas; Técnicas de mobilizagdo, transferéncias, posicionamentos e higiene de doentes acamados, Curso, 25 horas; O Geogebra e os Telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da
Matematica, Oficina, 50 horas; Diferenciagdo pedagdgica, Oficina, 50 horas; Gestdo Comportamental, Curso, 15 horas

C621. Exploragdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagdo, Oficina, 50 horas; C623. Diferenciacdo pedagdgica, Oficina, 50 horas; C600. Folha de calculo — Nivel basico, Curso, 25 horas; C620.
Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos, Curso, 25 horas; C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais, Curso, 25 horas; C623. Diferenciagdo pedagdgica, Oficina,
50 horas; C627. Oficina da oralidade: o ensino e a aprendizagem do oral, Oficina, 30 horas; €629. A voz do docente, Curso, 25 horas; C646. O envolvimento do Aluno na sua propria aprendizagem das Linguas
Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo, Oficina, 25 horas; C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva, Curso, 25 horas; C664. A Biblioteca Escolar, agente de mudanca na escola do séc. XX, Curso,
25 horas; C667. Mediagdo de conflitos - Capacitar para uma nova cultura de convivéncia, Oficina, 50 horas; C670. O Geogebra e os Telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da Matematica,
Oficina, 50 horas; C653. Flexibilizagdo e integragdo curricular, Oficina, 50 horas; Ambientes de Aprendizagem Inovadores, Semindrio, 3 horas; O Regulamento Geral de Protegdo de Dados na atividade escolar,
Seminario, 5 horas; Mundo ON: Contributo para a Educagdo Ambiental dos Consumidores, Seminario, 6 horas; Avaliagdo externa da dimensao cientifica e pedagdgica, Seminario, 4 horas; PND. PREVENIR E
ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar, Curso, 15 horas; PND. Biblioteca Escolar: Organizagdo e funcionamento, Jornada, 6 horas.

C641. As Praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formag&o dos professores ACD010/17_18 a ACD019/17_18; C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo (2
turmas); C600. Folha de calculo — Nivel Basico; C514. Prevenir e Atuar — Preveng3o e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar; ACD037/17_18 Regime Geral de Protegdo de Dados na
Atividade Escolar; Atendimento & Comunica¢do; PND38. Prevenir e Atuar — Prevencgdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar; C602. Aprendizagem ativa com recurso as TIC; PND41.
Introdugdo as TIC

C641. As Praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formag&o dos professores ACD010/17_18 a ACD019/17_18; C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo (2
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turmas); C600. Folha de calculo — Nivel Basico; C514. Prevenir e Atuar — Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar; ACD037/17_18 Regime Geral de Protegdo de Dados na
Atividade Escolar; Atendimento & Comunicagdo; PND38. Prevenir e Atuar — Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto escolar.

C514. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente, Curso, 15 horas; C600. Folha de célculo — Nivel basico, Curso, 25 horas; C620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos,
Curso, 25 horas; C621. Exploracdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na Educagdo, Oficina, 50 horas; C627. Oficina da oralidade: o ensino e aprendizagem do portugués, Oficina, 30 horas; C639. O Diretor
de turma na escola atual, Curso, 15 horas; C646. O envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem, Oficina, 25 horas; C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva, Curso, 25 horas; C664A. A
Biblioteca Escolar, agente de mudanga na escola ..., Curso, 25 horas; “Google Suite” — para uma utilizagdo mais eficaz e produtiva..., Seminario, 5 horas; ACD02. Padel na Escola, Jornada, 5 horas; ACD04.
Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6 horas; ACD02. As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD13. As praticas colaborativas docentes como...,
Conferéncia, 3 horas; ACD15 - As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD17. As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD19. As praticas colaborativas
docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD23. A revisdo ao Cddigo dos Contratos Publicos: novos; Seminario, 5 horas; ACD24. A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo ..., Seminario, 5 horas; ACD25.
A revisdo ao Cdédigo dos Contratos Publicos - Ciclo ..., Seminario, 5 horas; ACD26. A revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos - Ciclo, Semindrio, 4 horas; ACD27. Ambientes de Aprendizagem Inovadores,
Semindrio, 3 horas; ACD28. Hoquei na Escola, Semindrio, 4 horas; ACD29. Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6 horas; ACD30. Ambientes de Aprendizagem Inovadores, Semindrio,
3 horas; ACD31. Métodos e técnicas de planificagdo, Seminario, 3 horas; ACD36. Monitorizagdo da formagdo — Concegdo de instrumentos ..., Seminario, 3 horas; ACD37. O Regulamento Geral de Protecdo de
Dados na atividade escolar, Seminario, 5 horas; ACD39. Hoquei na Escola, Semindrio, 4 horas; ACD43. ADD - Avaliagdo Externa - Da observagdo das aulas, Semindrio, 3 horas; ACD50. Processos de Lideranga e
Coaching em OrganizagGes, Seminario, 3 horas; PND38B. PREVENIR E ATUAR - Prevencgdo e atuagdo em caso de acidente, Curso, 15 horas; PND38C. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de
acidente, Curso, 15 horas; PND63. Biblioteca Escolar: Organizagdo ..., Jornada, 6 horas.

Lo14. FREVENIR E ATUAR - FIEVEIN(dO £ dLud(dO EI11 Ld50 ue dliuerite, Lurso, 15 110rds; LOUU. roirnd ue CdiCulu — NIVEI DdSICD, LUIS0, £D 1101dS5; LOZU. LUdLINITNE pPdid JoLerites e 1eidgdo positivd CoIrl Os diunos,
Curso, 25 horas; C621. Exploragdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na Educagdo, Oficina, 50 horas; C627. Oficina da oralidade: o ensino e aprendizagem do portugués, Oficina, 30 horas; C639. O Diretor
de turma na escola atual, Curso, 15 horas; C646. O envolvimento do Aluno na sua propria aprendizagem, Oficina, 25 horas; C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva, Curso, 25 horas; C664A. A
Biblioteca Escolar, agente de mudanga na escola ..., Curso, 25 horas; “Google Suite” — para uma utilizagdo mais eficaz e produtiva..., Semindrio, 5 horas; ACD02. Padel na Escola, Jornada, 5 horas; ACDO4.
Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6 horas; ACD02. As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD13. As praticas colaborativas docentes como...,
Conferéncia, 3 horas; ACD15 - As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD17. As praticas colaborativas docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD19. As praticas colaborativas
docentes como..., Conferéncia, 3 horas; ACD23. A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: novos; Seminario, 5 horas; ACD24. A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo ..., Seminario, 5 horas; ACD25.
A revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos - Ciclo ..., Seminario, 5 horas; ACD26. A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo, Seminario, 4 horas; ACD27. Ambientes de Aprendizagem Inovadores,
Seminario, 3 horas; ACD28. Hoquei na Escola, Semindrio, 4 horas; ACD29. Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo, Seminario, 6 horas; ACD30. Ambientes de Aprendizagem Inovadores, Semindrio,
3 horas; ACD31. Métodos e técnicas de planificagdo, Seminario, 3 horas; ACD36. Monitorizagdo da formagdo — Concegdo de instrumentos ..., Semindrio, 3 horas; ACD37. O Regulamento Geral de Protegdo de
Dados na atividade escolar, Seminario, 5 horas; ACD39. Hoquei na Escola, Seminario, 4 horas; ACD43. ADD - Avaliagdo Externa - Da observagdo das aulas, Seminario, 3 horas; ACD50. Processos de Lideranga e
Coaching em Organizag¢Ges, Seminario, 3 horas; PND38B. PREVENIR E ATUAR - Prevencgdo e atuagdo em caso de acidente, Curso, 15 horas; PND38C. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de
acidente, Curso, 15 horas; PND63. Biblioteca Escolar: Organizagdo ..., Jornada, 6 horas.
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3. PNPSE - Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar

Cofinanciado por:

Em Margo de 2015 a tutela tinha langado aos Agrupamentos/Escolas e aos CFAE o desafio de participarem no esforgo nacional de reduzir drasticamente o insucesso e o abandono escolar. O CFAE_Matosinhos
foi chamado a indicar dois formadores - Maria Filomena Ventura e Susana Lobdo - para formagdo de formadores, a cargo da DGE, que assegurariam depois nos CFAE uma oficina de formagdo de escolha de
medidas capazes de, ao nivel de cada Agrupamento/Escola ndo agrupada, afetarem positivamente o sucesso e diminuirem o abandono escolar. Esta oficina foi designada Planeamento da agdo estratégica de
promogdo da qualidade das aprendizagens e decorreu entre Maio e Junho de 2016, em duas turmas, da responsabilidade da DGE mas realizada com as nossas formadoras.

UNIAO EUROPEIA

Fundo Sacial Europeu

Em Julho de 2016 o Plano de Agdo Estratégia de cada agrupamento/escola estava concluido.
Muitas dessas medidas tinham associadas atividades de formagdo como fatores indutores, o que levou ao desenho de novas agdes e a escolha de uma equipa de formadores bastante alargada.
Foi necessario, entdo elaborar um projeto/candidatura a apresentar ao POCH que serviria de suporte financeiro as atividades de formagdo.

O concurso foi aberto em Fevereiro de 2017. No sentido de dar resposta as necessidades de formagdo identificadas nos PAE - Planos de Agdo Estratégica, nos Planos de Melhoria e nos Planos de Formagdo
2015-17, definidos pelos Agrupamentos/Escolas Associados(as) no CFAE_Matosinhos, a candidatura incluiu 35 agBes de formagao (cursos, na linguagem no POCH) - 33 acreditadas pelo CCPFC (19 na
modalidade oficina de formagdo, 1 na modalidade circulo de estudos, 13 na modalidade curso de formagdo) e 2 atividades de formagdo que configuram as caracteristicas necessarias para serem reconhecidas
e certificadas pelo Conselho de Diretores do CFAE_Matosinhos como ACD — A¢des de Curta duragdo, num total de 69 turmas (agBes, na linguagem no POCH). Previu-se a participagdo nessas turmas de 1449
docentes, num universo de 1843 que exerciam fungbes nos Agrupamentos/Escolas Associados(as) (valor atualizado em Outubro de 2016).

0 acompanhamento desta operagdo entendeu-se ser assegurado através de 4 vias de intervengdo — uma externa e trés internas. A via de intervengdo externa da responsabilidade da ESE — Escola Superior de
Educacdo do Instituto Politécnico do Porto, assegurou a monitorizacdo e avaliagdo do impacto da formagdo realizada. As vias internas integraram uma vertente financeira e uma vertente pedagodgica. A
vertente financeira contou com o acompanhamento dedicado de um técnico superior supervisionado pelo Conselho Administrativo e pela Diretora da Escola-Sede. A vertente pedagdgica foi assegurada pela
Comissdo Pedagdgica do CFAE_Matosinhos, através da SFM — Sec¢do de Formagdo e Monitorizagdo, do Conselho de Diretores e pelo Diretor do CFAE_Matosinhos.

Em 2016-17, realizamos duas turmas de duas agdes ja no ambito deste projeto: C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente, curso, 25 horas e C620. Coaching para docentes e
relagdo positiva com os alunos, curso, 25 horas.

Em 2017-18 concretizamos a maior parte do projeto.
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PNPSE - Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar (Cont.)

Cofinanciado por:
PORTUGAL e
bt q * Tk UNIAO EUROPEIA
poc“H ” 2 O 2 O " o : Fundo Social Europeu
Ny al i

Em candidatura

NPSE

Escola-Sede: Escola Secundéria Augusto Gomes

Executado

36 N2 de ag¢Bes 40
69 N2 de turmas 78
23465 Volume de formagdo 20716
1449 Numero de formandos 2008
13 N2 de cursos 19
19 N¢ de oficinas 28
1 N2 de circulos 2
2 N2 de ACD 30
1231 Compromisso relativo a participantes em agGes d? formagao 1907
de docentes e outros agentes de educagao
Compromisso relativo ao niumero de participantes que
85% concluiram agdes de formagdo de docentes e outros agentes 154,91%
de educagao
Compromisso relativo ao numero de formandos que declaram
70% que a formagdo contribuiu positivamente para a sua atividade 81,31%
profissional

12 (A totalidade) N2 de AE/Escolas Associados(as) envolvidos(as)

12 (A totalidade)
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4. Andlise da formagao realizada em 2017-18

4.1. Formagao acreditada para docentes
Formagao acreditada para docentes realizada no ambito do PNPSE cofinanciada pelo POCH
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Escola-Sede: Escola Secundéria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento Formandos Classificagdo média Reprovados Desistentes Assiduidade (%) Dominio da formagdo
CS11A- |C511.A is3o pedagogi instrumento de auto regulagio profissional CARLA ALEXANDRA GEADA ARAUJO 0 no ambi
cs1! ‘superwsao pedagdgica como instrumento de auto regulagdo profissional e Curso 25 horas PNPSE 19 10,0 o 3 98,5% Formagdo nAo a.mblto da
17_18 [institucional MENDES docéncia
C567A- 30 no ambi
17671'; C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente Curso 25 horas AMELIA ORQUIDEA GARCIA GOMES PNPSE 10 9,8 0 2 89,5% Formagzo no mbito da
. jocencla
: ANA M 0 no ambi
C574A C574. Técnicas de voz e comunicagdo para professores Curso 25 horas ARIA DA COSTA VELOSO PNPSE 17 9,8 0 0 96,2% Formagdo no a.mblto da
17_18 SEIXAS docéncia
C600A- | 600, Folha de célculo — Nivel basico Curso 25 horas MARIA DE FATIMA LEITE CORREIA PNPSE 15 10,0 0 1 94,4% Formaggo no ambito da
17_18 PAIS docéncia
C600B- 30 no ambi
C600. Folha de calculo — Nivel bsico Curso 25 horas JORGE MANUEL DAS NEVES SILVA PNPSE 2 99 0 4 96,4% Formagdo no ambito da
17_18 docéncia
C600C- 1 600. Folha de calculo — Nivel bésico Curso 25 horas MARIA DE FATIMA LEITE CORREIA PNPSE 16 10,0 0 1 93,1% Formagdo no ambito da
17_18 PAIS docéncia
C600D- {600, Folha de célculo — Nivel bisico Curso 25 horas MARIA DE FATIMA LEITE CORREIA PNPSE 16 10,0 0 2 98,0% Formagdo no ambito da
17_18 PAIS docéncia
C600E- 30 no ambi
C600. Folha de calculo — Nivel bsico Curso 25 horas JORGE MANUEL DAS NEVES SILVA PNPSE 21 93 0 0 98,3% Formagdo no ambito da
17_18 docéncia
. MARIA DE FATIM 0 no ambi
6024 C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais Curso 25 horas A LEITE CORREIA PNPSE 21 9,5 0 1 86,8% Formagdo no a.mblto da
17.18 PAIS; EDUARDO JOSE MARTINS docéncia
) MARIA DE FATIMA 0 no ambi
co028 C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais Curso 25 horas LEITE CORREIA PNPSE 20 9,8 0 4 86,9% Formagdo no a.mblto da
17.18 PAIS; EDUARDO JOSE MARTINS docéncia
C604A- 10604, Gestaio de conflitos em contexto escolar - | Curso 25 horas ANA ISABEL LAGE PINTO FERREIRA PNPSE 2 89 0 1 94,3% Formagdo no ambito da
17_18 docéncia
C604B- | 604, Gestao de conflitos em contexto escolar - | Curso 25 horas ANABELA DA SILVA MONTEIRO PNPSE 2 93 0 7 92,5% Formagdo no ambito da
17_18 docéncia
C807A- 1607, Experimentar Ciéncia Oficina 30 horas (15 SUSANA PATRICIA DE SOUSA PNPSE 2 9,4 0 3 97,0% Formagao no dominio
17_18 presenciais e 15em |AROUCA cientifico e pedagégico
C607B- 30 horas (15 - —
C607. Experimentar Ciéncia Oficina oras ( EDUARDO JOSE MARTINS CALDAS PNPSE 18 8,8 0 3 92,5% Formagéo no dominio
1718 presenciais e 15 em cientifico e pedagégico
CO07C- 1 607. Experimentar Ciéncia Oficina 30 horas (15 SUSANA PATRICIA DE SOUSA PNPSE 18 91 0 1 91,1% Formagéo no dominio
17_18 presenciais e 15em |AROUCA cientifico e pedagégico
CO07D- | 607, Experimentar Ciéncia Oficina 30 horas (15 SUSANA PATRICIA DE SOUSA PNPSE 2 9,6 0 1 100,0% Formagéo no dominio
17_18 presenciais e 15em |AROUCA cientifico e pedagégico
C607E- 30 horas (15 - —
C607. Experimentar Ciéncia Oficina oras ( EDUARDO JOSE MARTINS CALDAS PNPSE 15 9,8 0 2 91,1% Formagéo no dominio
17_18 presenciais e 15 em cientifico e pedagégico
C620A- 30 no ambi
o 1As C620. Coaching para docentes e relacio positiva com os alunos Curso 25 horas MARIA DE LURDES GOMES NEVES PNPSE 23 9,7 0 10 79,1% Formagzo no dmbito da
. jocencla
C620B- . ~ - Formagdo no ambito da
17 18 C620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos Curso 25 horas MARIA DE LURDES GOMES NEVES PNPSE 32 9,9 0 9 85,0% docénci
_ jocencla
C621A- 50 (25 h ———
C621. Exploragiio pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagio Oficina (25 horas EDUARDO JOSE MARTINS CALDAS PNPSE 15 93 0 3 96,5% Formagdo no ambito da
17_18 presenciais e 25 em docéncia
¥ 50 (25 h ANGELO FILIPE RAMOS 30 no ambi
co218 C621. Exploragdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagdo Oficina (_ . oras FREITAS DE PNPSE 15 9,4 0 7 100,0% Formagdo no a.mblto da
17_18 presenciais e 25 em [CASTRO docéncia
C623A- ) . - 50 horas (25 i 0 no ambi
C623. Diferenciagio pedagégica Oficina oras (25 presencias|y . oia £l OMENA SILVA VENTURA PNPSE 17 95 0 3 85,1% Formagdo no ambito da
17_18 e 25 em trabalho docéncia
. 30 horas (15 i 3 ini
C627A- 1657, Oficina da oralidade: o ensino e a aprendizagem do oral Oficina oras (15 presencias| 1 | UisA CERQUEIRA BARBOSA PNPSE 18 9,8 0 6 93,1% Formagao no dominio
17_18 e 15 em trabalho cientifico e pedagégico
C630A- " 50 horas (25 i 3 ini
630. Jogos matemiticos Oficina 0ras (25 presencias| o, o MARIA FERNANDES PNPSE 20 91 0 8 99,5% Formagéo no dominio
17_18 e 25 em trabalho cientifico e pedagégico
- . ) o |30 horas (15 i Formacio no ambi
C631A C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo Oficina oras (15 presencias| ROGERIO PAULO DE PNPSE 21 9,6 0 4 81,1% ormagao nAO a_mb'to da
17 18 e 15em trabalho |\ AGALHAES CORREIA docéncia
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Codigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquadramento Formandos Classificagdo média Reprovados Desistentes. Assiduidade (%) Dominio da formagdo
C631B- C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo Oficina 30 horas (15 presencias| ROGERIO PAULO DE PNPSE 20 9,3 0 2 97,9% Formagdo nAO a,mblto da
17 18 e 15 em trabalho MAGALHAES CORREIA docéncia
- |C633. Da Ciéncia a Ed do: Prati P Ensino da Leiti Maria T Li H 3 ini
C633A _a iéncia a Educagdo: Prdticas para Promover o Ensino da Leitura e Curso 30 horas aria ere_sa impo Hargreaves PNPSE 10 9.0 0 1 95,6% F.orrrl\a.;ao no donrtm.uo
17_18 |daEscrita de Sousa Dias cientifico e pedagégico
C635A- [C635. Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de 28 horas (14 presencias| \MARIA LUISA PINHO TEIXEIRA Formago no ambito da
ici PNPSE 8,8 0 99,29
17_18 |aprendizagem no &mbito do Projeto Fénix Oficina eldem trabalho |\ TAVARES MOREIRA 2 4 5 2% docéncia
(:16361’: C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Oficina 50 r;ozr:se(nﬁgr::ﬁ‘r;clas ANA MARIA MOURAZ LOPES PNPSE 20 8,5 0 1 88,2% Formag:zcrzq:ir:blto da
7
(:1636188" C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Oficina 50 r;ozr:se(nﬁgr::ﬁ‘r;clas ANA MARIA MOURAZ LOPES PNPSE 15 8,4 0 7 92,5% Formag:zcrzq:ir:blto da
7
(:167361(;" C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Oficina 50 r;ozr:se(niigr::ﬁ‘r;clas g/loiRRGE':RIDA MARIA PEREIRA PNPSE 20 10,0 0 3 100,0% Formag:zcrzq:ir:blto da
(:167361D8" C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos Oficina 50 r;ozr:se(nﬁgr::ﬁ‘r;clas g/lo/;RRGE):RIDA MARIA PEREIRA PNPSE 22 10,0 0 1 100,0% Formagzzcrzq:ir:blto da
C637A- C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua Oficina 50 horas (25 presencias| ROSA MARIA NUNES DOS PNPSE 12 9,2 0 1 87,3% ’fom,]a,cao ne dorlen‘m
17 18 e 25 em trabalho SANTOS, CARLA DIMITRE DIAS cientifico e pedagdgico
(:16391’: C639. O Diretor de turma na escola atual Curso 15 horas Engﬁ)LUBA MOREIRA PNPSE 18 8,9 0 3 89,0% Formag:zcrzq:ir:blto da
7 E
C646A- [C646. 0 envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas ofici 25 horas (12 horas  |CARLA ALEXANDRA GEADA PNPSE » 97 o 3 96.1% Formag&o no dominio
17_18 |Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo icina p'ejel'L‘c'a'S € 13 em\ ARAUJO MENDES 4 i cientifico e pedagégico
C646B- [C646. O envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas ofici 25 hora_s _(12 horas  |CLARA ALEXANDRA PRACA PNPSE 23 97 0 5 98.4% Formag&o no dominio
17_18 |Estrangeiras: da planificagdo a avaliagdo icina preLselr:claw € 13em 1GOUVEIA DE LIMA ’ (e cientifico e pedagégico
- |C647. Trabalh laborati de articulaga: tre d tes d i JOSE MANUEL DOS SANTOS = .
C647A Ita- alho colaborativo e de articulagao entre docentes de Circulo de| 25 horas PNPSE 9 96 0 1 98,0% Forrrl\a.;ao no don}ln.lo
17_18 |Matemdtica estudos DOS SANTOS, SUSANA cientifico e pedagégico
- [C647. Trabalho colaborativo e de articulagdo entre docentes de i JOSE MANUEL DOS SANTOS 5 ini
C647B ral ivi iculag Circulo de 25 horas PNPSE 9 95 0 2 98,3% lfornrja‘gao no dOI’YTInIIO
17_18 |Matematica estudos DOS SANTOS, SUSANA cientifico e pedagégico
C648A- [C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios 30 horas (15 presencias| ARIANA MARIA DE ALMEIDA Formaco no dmbito da
ici PNPSE 10,0 0 100,0% -
17_18 |pedagdgicos acrescidos, no conselho de turma Oficina elsem trabalho |z 1ATOS COSME 5 2 i docéncia
C648B- [C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios 30 horas (15 presencias| ARIANA MARIA DE ALMEIDA Formagdo no ambito da
ici PNPSE 10,0 0 100,0%
17_18 |pedagdgicos acrescidos, no conselho de turma Oficina elsem trabalho |z 1ATOS COSME 15 ’ 0 0% docéncia
C648C- |C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios 30 horas (15 presencias| ARIANA MARIA DE ALMEIDA Formacdo no dmbito da
ici PNPSE 10,0 0 84,2% -
17_18 |pedagdgicos acrescidos, no conselho de turma Oficina elsem trabalho  |p1ATOS COSME 16 3 i docéncia
C649A- [C649. Gerir o curriculo na educagdo pré-escolar: planeamento e avaliagdo . 50 horas (25 presencias . Formag&o no dominio
17_18 |na perspetiva das OCEPE 2016 Oficina e25emtrabalho  [Sara de Barros Araujo PNPSE 21 81 0 6 76,5% cientifico e pedagégico
C653A- C653 Flexibilizagdo e integragdo curricular Oficina 50 horas (25 presencias| MARIA DE LURDES DA SILVA PNPSE 14 9,7 0 4 89,6% Formagdo nAo a.mblto da
17 18 e 25 em trabalho RODRIGUES docéncia
(:16561’: C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva Curso 25 horas JOAO PAULO DA SILVA MIGUEL PNPSE 28 9,6 0 6 98,2% Formag:zcrzq:ir:blto da
7
C654A- 10654 Iniciagio 3 Programagio no Ensino Basico Oficina |0 nores (25 presencias| 010 CORREIA COSTA PNPSE 18 9,6 0 2 95,8% Formagio no dominio
17 18 e 25 em trabalho cientifico e pedagdgico
7
C658A- |C658.Tecnologia Organizacional TurmaMais: Ensino diferenciado e L. 50 horas (25 presencias TEODOLINDA ROSA MAGRO DA Formagdo no ambito da
17_18 |metodologias de avaliagdo Oficina e25emtrabalho  |CRUZ PNPSE 18 94 0 2 96,0% docéncia
- 20 horas ESTELA ONDINA BARRETO DIAS 3 ini
C665A C665. Materiais Manipulaveis no desenvolvimento de competéncias Curso PNPSE 23 8,8 0 4 90,6% lfornrja‘gao ne dO"Tm.IO
17_18 COELHO DA COSTA cientifico e pedagégico
C665B- . L . A 20 horas ESTELA ONDINA BARRETO DIAS o Formag&o no dominio
17 18 C665. Materiais Manipuldveis no desenvolvimento de competéncias Curso COELHO DA COSTA PNPSE 16 9,4 0 5 88,6% cientifico e pedagégico
C670A- [C670. O Geogebra e os Teleméveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a . 50 horas (25 CLAUDIA MANUELA FERREIRA Formag&o no dominio
Oficina PNPSE 16 9,7 0 2 94,3% o -
17 18 |aprendizagem da Matematica presenciais e 25 em |MAIA LIMA ’ cientifico e pedagogico
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Cédigo Designagao Mod. Horas Formadores Enquadramento Formandos Classificagdo média Reprovados Desistentes Assiduidade (%) Dominio da formagdo
C514A- [C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencdo e atuagdo em caso de acidente, 3 ini
. vens uac ! / Curso 15 horas Augusta Carmen Vieira Parcerias 17 9,4 0 4 96,4% F,°m,]a,ca° no do“?'n,'o
17_18 |incidente em contexto escolar cientifico e pedagégico
C594A- |C594. Promover competéncias de literacia emergente no jardim de . 50 horas (25 JOANA SARA FERRAZ DA CRUZ, i Formagsio no dominio
P Oficina . Parcerias 6 10,0 0 0 100,0% A -
17_18 |infancia presenciais e 25 em |CRISTIANA RAQUEL FONSECA cientifico e pedagdgico
C609A- 3 ambi
€609. Oficina de teatro Oficina 80horas (40 |\, 1 1AM GOMES GAVIAO Parcerias 2 9,8 0 0 91,1% Formagio no ambito da
17_18 presenciais e 40 em docéncia
C615A- [C615. Educagdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade SONIA MARISA MARQUES DOS 5 ambi
. ucag uitu P ¢ integrag unt Curso 20 horas Q Parcerias 7 8,0 0 1 75,8% Formagao nAO a_mb'to da
17_18 |cigana SANTOS FAZENDA docéncia
C628A- . , MARGARIDA MARIA AGUIAR Formag&o no dominio
- 1 0,
17 18 C628. Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar Curso 50 horas BARBIERI DE FIGUEIREDO, Parcerias 13 9,1 0 2 80,2% cientifico e pedagégico
C628B- X 3 IRENE FERNANDA DA SILVA Formag&o no dominio
- i 0,
17 18 C628. Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar Curso 50 horas COUTINHO PATARATA, RUI Parcerias 13 9,1 0 3 94,7% cientifico e pedagégico
C629A- C629. A voz do professor Curso 25 horas INES MONTEIRO MONDIM Parcerias 17 9,1 0 4 90,8% Formagao nAO a_mblto da
17 18 docéncia
C664A- o . MARIA ARTUR CUBA DE . Formag&o no dominio
o
17 18 C664. A Biblioteca Escolar, agente de mudanga na escola do séc. XXI Curso 25 horas ARAUIO BARROS Parcerias 20 9,8 0 1 93,0% cientifico e pedagégico
C666A- [C666. Aula de convivéncia - Uma resposta integrada na cultura da MONICA CRISTINA NOGUEIRA F 5 ambito d.
- P & Curso 25 horas Parcerias 13 9,5 0 3 94,0% ermageo no amblto €
17_18 |mediagdo SOARES docéncia
C667A- |C667. Mediagdo de conflitos - Capacitar para uma nova cultura de . 50 horas (25 MONICA CRISTINA NOGUEIRA i Formag&o no dmbito da
oA Oficina . Parcerias 8 9,7 0 3 74,9% .
17_18 |convivéncia presenciais e 25 em |SOARES docéncia
4.2. Atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD
Atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD realizadas no ambito do PNPSE e cofinanciadas pelo POCH
Cédigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquatdrame Formandos Assid(;i;iade Dominio da formagdo
nto %,
ACD-
004 17 1 Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo Semindrio 6 horas Ariana Correia PNPSE 24 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
00/;C1D7— 1 Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo Seminério 6 horas Estefania Silva PNPSE 17 100,0% | Formacdo no dmbito da docéncia
00/;557" 1 Ambientes de Aprendizagem Inovadores Semindrio 3 horas (9.30 as 12.30h)  [Angelo Filipe Castro PNPSE 29 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD- |As préticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo
010/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 1 - Aprendizagem Colaborativa e Trabalho |Conferénciad 3 horas (das 15.00 as 18.00h) |[Rui Trindade PNPSE 68 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 Colaborativo: Modelos e Préticas
ACD- |As préticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo
011/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 1 - Aprendizagem Colaborativa e Trabalho |Conferéncia 3 horas (das 16.45 as 19.45h) |Rui Trindade PNPSE 73 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 Colaborativo: Modelos e Préticas
ACD- |As préticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo
012/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 2 Aprendizagem Cooperativa e Trabalho  |Conferéncid 3 horas (das 15.00 as 18.00h) |[Rui Trindade PNPSE 77 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 cooperativo
ACD- |As préticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo
013/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 2 Aprendizagem Cooperativa e Trabalho  |Conferéncid 3 horas (das 16.45 as 19.45h) |Rui Trindade PNPSE 74 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 cooperativo
ACD- |As préticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo Ariana Cosme e Margarida
014/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 3 Da Cultura do Individualismo a Cultura  |Conferéncia 3 horas (das 15.00 as 18.00h) Soares g PNPSE 73 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 de Colaboragdo e Cooperagdo
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Atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD realizadas no ambito do PNPSE e cofinanciadas pelo POCH (Cont.)

Cédigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enquatdrame Formandos Assid(;i;iade Dominio da formagdo
nto %,
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo . .
; A A - . N I N Ariana Cosme e Margarida N . o
015/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 3 Da Cultura do Individualismo a Cultura  |Conferéncid 3 horas (das 16.45 as 19.45h) Soares PNPSE 64 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 de Colaboragdo e Cooperagéo
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo X .
: - A « LA . N Ariana Cosme e Margarida N L o
016/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 4 Construgdo de propostas e dinamicas Conferéncial 3 horas (das 15.00 as 18.00h) Soares PNPSE 79 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 organizacionais promotoras de trabalho colaborativo e/ou cooperado — Parte 1
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagado X .
; - A « LA . N Ariana Cosme e Margarida N . o
017/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 4 Construgdo de propostas e dinamicas Conferéncial 3 horas (das 16.45 as 19.45h) Soares PNPSE 63 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 organizacionais promotoras de trabalho colaborativo e/ou cooperado — Parte 1
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo . .
; - A « LA . N Ariana Cosme e Margarida N . o
018/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 5. Construgdo de propostas e dindmicas  |Conferéncid 3 horas (das 15.00 as 18.00h) Soares PNPSE 65 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 organizacionais promotoras de trabalho colaborativo e/ou cooperado — Parte 2
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagédo . .
: - A « oA . N Ariana Cosme e Margarida N . o
019/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 5. Construgdo de propostas e dindmicas  |Conferéncid 3 horas (das 16.45 as 19.45h) Soares PNPSE 55 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 organizacionais promotoras de trabalho colaborativo e/ou cooperado — Parte 2
OZSC?; L Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo Semindrio 6 horas Mafalda Ferreira PNPSE 8 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD- A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos: novos procedimentos de formagdo e o gestor de L VASCO JOSE DA SILVA N . L
023 17 1|contrato Semindrio 5 horas CAVALEIRO PNPSE 32 100,0% | Formagdo no &mbito da docéncia
ACD- |Arevisdo ao Codigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Semindrios
s « : « . A VASCO JOSE DA SILVA . L L
024_17_1|Semindrio 2. A preparagdo do procedimento de contratagdo: Consulta preliminar, divisdo em Semindrio 5 horas CAVALEIRO PNPSE 30 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
8 lotes, prego base e critério de adjudicagdo
OZIE;\C?; 1 A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios Semindri 5 horas VASCO JOSE DA SILVA PNPSE 31 100,0% | Formacao no ambito da docéncia
_8 —|Seminario 3. O novo Ajuste Direto e a Consulta Prévia: Pegas procedimentais e tramitagdo eminario CAVALEIRO (e ¢
ACD-026- |A revisdo ao Cédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Semindrios Seminari S horas VASCO JOSE DA SILVA PNPSE 28 100.0% | F . smbito da docénci
‘ormagao no ambito da docencia
17_18 |Seminario 4. O Juri na andlise e avaliagdo das propostas eminario CAVALEIRO st ¢
27’;;?_18 Ambientes de Aprendizagem Inovadores semindrio| 3 horas (16.00 &s 19.00h)  |Angelo Filipe Castro PNPSE 46 100,0% | Formagdo no ambito da docéncia
02;\(2;37‘ L Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo Semindrio 6 horas Ariana Correia PNPSE 7 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
30?;?-18 Ambientes de Aprendizagem Inovadores semindrio| 3 horas (16.00 &s 19.00h)  |Angelo Filipe Castro PNPSE 34 100,0% | Formagdo no ambito da docéncia
03/;(2;37‘ L Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagao Semindrio 6 horas Mafalda Ferreira PNPSE 10 100,0% | Formag&o no dmbito da docéncia
03/;ch7_ 1 Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo Seminério 6 horas Mafalda Ferreira PNPSE 9 100,0% | Formagcdo no dmbito da docéncia
03';\(:?7" 1 O Regulamento Geral de Protegdo de Dados na atividade escolar Semindrio 5 horas Z/':\\S/i?;ig DASILVA PNPSE 95 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD-040- A voz na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 Seminério | 4 horas, das 9.00 as 13.00h Mércia Moura e Ana Maria PNPSE 16 100,0% Formagdo no dom,m_lo cientifico e
17 18 Seixas pedagdgico
ACD-041- O Corpo na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 Semindrio | 4 horas, das 9.00 as 13.00h Marcia Moura e Ana Maria PNPSE 19 100,0% Formagio no d°"7'”.'° cientifico e
17 18 Seixas pedagégico
ACD-042- Os Instrumentos na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 Seminério | 4 horas, das 9.00 as 13.00h Mércia Moura e Ana Maria PNPSE 19 100,0% Formagdo no dom,m_lo cientifico e
17 18 Seixas pedagdgico
ACD-045- A voz na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 2 Semindrio | 4 horas, das 14.00 as 18.00h Marcia Moura e Ana Maria PNPSE 17 100,0% Formagio no d°"7'”.'° cientifico e
17 18 Seixas pedagégico
ACD-046- O Corpo na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 2 Semindrio | 4 horas, das 14.00 as 18.00h Mércia Moura e Ana Maria PNPSE 20 100,0% Formagdo no dom,m_lo cientifico e
17 18 Seixas pedagdgico
ACD-047- Os Instrumentos na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - 22 Parte Semindrio | 4 horas, das 14.00 as 18.00h Marcia Moura e Ana Maria PNPSE 20 100,0% Formagio no domm.lo cientifico e
17 18 Seixas pedagégico
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Cédigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enqu:irame Formandos Assid(;i;iade Dominio da formagdo
ACD- j -
001 17 1 “Google Suite” — para uma utilizagdo mais eficaz e produtiva das suas ferrramentas Semindrio 5 horas Pedro Jodo Ramos Amorim Sa BFI 95 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
00/;\ch7‘ L Resposta educativas ao abrigo do DL 3/2008 Jornada 3 horas Maria Filomena Ventura BFI 56 100,0% | Formag&o no dmbito da docéncia
31/2:;}18 Métodos e técnicas de planificacdo Seminario 3,5 horas Margarida Arede BFI 19 100,0% | Formagdo no &mbito da docéncia
- Lidia de Jesus Serra e Isabel
34/;123 18 Comunidade de aprendizagem do projeto de autonomia e flexibilidade curricular do AEPL Seminério 4 (quatro) horas Morgado BFI 43 100,0% | Formagcdo no dmbito da docéncia
ACD- [Monitorizagdo da formagdo — Concegdo de instrumentos de recolha de dados utilizando . L . . o L
K . h Seminario 3 horas Maria de Fatima Pais BFI 10 100,0% | Formagdo no @mbito da docéncia
036_17_1|ferramentas disponiveis na Google Drive
Aclg"(;zs' Supervisionan...do a pratica letiva. Observagdo a pares Semindrio 6 horas Ana Cristina Seabra BFI 17 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD-049-|, . 4 ) h I . 20 0 Ambito da docanci
17 18 Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular do AEPL Seminério 4 horas Lidia Serra BFI 40 100,0% | Formacdo no dmbito da docéncia
ACII;—(;Sgo- Processos de lideranga e coaching em organiza¢des educativas Seminario [ 3 horas, das 15.00 as 18.00h xx‘;? DE LURDES GOMES BFI 15 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
Atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD realizadas no ambito de parcerias
Cédigo Designagdo Mod. Horas Formadores Enqu:irame Formandos Assid(;i;iade Dominio da formagdo
ACD- Miguel Branco (Mestre) e Paulo| F 50 no dominio cientifi
Padel na Escola Jornada 5 horas 8 ( ) Parcerias 28 100,0% ormagdo no OnTm.lo cientifico e
002_17_1 Sanches pedagdgico
ACD- Miguel Branco (Mestre) e Paulo| F %0 no dominio cientifi
Padel na Escola Jornada 5 horas 8 ( ) Parcerias 28 100,0% ormagdo no oanlnllo cientifico e
003_17_1 Sanches pedagdgico
ACD- R
006/17_1 Apoio ao ensino e formagdo em ambiente virtual Semindrio 3 horas Angelo Filipe Castro Parcerias 14 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD- .2 Ciclo de Seminarios Regionais PNPSE 2017-18 - Desafios curriculares e organizacionais das Helena Alexandre Anténio da
I4I Ciclo de Seminérios Regionais fos curricu ganizacional Semindrio 4,5 horas X : Parcerias 28 100,0% | Formagdo no &mbito da docéncia
008_17_1{liderancas escolares Fonseca
ACD-
021 17 1 Mundo ON: Contributo para a Educagdo Ambiental dos Consumidores Semindrio 6 horas David Silva Parcerias 16 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD- Dr.2 Ana Cristina Pires F 40 no dominio cientifi
Métodos e Estratégias de Alfabetizagdo Inclusiva e Comunicagdo Universal - EKUI Semindrio 3 horas . Parcerias 19 100,0% ormagdono OnTm.lo clentificoe
022_17_1 Rodrigues pedagdgico
ACD- ) Formacao mo dominio cientlf
Hoquei na Escola Seminario| 4 horas (14.00 s 18.00h)  [Pedro Avila Parcerias| 13 100,09 | OTaseo o cominio cientiico @
028/17_1 pedagdgico
ACD- - L . Maria Luisa Pinho Teixeira . - - A
32/17_18 PROJETO FENIX Seminario 3 (trés) horas Neves Tavares Moreira Parcerias 17 100,0% | Formago no &mbito da docéncia
ACD- Miguel Branco (Mestre) e Paulo| F 50 no dominio cientifi
Padel na Escola Jornada 5 horas 8 ( ) Parcerias 32 100,0% ermagaono OnTm.lo clentiticoe
038_17_1 Sanches pedagdgico
ACD- ) Formacao o dominio cientlf
Hoquei na Escola Seminario| 4 horas (14.00 3s 18.00h)  [Pedro Avila Parcerias| 13 100,09 | OTasee o cominio cientiico @
039/17_1 pedagdgico
ACD-043- - « A x s - ) . I -
17 18 ADD - Avaliagdo Externa - Da observagdo das aulas a conversdo em classificagdo final Semindrio 3 horas Eusébio Machado Parcerias 17 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia
ACD- 6 horas (3 horas em 4 de junho
044/17 1 ColorADD - Inclui e Faz a Diferenga Semindrio e 3 horas em 6 de junho, das Miguel Neiva e Pedro Duarte Parcerias 9 100,0% | Formagdo no dmbito da docéncia

4.3. Formagao para Pessoal Nao Docente
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Formagao para Pessoal Nao Docente realizada no ambito da BFI - Bolsa de Formadores Internos

Cédigo Designagéo Mod. Horas Formadores Enquadrame Formandos Classific‘agio Reprovados | Desistentes Assiduidade
nto média (%)
- Filomena Ventura, Manuel
PND25A PND25. Atendimento e imagem da escola Jornada 6 (seis) horas I Y Y BFI 30 100,0%
17_18 Silva
PND63.
Biblioteca|PND63. Biblioteca Escolar: Organizagdo e funcionamento Jornada 6 horas Otilia Cancela BFI 36 100,0%
Escolar:
- |PND66. O papel do Assistente Operacional em contexto escolar
P':sz; pap : peradt X Curso 20 horas ANTONIO LOPES BFI 36 19,3 0 o | 100,0%
PND68A- |PND68. Atendimento e Comunicagdo VANDA AZUAGA SANTOS
15h 9
17 18 Curso oras MONTEIRO BFI 14 18,3 0 4 100,0%
Formagao para Pessoal Nao Docente realizada no ambito de parcerias
Cédigo Designagéo Mod. Horas Formadores Enquadrame Formandos Classific‘agio Reprovados | Desistentes Assiduidade
nto meédia (%)
PND38A- |PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto c 15 horas MARIA FATIMA ALMEIDA P . 14 187 0 3 81.0%
1718 |escolar urse FERNANDES DE SOUSA arcerias g %
PND38B- |PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto c 15 horas MARIA FATIMA ALMEIDA P . 23 186 0 ) 96.4%
1718 |escolar urse FERNANDES DE SOUSA arcerias g %
PND38C- |PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto MIGUEL ANGELO TEIXEIRA .
Curso 15 horas Parcerias 14 17,6 0 2 99,4%
17_18 |escolar MAIA
PNDG65A- |PND65. Portugueses Ciganos, Cidadania e Interculturalidade SONIA MARISA MARQUES DOS . o
17 18 Curso 11 horas SANTOS FAZENDA Parcerias 20 19,0 0 0 100,0%
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4.4. Caracteriza¢do da formagao realizada

4.4.1. Formandos que realizaram formagdo em circulos, oficinas, cursos, jornadas e ACD 4.4.8. Total de formandos que realizaram formag&do em circulos, oficinas, cursos ou jornadas (sem ACD)
PD PND

Pessoal Ndo Docente N2 total

Global Pessoal Docente

2954 |

2659

295

4.4.2. Formandos que realizaram formagio pertencentes a AE/E Associados(as)

Pessoal Ndo Docente

Global Pessoal Docente
2781 2508 273
94,1% 94,3% 92,5%

4.4.3. Ratio de docentes e ndo docentes dos AE/E Associados(as) que realizaram formagio

Pessoal Ndo Docente

Global Pessoal Docente
2781 | 2709 2508 [ 1907 |(*) 273 | 802
102,7% 131,5% 34,0%

(*) N2 de docentes e ndo docentes em Outubro de 2017.

4.4.4. ACD (Ag¢des de Curta Duragdo) reconhecidas e certificadas

Total

Docentes participantes

% do numero global

50

1624

64,8%

4.4.5. Total de agées realizadas por publico-alvo (Docente / Ndo docente)

N¢ total de agbes

PD

PND

(*)

42

37

5

4.4.6. Total de turmas por publico-alvo (Docente / Ndo docente), sem considerar ACD

Ne total de turmas

Turmas para PD

Turmas para PND

67

59

8

4.4.7. Total de turmas por modalidade de formacgdo, considerando ACD

Curso | Oficina

Circulo

Seminario| Conferéncia

Jornada Total

32 31

2

36 10

117

1222

| 1035 | | 187

4.4.9. Enquadramento da realizacdo da formagdo em niimero de turmas (sem considerar ACD)

BFI Parcerias
4 4
6,0% 6,0%
PD PD
0 0
0,0% 0,0%
PND PND
4 4
100,0% 100,0%

Tutela PNPSE
0 1]
0,0% 0,0%
PD PD
0 (1]
0,0% 0,0%
PND PND
0 (1]
0,0% 0,0%

4.4.10. Enquadramento da realizagdo da formagdo em % do n2 total de formandos (considerando

ACD)

BFI Parcerias
411 441
13,9% 14,9%
PD PD
295 370
71,8% 83,9%
PND PND
116 71
28,2% 16,1%

4.4.11. Participantes em ag6es em b-learning

PD

PND

| 6 | 2%

o | oo%

Tutela PNPSE
0 2102
0,0% 71,2%
PD PD
0 1994
0,0% 94,9%
PND PND
0 108
0,0% 5,1%
PD

16
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5. Formandos - Caracterizacdo
5.1. Total de formandos por AE/Escola

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Total IPSS Nédo CMM Global
100 6 25 22 18 8 9 20 13 6 0 0 0 127 32 6 0 165
110 49 32 63 74 29 29 35 63 25 0 0 0 399 0 5 0 404
120 1 0 2 1 1 2 1 3 0 0 0 0 11 0 0 0 11
200 1 5 4 9 1 6 1 15 1 0 1 0 44 0 1 0 45
210 3 0 2 2 3 8 0 0 2 0 0 0 20 0 2 0 22
220 2 7 14 5 4 7 3 5 0 0 0 0 a7 0 2 0 49
230 4 5 16 10 6 10 1 23 4 0 0 0 79 0 5 0 84
240 9 1 5 4 2 5 1 7 1 0 0 0 35 0 0 0 35
250 5 6 9 6 5 7 3 6 9 0 0 0 56 0 0 0 56
260 0 3 8 5 3 4 2 4 1 0 0 0 30 0 17 0 47
290 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 5 0 0 0 5
300 2 15 13 5 6 9 16 22 5 5 140 33 271 0 5 0 276
320 3 0 0 0 0 1 1 0 2 1 2 2 12 0 0 0 12
330 3 3 11 3 3 9 3 8 4 5 66 11 129 0 6 0 135
350 1 0 0 0 0 2 1 1 2 0 26 9 42 0 1 0 43
400 5 3 5 2 4 7 3 5 2 0 40 12 88 0 2 0 90
410 0 0 0 0 0 0 0 2 6 2 46 6 62 0 1 0 63
420 0 2 10 3 3 4 2 5 3 6 54 9 101 0 6 0 107
430 0 2 0 0 0 0 0 1 0 5 45 16 69 0 4 0 73
500 5 10 6 6 8 14 1 19 10 5 102 21 207 0 a4 0 211
510 1 1 12 1 4 12 4 11 5 1 60 22 134 0 2 0 136
520 1 7 7 3 2 16 4 9 6 2 42 11 110 0 8 0 118
530 0 0 1 0 2 1 1 1 2 1 1 2 12 0 1 0 13
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 6
560 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
550 0 2 4 2 4 8 0 10 1 6 69 6 112 0 6 0 118
600 1 1 3 2 0 4 1 5 4 1 14 8 44 0 2 0 46
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 0 5 7 4 9 9 4 7 6 11 62 22 146 0 62 0 208
910 5 9 16 4 4 12 0 2 5 4 1 3 65 0 2 0 67
999 0 0 6 0 0 7 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 13
Total PD17_18 107 145 248 169 111 202 108 249 112 55 777 193 2476 32 151 0 2659
Total Docentes 102 111 197 173 65 262 200 218 171 96 173 139 1907
% PD17_18 104,9 | 130,6 | 125,9 97,7 170,8 77,1 54,0 114,2 65,5 57,3 449,1 | 138,8 | 129,8
AO 2 3 9 5 24 44 16 6 5 4 20 7 145
AT 8 0 7 8 8 4 2 7 10 1 1 13 69
CSAE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
CT 5 5 3 0 0 0 2 3 4 0 0 0 22
PSI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total ND17_18 15 8 19 13 32 48 20 16 20 5 21 20 237
Total ND 47 55 97 70 40 121 89 83 79 34 52 35 802
% PND17_18 31,9 14,5 19,6 18,6 80,0 39,7 22,5 19,3 25,3 14,7 40,4 57,1 29,6
AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Total

17
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5.2. Ratio por AE/Escola do total de Docentes (Vermelho)/Docentes em formacgédo (Azul) 5.3. Ratio por AE/Escola do total de Nao docentes (Roxo)/N&o docentes em formagéo

(Verde)
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5.4. Formandos docentes por AE/Escola por grupo de recrutamento (ndo considerando as ACD)

5.5. Ratio por AE/Escola do total de Docentes
(Vermelho)/Docentes em formagdo (nio considerando as
ACD) (Azul)

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG CTeonttarlo IPSS Nado Global
100 6 14 20 14 7 5 16 8 6 0 0 0 96 32 1 129
110 11 22 52 52 27 19 19 28 15 0 0 0 245 0 0 245
120 0 0 1 1 0 1 1 2 0 0 0 0 6 0 0 6
200 0 1 4 7 1 2 1 3 1 0 1 0 21 0 0 21
210 3 0 2 1 2 2 0 0 2 0 0 0 12 0 0 12
220 1 3 14 3 4 4 1 1 0 0 0 0 31 0 0 31
230 4 3 14 5 6 3 0 10 4 0 0 0 49 0 4 53
240 2 1 5 3 2 0 1 0 1 0 0 0 15 0 0 15
250 0 1 4 3 4 0 1 0 1 0 0 0 14 0 0 14
260 0 2 4 2 1 0 1 0 0 0 0 0 10 0 0 10
290 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 3
300 0 11 11 2 5 2 8 7 3 4 16 16 85 0 2 87
320 2 0 0 0 0 0 1 0 2 1 2 1 9 0 0 9
330 3 2 9 1 3 6 0 4 4 5 10 4 51 0 1 52
350 1 0 0 0 0 1 0 1 2 0 4 4 13 0 1 14
400 1 1 5 1 4 5 2 3 2 0 3 3 30 0 0 30
410 0 0 0 0 0 0 0 1 4 2 7 0 14 0 0 14
420 0 2 5 1 3 2 1 2 0 4 8 2 30 0 0 30
430 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 8 0 0 8
500 0 5 6 4 6 2 0 11 5 5 9 1 54 0 3 57
510 0 1 6 1 4 6 0 4 5 1 5 3 36 0 0 36
520 0 2 5 1 2 6 0 4 6 1 7 3 37 0 0 37
530 0 0 1 0 2 1 1 0 0 1 0 1 7 0 0 7
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1
560 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
550 0 1 3 1 2 0 0 4 1 3 2 3 20 0 0 20
600 1 1 3 0 0 1 1 3 3 1 0 0 14 0 2 16
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 0 1 4 0 5 2 1 1 2 6 6 2 30 0 0 30
910 5 6 15 3 4 2 0 1 4 3 0 2 45 0 0 45
999 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3

Total 40 82 195 106 94 75 56 99 73 39 83 a7 989 32 14 1035
Total 102 111 197 173 65 262 200 218 171 96 173 139 1907
% PD17_1§ 39,2 73,9 99,0 61,3 144,6 28,6 28,0 45,4 42,7 40,6 48,0 33,8 51,9 Média 57,1
AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG CTeonttarlo IPSS Nado Global
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5.6. Formandos docentes por AE/Escola por grupo de recrutamento (considerando apenas ACD)

5.7. Ratio por AE/Escola do total de Docentes
(Vermelho)/Docentes em formagdo (considerando apenas
as ACD) (Azul)

AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG C-lt—eonttarlo IPSS Nado Global
100 0 11 2 4 1 4 4 5 0 0 0 0 31 0 5 36
110 38 10 11 22 2 10 16 35 10 0 0 0 154 0 5 159
120 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 5 0 0 5
200 1 4 0 2 0 4 0 12 0 0 0 0 23 0 1 24
210 0 0 0 1 1 6 0 0 0 0 0 0 8 0 2 10
220 1 4 0 2 0 3 2 4 0 0 0 0 16 0 2 18
230 0 2 2 5 0 7 1 13 0 0 0 0 30 0 1 31
240 7 0 0 1 0 5 0 7 0 0 0 0 20 0 0 20
250 5 5 5 3 1 7 2 6 8 0 0 0 42 0 0 42
260 0 1 4 3 2 4 1 4 1 0 0 0 20 0 17 37
290 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 2
300 2 4 2 3 1 7 8 15 2 1 124 6 175 0 3 178
320 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3 0 0 3
330 0 1 2 2 0 3 3 4 0 0 56 7 78 0 5 83
350 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 22 5 29 0 0 29
400 4 2 0 1 0 2 1 2 0 0 37 9 58 0 2 60
410 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 39 6 48 0 1 49
420 0 0 5 2 0 2 1 3 3 2 46 7 71 0 6 77
430 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 43 14 61 0 4 65
500 5 5 0 2 2 12 1 8 5 0 93 20 153 0 1 154
510 1 0 6 0 0 6 4 7 0 0 55 19 98 0 2 100
520 1 5 2 2 0 10 4 5 0 1 35 8 73 0 8 81
530 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 1 1 5 0 1 6
540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 5
560 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
550 0 1 1 1 2 8 0 6 0 3 67 3 92 0 6 98
600 0 0 0 2 0 3 0 2 1 0 14 8 30 0 0 30
610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
620 0 4 3 4 4 7 3 6 4 5 56 20 116 0 62 178
910 0 3 1 1 0 10 0 1 1 1 1 1 20 0 2 22
999 0 0 6 0 0 4 0 0 0 0 0 0 10 0 0 10

Total 67 63 53 63 17 127 52 150 39 16 694 135 1476 0 137 1613
Total 102 111 197 173 65 262 200 218 171 96 173 139 1907
% PD17_1§ 65,7 56,8 26,9 36,4 26,2 48,5 26,0 68,8 22,8 16,7 401,2 97,1 77,4 Média 74,4
AEJDS AEP AEFPO AEM AEPOL AESH AEIP AEPL AEAS ESBN ESIGZ ESAG Czonttarlo IPSS Nado Global

0 200 400 600 800

AEJDS

AEP

AEFPO

AEM

AEPOL

AESH

AEIP

AEPL

AEAS

ESBN

694

ESIGZ

ESAG

20



Centro de Formag&o de Associacdo das Escolas de Matosinhos

5.8. Docentes dos AE/E Associados(as) que realizaram formacao
por grupo de recrutamento

-
REPUBLICA
PORTUGUESA

i wai % 95020 e

Escola-Sede: Escola Secundéria Augusto Gomes

RAAFA - Relatério Anual de Avaliagdo da Formacao e Atividades 2017 - 18

5.9. Docentes dos AE/E Associados(as) que frequentaram ACD por

grupo de recrutamento
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5.10. N3o docentes de AE/E Associados(as) que
realizaram formagdo (por categoria)
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6. Classificacdes atribuidas aos formandos em cursos, oficinas e circulos de estudos

6.1. ClassificagGes atribuidas aos
formandos docentes nos cursos, oficinas
e circulos

6.2. ClassificagGes atribuidas aos
formandos docentes em cursos

6.3. Classificagbes atribuidas aos
formandos docentes em oficinas e
circulos

6.4. Classificagoes atribuidas aos
formandos nado docentes

Ne de formandos Niveis Numero de formandos Percentagem de formandos
1035 Excelente 710 68,6%
Muito bom 125 12,1%
Bom 16 1,5%
Classificagdo final média Regular 2 0,2%
9,5 Insuficiente 0 0,0%
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
92,6% Desistente 182 17,6%
N2 de formandos Niveis Nidmero de formandos Percentagem do total de formandos
260 Excelente 154 59,2%
Classificagdo final média Muito bom 46 17,7%
9,5 Bom 1 0,4%
Classificagdo na Participagdo Regular 1 0,4%
3,9 Insuficiente 0,0%
Classificagdo no Tl
5,6
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
91,4% Desistente 58 22,3%
N¢ de formandos Niveis Numero de formandos Percentagem do total de formandos
775 Excelente 556 71,7%
Classificagdo final média Muito bom 79 10,2%
9,5 Bom 15 1,9%
Classificagdo na Participagdo Regular 0,1%
2,2 Insuficiente 0,0%
Classificagdo no Trabalho Auténomo
3,6
Classificagdo no Tl
3,7
Assiduidade média Reprovado 0 0,0%
92,6% Desistente 124 16,0%
Ne de formandos Valor médio Percentagem,d.a classificagdo
maxima
187 Participagdo 25,4 84,8%
Classificagdo final média Prova de conhecimentos 61,8 88,3%
18,8
Assiduidade média Aprovado 176,0 94,1%
97,1% Reprovado 0,0 0,0%
Desistente 11,0 5,9%
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7. Avaliagao das acées pelos formandos
7.1. Avaliagao das agoes pelos formandos docentes

7.1.1. Apreciagdo geral e por parametro de analise
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Funconamento da agcdo |

Meios e recursos

Ambiente de trabalho

Desempenho formador

| Objetivos e expectativas
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7.1.2. Destaques - Pontos fortes, pontos fracos e sugestoes

Pontos fortes Pontos fracos Sugestdes para outras acdes Sugestdes de melhoria
Organizacdo da formacdo Organizacdo da formacdo - TIC (Excel; Multimédia; Quadros Organizacdo da formacdo
- Partilha de problemas/situagdes e - Duragdo insuficiente da agdo. Interactivos; Plataformas; Plataformas - Reduzir o nUmero de participantes e
praticas entre colegas. - Volume de formagdo excessivo para o tempo da digitais; Redes Sociais; Google Drive ). espaco fisico mais confortavel.
- Ambiente de trabalho. acdo. - AcOes ligadas as tematicas das - Aumentar a carga hordria das agoes.
- Clima de forte proximidade e interagdo - Pouco numero de sessdes mais praticas. disciplinas. - Diminuir a carga horéria das agdes.
entre formadores e formandos. - Calendario. - Expressdo plastica. - Ter em conta a usabilidade dos recursos
- Pertinéncia dos temas. - Local/espago/instalagbes onde decorreu a agdo. - Colocagdo de voz. materiais a disponibilizar para algumas
- Existéncia de forte componente pratica - Numero excessivo de formandos. - NEE. formagdes.
da agdo. - Horario de algumas sessdes (condicionado pela - Trabalho colaborativo. - Realizar a formagdo em horério letivo /
- Local da agdo. disponibilidade dos formadores). - Coaching. mais favoravel.
- Horario. - Falha dos recursos materiais. - Literacia digital. - Realizar formagdo no inicio do ano (12
- Modalidade e duragdo da agdo. - Avaliagdo. - Flexibilidade curricular. ou 29 periodo).
- Grupo reduzido de formandos. - Primeiros socorros. - Disponibilizar mais materiais de apoio.
Formadores - Programagao. - Dar continuidade a algumas formacgdes.
Formadores - - . _— L
- L i Nada a salientar. - A leitura / escrita criativa. - Diminuir o espagamento temporal
- Capacidade de comunicagdo, empatia e . - N
) o - Matematica com recursos criativos. entre as sessodes.
disponibilidade dos formadores. , . R
X . Conteudos/Metodologias - Geogebra. - Melhorar o acesso a plataforma.
- Qualidade, desempenho, competéncia - ~ . -
e R - Gestdo do tempo. Falta de tempo para trabalho - Exploragdo de jogos didaticos.
e profissionalismo dos formadores. ) - . . e
colaborativo/grupo, debates, reflexdo coletiva e - Avaliagdo e classificagdo dos alunos.
, X realizacdo de atividade. - (In)disciplina em contexto escolar.
Conteudos/Metodologias ) ~ -
" . - Material apresentado nas sessdes. - Coordenagdo de DT.
- Tematicas abordadas e a pertinéncia da R . . - - .
L - Metodologias pouco diversificadas. - Atividades ludicas na aprendizagem das
sua aplicagdo nas aulas. ) .
- Poucos momentos de partilha. linguas.

- Materiais e recursos disponibilizados.

- Metodologias utilizadas
nomeadamente as que levaram a partilha,
troca de experiéncias, a interajuda e a

- Diferentes etnias.
- Educagdo sexual.
- A cidadania, os valores nas escolas de

N hoje.
reflexdo. - L
) ) - Técnicas de comunicagdo.
- A oportunidade de refletir. Surf
- Aquisicdo de novos conhecimentos e .
- Tutorias.

novas estratégias para um melhor
desempenho profissional.

- Adindmica das sessdes.

- Trabalho colaborativo entre pares.

- Apresentagdo/exploragdo de atividades
variadas e diversificadas.

- A produgdo de materiais com aplicagdo
em contexto de sala de aula.

- Diversidade de tematicas e atividades.

- As expressdes plasticas na escola.

- Criagdo de instrumentos de avaliagdo
para diferentes metodologias.

- RelagGes interpessoais.

- Filosofia com criangas.

- Trabalho de projeto.
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7.2. Grau de satisfa¢do na perspetiva dos formandos docentes

‘ REPUBLICA
PORTUGUESA

rea ® 93020 -

7.2.1. Grau de satisfagdo de cursos, oficinas e circulos PNPSE na perspetiva dos formandos (A vermelho grau de satisfagdo maximo e a verde grau minino).

Escola-Sede: Escola Secundéria Augusto Gomes

Codigo Designagdo Funcionamento da agdo Desempenho do formador Objetivos e expectativas Avaliagdo geral Avaliagdo CFAE
(:157111/; C511. A supervisao pedagdgica como instrumento de auto regulagdo profissional e institucional 3,6 4,3 3,7 4,0 4,0
(:157671/; C567. Metodologia de Trabalho de Projeto e Profissionalidade Docente 45 4,8 4,0 5,0 3,8
C574A- 4t S

i C574. Técnicas de voz e comunicagao para professores 4,5 50 5,0 5,0 3,5
C600A- 16600, Folha de calculo — Nivel bésico 4.8 5,0 4,9 49 47
17 18

C6008- 1600, Folha de calculo — Nivel bésico 41 4.8 43 5,0 3,8
17 18

C600C- | 600, Folha de calculo — Nivel basico 4,0 5,0 5,0 4,0 3,8
17 18

€600D- 600, Folha de célculo - Nivel basico 4,6 5,0 5,0 5,0 4,0
17 18

C600E- | 600, Folha de calculo — Nivel basico 4,7 5,0 5,0 46 4,6
17 18

(:167021/; C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais 3,8 4,0 3,7 4,0 3,8
(:16702188_ C602. Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais 3,8 4,0 3,7 4,0 3,8
(:167041/; C604. Gestdo de conflitos em contexto escolar - | 43 5,0 4,0 4,0 38
C604B- & 5

17 98 C604. Gestdo de conflitos em contexto escolar - | 3,8 4,0 33 4,0 3,5
C607A- 1607, Experimentar Ciéncia 4,7 5,0 4,9 47 45
17 18

C6078- 1607, Experimentar Ciéncia 42 5,0 4,0 4,0 4,0
17 18

C607C- | 607, Experimentar Ciéncia 4,0 5,0 4,0 4,0 3,8
17 18

C607D- |cg07, Experimentar Ciéncia 3,9 4.8 4,0 5,0 4,0
17 18

CB07E- | 607, Experimentar Ciéncia 3,9 4,0 4,0 4,0 4,0
17 18

(:167201/; C€620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos 3,8 4,8 4,0 4,0 4,0
(:16720188_ C€620. Coaching para docentes e relagdo positiva com os alunos 3,8 43 4,0 4,0 4,0
(:167211/; C621. Exploragdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagao 4,0 4,8 4,0 4,0 3,8
(:16721188_ C621. Exploragdo pedagdgica de APPs utilizando Tablets na educagao 3,7 4,5 33 4,0 3,5
Gkl C623. Diferenciagdo pedagdgica 4,4 4,9 4.8 4,7 4,6
17 18

C627A- - . ) )

7 98 C627. Oficina da oralidade: o ensino e a aprendizagem do oral 4,2 5,0 4,0 4,0 33
C630A- 1630, Jogos matemiticos 44 50 R =20 43
17 18

C631A- & . . s

- C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo 43 5,0 5,0 5,0 3,5
C631B- & 5 . A

i C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo 4,8 5,0 4,7 5,0 3,5

25
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Escola-Sede: Escola Secundéria Augusto Gomes

7.2.1. Grau de satisfag¢do de cursos, oficinas e circulos PNPSE na perspetiva dos formandos (A vermelho grau de satisfagdo maximo e a verde grau minino) (Cont.)

Codigo Designagdo Funcionamento da agdo Desempenho do formador Objetivos e expectativas Avaliagdo geral Avaliagdo CFAE
C633A-
17 18 C633. Da Ciéncia a Educagdo: Praticas para Promover o Ensino da Leitura e da Escrita 45 4,9 4,6 4,4 3,7
C635A- |C635. Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no ambito ag 50 a7 38 a5
17_18 |do Projeto Fénix g g ! ! !
(:167361/;- C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos 2,8 3,0 2,3 2,0 3,8
C636B-
o C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos 33 4,0 3,0 3,0 3,5
C636C-
17 18 C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos 45 4,7 4,7 4,4 4,2
C636D-
07 1 C636. Avaliagdo das aprendizagens dos alunos 4,8 4,9 5,0 4,7 4,5
C637A- Y- A . q
17 18 C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua 4,6 50 5,0 5,0 4,0
(:167391/; C639. O Diretor de turma na escola atual 2,9 2,5 2,3 3,0 3,0
C646A- [C646. O envolvimento do Aluno na sua propria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da
Ty & L 38 4,0 33 3,0 3,0
17_18 |planificagdo a avaliagdo
C646B- |C646. O envolvimento do Aluno na sua prépria aprendizagem das Linguas Estrangeiras: da a7 A3 a7 am 28
17_18 |planificagdo a avaliagdo ! ’ ! ! ’
C647A- . . x -
17 18 C647. Trabalho colaborativo e de articulagdo entre docentes de Matematica 3,8 3,8 33 4,0 2,5
C647B- . . = -
07 1 C647. Trabalho colaborativo e de articulagdo entre docentes de Matematica 4,0 4,8 4,3 4,0 3,5
C648A- [C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagdgicos acrescidos,
39 4,0 4,0 4,0 4,0
17_18 |no conselho de turma
C648B- |C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagogicos acrescidos, Az 50 am am a6
17_18 |no conselho de turma ! g g ! g
C648C- |C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagdgicos acrescidos, aG 46 a@ o 42
17_18 |no conselho de turma g g g § g
C649A- |C649. Gerir o curriculo na educagdo pré-escolar: planeamento e avaliagdo na perspetiva das ag Ag 28 28 a6
17_18 |OCEPE 2016 ! ’ ! ! g
C653A-
17 18 C653 Flexibilizagdo e integragao curricular 3,7 4,5 4,0 4,0 3,5
C654A-
07 C654. Iniciagdo a Programagdo no Ensino Basico 41 4,0 4,0 4,0 4,0
C656A- . .
17 18 C656. Para o desenvolvimento de uma Escola Inclusiva 4,0 4,8 4,4 43 35
C658A- . - . . . . . N
07 C658.Tecnologia Organizacional TurmaMais: Ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo 3,9 5,0 4,0 4,0 3,5
C665A- . NPT . P
17 18 C665. Materiais Manipulaveis no desenvolvimento de competéncias 3,9 4,0 4,0 4,0 3,5
C665B- - L . .
T C665. Materiais Manipuldveis no desenvolvimento de competéncias 3,8 4,0 3,7 4,0 3,8
C670A- [C670. O Geogebra e os Telemoéveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da
e 4,2 5,0 4,0 4,0 3,0
17_18 |Matematica
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7.2.2. Grau de satisfagdo de cursos, oficinas realizados no ambito de parcerias na perspetiva dos formandos (A vermelho grau de satisfagdo maximo e a verde grau minino)

Codigo Designagdo Funcionamento da agdo Desempenho do formador Objetivos e expectativas Avaliagdo geral Avaliagdo CFAE
C514A- [C514. PREVENIR E ATUAR - Prevencido e atuagdo em caso de acidente/ incidente em contexto A6 49 45 45 45
17_18 |escolar g 5 . ! !
C594A- 594, Promover competéncias de literacia emergente no jardim de infancia 4,4 47 47 43 g2
17 18

C609A- 1609, Oficina de teatro 4,7 5,0 48 48 G
17 18

C615A- |cg15, Educagdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade cigana 3,6 5,0 35 35 26
17 18

C628A- |ceog, Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar 4,2 5,0 4,0 4,0 38
17 18

C628B- |cog. Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar 4,2 5,0 50 4,0 3,0
17 18

C629A- | c629. A voz do professor 46 49 48 e 7
17 18

C664A- 1664, A Biblioteca Escolar, agente de mudanga na escola do séc. XXI 46 48 45 41 46
17 18

C666A- C666. Aula de convivéncia - Uma resposta integrada na cultura da mediagdo 4,7 5,0 4,9 5,0 44
17 18

C667A- |c667. Mediagdo de conflitos - Capacitar para uma nova cultura de convivéncia 4,8 5,0 50 48 46
17 18

7.2.3. Grau de satisfagdo na perspetiva dos formandos em atividades de formagdo para docentes reconhecidas e certificadas como ACD realizadas no ambito do PNPSE (A vermelho grau de satisfagdo maximo e a verde grau
minino)

Caodigo Designagdo Avaliagdo geral Cédigo Designagdo Avaliacdo geral
ACD- Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo 41 ACD- A reviszo ao Caédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios. Seminario 2. 4,5
nnA 17 1 Nn2A 17 1
ACD- Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo 4,1 ACD- A revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios. Seminario 3. 4,3
nnc 17 1 noc 17 1
ACD-  Ambientes de Aprendizagem Inovadores 4,4 ACD-026- A revisio ao Caédigo dos Contratos Publicos - Ciclo de Seminarios. Seminario 4. 4,2
n0NQ/17 1 17 12
ACD- |As préticas colaborétivas docenteAs cc_)mo oportu[\id.ade de partilha, de reflexdo e de formagdo 37 ACD- AitaTtes do ATadiEm vt 40
010/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 1 27/17_18
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo o ACD- lualdade de Género, cidadania e n3o discriminacio 42
011/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 1 ! 029 17_1 g ! ¢ g
ACD- |As préticas colaborétivas docenteAs cc_)mo oportu[\id.ade de partilha, de reflexdo e de formagao 36 ACD- AitaTtes do ATaiEm vt 41
012/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 2 30/17_18
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo 95 ACD- leualdade de Género, cidadania e nio discriminacio 46
013/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 2 ! 033_17_1 g ! ¢ g
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo ACD- , . . o
N o . 3,7 Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo 4,4
014/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 3 035_17_1
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo ACD- . -
prati . v . P uA ' . parti X i 3,7 O Regulamento Geral de Protegdo de Dados na atividade escolar 4,6
015/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 3 037_17_1
ACD- |As préti laborativas d t tunidade d tilha, de reflexdo e de f 3 -040-
s praticas cola oré ivas docen eAs cc_)mo opor u{\l .a e de partilha, de reflexao e de formagdo 31 ACD-040 Avoz na Expressio e Educacio Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 45
016/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 4 17_18
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo -041- . . . :
e . V A P uA : . [ X 8 31 (ISR 0 Corpo na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 3,9
017/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 4 17_18
ACD- |[. Construgdo de propostas e dindmicas organizacionais promotoras de trabalho colaborativo 36 ACD-042- Os Instrumentos na Expressio e Educacio Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 1 42
018/17_1|e/ou cooperado — P 17_18
ACD- |As praticas colaborativas docentes como oportunidade de partilha, de reflexdo e de formagdo -045- ~ . ) .
prati N WV o P uA ! N partl X < 3,6 RIS A voz na Expressdo e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 2 4,5
019/17_1|dos professores - Ciclo de Conferéncias - Conferéncia 5. 17_18
ACDS Igualdade de Género, cidadania e ndo discriminagdo 4,2 ACD-046- O Corpo na Expressao e Educagdo Musical no EB - 12 Ciclo - Parte 2 39
020 17 1 17 18
ACD- |A revisdo ao Codigo dos Contratos Publicos: novos procedimentos de formagdo e o gestor de 39 ACD-047- Os Instrumentos na Express3o e Educacdo Musical no EB - 12 Ciclo - 22 Parte 42
023 17 1jcontrato 17 18
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7.3. Avaliagao da agdo pelos formandos ndo docentes

7.3.1. Apreciagdo geral e por parametro de anadlise

0,5 5,0
4,8
4,8 ’
43,6% ’
0,45 41,8% 7 4,6
0,4 —— 4,5
4,5
0,35 - -
4,2
03 ——
4,0
0,25 —— - —
0,2 —
0,15 — 3,5
0
0.1 9,1% - =
005 — 1 — —— —
0,0% 0,0% 3,0
0 .
| R B MB E
2,5
7.3.2. Destaques - Sugestdes
- Mais formagdo no ambito da saude. 20
- AcGes com mais horas. !
- Que tudo o que se aprendeu e se falou se ponha em
pratica.
- E importante haver formagdo sobre ensino especial. 15
1,0 T T T T T 1
1.1 2.1 3.1 4.1 5.1 6.1

Ambiente de trabalho Formadores Tematicas Metodologias Calendario-horario Recursos e materiais
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7.3.3. Grau de satisfagdao na perspetiva dos formandos ndo docentes, 00

Formagao para Pessoal Ndao Docente realizada no ambito da BFI - Bolsa de Formadores Internos (A vermelho grau de satisfagdo maximo e a verde grau minino)

Cédigo Designagdo Ambiente de trabalho Formadores Tematicas Metodologias Calendario-horério |Recursos e materiais Apreciagdo geral

PND25A-

PND25. Atendimento e imagem da escola
17_18

PND63.
Biblioteca
Escolar:
Organizag,

PND63. Biblioteca Escolar: Organizagao e funcionamento

PND66A- |PND66. O papel do Assistente Operacional em contexto escolar

17_18 a 47 46 47 44 45 46

PND68A- [PND68. Atendimento e Comunicagdo

49 49 48 48 4,7 48 4.8
17_18

Formagao para Pessoal Nao Docente realizada no ambito de parcerias

Cédigo Designacdo Ambiente de trabalho Formadores Tematicas Metodologias Calendario-horério |Recursos e materiais Apreciagdo geral

PND38A- [PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto

17_18 I o0 50 50 50 43 4,7 4,8
escolar

PND38B- [PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto

4,7 4,7 4,6 45 3,7 4,5 4,4
17_18 |escolar

PND38C- [PND38. PREVENIR E ATUAR - Prevengdo e atuagdo em caso de acidente/incidente em contexto

17_18 I 4 50 49 45 45 49 4,8
escolar

PNDG65A- |PND65. Portugueses Ciganos, Cidadania e Interculturalidade

4,6 4,7 43 44 35 3,38 4,2
17_18
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8. Avaliacdo dos formadores

8.1. Avalia¢do dos formadores PD pelos formandos

- 4,6 em 5 foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos de Pessoal Docente.

- Um destaque para as agdes/turmas seguintes em que a avaliagdo foi de 5:

C574. Técnicas de voz e comunicagdo para professores, Turma A

C600. Folha de célculo — Nivel basico, Turma A

C600. Folha de calculo — Nivel basico, Turma C

C600. Folha de célculo — Nivel basico, Turma D

C600. Folha de célculo — Nivel basico, Turma E

C604. Gestdo de conflitos em contexto escolar - |, Turma A

C607. Experimentar Ciéncia, Turma A

C607. Experimentar Ciéncia, Turma B

C607. Experimentar Ciéncia, Turma C

C630. Jogos matematicos, Turma A

C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo, Turma A

C631. Construgdo de instrumentos online de avaliagdo, Turma B

C635. Estratégias de ensino eficazes e metodologias diversificadas de aprendizagem no ambito do Projeto Fénix, Turma A
C637. Didatica de Portugués no 12 CEB - A transversalidade da lingua, Turma A

C648. Articulagdo Curricular: na sala de aula, em assessorias e apoios pedagdgicos acrescidos, no conselho de turma, Turma A
C658.Tecnologia Organizacional TurmaMais: Ensino diferenciado e metodologias de avaliagdo, Turma A
C670. O Geogebra e os Telemdveis (Kahoot, Plickers, ...) no apoio a aprendizagem da Matematica, Turma A
C609. Oficina de teatro, Turma A

C615. Educagdo Intercultural: a promogdo da integragdo da comunidade cigana, Turma A

C628. Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar, Turma A

C628. Educar, Brincar e Aprender a Aprender em contexto pré-escolar, Turma B

C666. Aula de convivéncia - Uma resposta integrada na cultura da mediagdo, Turma A

C667. Mediagdo de conflitos - Capacitar para uma nova cultura de convivéncia, Turma A

8.2. Avaliacdo dos formadores PD - Cumprimento de fungdes,
prazos e procedimentos

Todos os formadores cumpriram as fungdes, prazos e
procedimentos de forma apropriada.

8.3. Avalia¢do dos formadores PD - Outros aspetos

Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento
apropriado ao desempenho das suas fungdes.

8.4. Avaliacdo dos formadores PND pelos formandos ndo docentes

-4,8 em 5, foi a avaliagdo média dos formadores pelos formandos
PND.

8.5. Avaliacdo dos formadores PND - Outros aspetos

Todos os formadores mantiveram com o CFAE um relacionamento
apropriado ao desempenho das suas fungdes.
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9. Outras atividades de formagao

9.1. OZARFAXINARS

Ozarfaxinars

e-revista ISSN 1645-9180 Localizagdo Web: https://www.cfaematosinhos.eu/ozarfaxinars.htm

Ozarfaxinars é a e-revista do CFAE_Matosinhos, e tem a finalidade de divulgar as atividades desenvolvidas no ambito de tematicas de atualidade relativas a formagdo continua, em particular, e ao
sistema educativo em geral.

N¢ de leitores / Més / Numero da OZARFAXINARS publicado

2017-18 | ne72 n 73 | ne 74 | ne 75 | ne 76 | ne 77 | ne78 | ne 79 | n280 | Totais |N2anteriq Totais 9.2. ebp 2017 - Encontros de Boas
Set 309 309 | 457 | 766 Praticas
Out 25 67 92 394 486
Nov 13 14 49 8 84 485 569 m
Dez 5 4 7 116 132 309 441 Ndo se realizaram sessdes este ano.
Jan 15 20 19 15 67 66 202 822 1024
Fev 28 28 33 26 30 44 113 302 1520 1822 9.3. D... de debate!
Mar 5 1 3 3 2 12 21 47 364 411 Ndo se realizaram sessées este ano.
No periodo considerado foram editados 9 Abr 11 12 5 3 4 36 31 49 151 426 577
numeros da OZARFAXINARS que tiveram Mai 5 5 8 4 4 25 74 13 55 193 518 | 711 9.4. Ateliers
»[1-670 leitores. .Os nimeros anteriores Jun 7 0 0 4 17 14 1 38 34 499 583 £ 2017.18 esteve em funcionamento o
iveram 6346 leitores. No total, em 2017- m -
18, a OZARFAXINARS teve 8016 leitores. - L L 0 0 1 u 2 1 ae 81 1 A atelier Romper os Sapatos, de Joel Cleto.
Ago 2 2 1 2 10 9 0 6 33 168 201
Totais 426 156 127 176 113 221 276 65 110 1670 | 6346 | 8016

Numero publicados
72. Oficina de teatro

73. 0 Conto como estratégia pluridisciplinar de leitura - Uma experiéncia pedagdgica.

74. Encontro da Comunidade de Pratica dos Professores de Portugués de Matosinhos - 2017

75. Encontro da Comunidade de Prética dos Professores de Biologia e Geologia de Matosinhos - 2017
76. Encontro da Comunidade de Prética dos Educadores de Infancia de Matosinhos - 2017

77. Sendas de Sucesso com o “método de Singapura” — Parte 3/3 L L .
Nota: Para a edicdo e publicagdo da OZARFAXINARS contamos com o contributo de

78. Coaching para docentes® - E preciso recuperar o prestigio de ser professor Fatima Pais, assessora pedaggica do CFAE_Matosinhos.

79. Dissertagdo - Educagdo Atitudinal no ambito da Educagdo Geografica: Teoria e pratica em decisdes docentes
80. Ambientes Educativos Inovadores - Um caminho possivel
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10. Presenga Web e de e-correio do CFAE_Matosinhos

10.1. Site institucional 10.2. Plataforma Moodle

N 8
Matosimhes CFAE_Matosinhos

Categorins de disciplinas

- Agboa 2014-2015an
CEI1T4_1E Diseiplinas individusis o
ADD - Avallagdo Externa,
CoPs - Comunidades de Praticas
- Aghes 20132014
NV 20
- Apbos 2012-20130u
- CABIATY Espages doa larmmntes o
P - - Outros 201213
1Thas s
Apbes 2011120
Outros 20116
PND 2011
Educ. Sexusl 2010-11=

- 40619 utilizadores acederam ao sitio instituicional, - Todas as turmas de todas as ag¢Ges realizadas tiveram

no periodo considerado. oportunidade de dispor de um espago Moodle.

- 59367 paginas visionadas (1). - Foi prestado a todos os formadores que o solicitaram apoio técnico
- Desenhado e gerido internamente. para a concegdo e gestdo do espago Moodle.
- Atualizado diariamente. - Diariamente foi dado apoio técnico aos formandos que o
solicitaram, nomeadamente, em relagdo a criagdo de contas,

resolugdo de problemas e pormenores de utilizagdo.

- Compativel a 100% com dispositivos moveis (smartphones
e tablets), mantendo a compatibilidade com desktops.

- Primeiro lugar de pesquisa no Google quando se digita - O servidor Moodle foi administrado internamente.

cfae, entre 1 180 000 itens encontrados. - AtualizagBes promovidas com regularidade.

e - Funcionamento sem interrupgdes.
(1) De notar que desde os ultimos resultados ocorreu uma pg

alteragdo no sistema de registo estatistico de utilizadores do sitio
institucional do CFAE_Matosinhos na Web.

- Numero de utilizadores registados: 3509

10.5. Outros dados do funcionamento

- Foram estreitados os lagos de colaboragdo com os AE/E Associados(as), nomeadamente, através da SFM - Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo.

- Foram apresentados junto do CCPFC varias dezenas de processos de acreditacdo de novas agdes.
- Prestamos apoio a docentes que pretenderam acreditar-se como formadores junto do CCPFC.
- Procedemos a cedéncia de acreditagdo de varias agcdes a CFAE que o solicitaram.

10.3. e-correio

- 34 074 mensagens: recebidas (9299) e enviadas (24775),
no periodo considerado.

- Assegurada a maioria dos contactos com formandos por
esta via, nomeadamente, as comunica¢des de selegdo,
informacdes e divulgagdo de iniciativas relacionadas com o
funcionamento das ages.

10.4. Facebook

O espago do CFAE_Matosinhos no Facebook destina-se a
servir de veiculo de divulgacdo da OZARFAXINARS
assinalando o langamento de todos os niumeros. Este
espacgo conta com 1045 "amigos" dos quais 209 sdo
seguidores.

- Participamos ativamente na Collaborare - Rede de CFAE que integra 11 CFAE, constituindo a maior sub-rede de CFAE do Norte, tendo o Diretor do CFAE_Matosinhos assumido em Julho de

2017 o lugar de seu representante para o biénio 2017-19.
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3,0
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2,0
1,5
1,0

43

4.1

4.3

11.2. Avaliagdo da atividade do CFAE pelos formandos PND

Atendimento

Revista eletronica
OZARFAXINARS

50
4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5

1,0

4,1
3,9 33
3,6 35
T T 1
1 2 3 4 5
Atendimento Divulgagdo da agdo Sitio na Internet Moodle Servigo prestado
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12. Andlise comparativa com anos anteriores

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotacées
Volume de formacdo global para pessoal docente e ndo Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero global, o
. N 25680 23161 29308 24297 43625,5 . o .
docente realizado (em horas de formagdo x formando) maior de sempre desde a constituicdo do CFAE_Matosinhos.
Formandos que realilzaram formagdo em oficina~s, cursos, 1048 932 2350 1321 2954 Ver.ifica—se um aumento muito figr?hiicativo deste nﬂm(.aro global, o
jornadas e ACD, Centro e Ndo Centro maior de sempre desde a constituicdo do CFAE_Matosinhos.
Formandos pertencentes a AE/E Associados(as) que Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero global, o
. N 1048 932 2186 1120 2781 . T .
realizaram formagdo maior de sempre desde a constituicdo do CFAE_Matosinhos.
Ratio de formandos docentes dos AE/E Associados(as e Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero global, o
' /! lados(as) qu 44,50% 41,25% 108,90% 55,60% 131,5% (fica-se um au ufto sighificatlv umero g
realizaram formagao (%) maior de sempre desde a constituigdo do CFAE_Matosinhos.
N N . ” Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, o maior
ACD (Ac¢Ges de curta duragdo) reconhecidas e certificadas - - 39 17 50
de sempre.
Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, o maior
Total de docentes que participaram em ACD - - 1344 484 1624 " umau ulto signiticativ Y :
de sempre.
Total de formandos que realizaram formagdo em oficinas, Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, o maior
. 1002 850 1003 837 1222
cursos ou jornadas de sempre.
Total de formandos docentes que concluiram formagdo em Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, o maior
.- . 784 725 717 636 1035
oficinas, cursos ou jornadas de sempre.
Total de formandos ndo docentes que realizaram formacgdo Regista-se uma ligeira diminuicdo em relagdo a 2016-17, que &, no
) 218 125 286 201 187 - .
em cursos ou jornadas entanto, proximo dos valores médios.
Ratio de formandos ndo docentes dos AE/E Associados(as
: R / : . (as) 27,90% 17% 37,90% 25,60% 34,0% Regista-se uma aproximagado ao ratio de 2015-16.
que realizaram formagéao (%)
Total de agBes (sem considerar as ACD) realizadas por Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, o maior
_ - 30 27 28 28 42
publico-alvo (docente / ndo docente) de sempre.
Total de turmas por publico-alvo (docente / ndo docente) 47 42 42 40 67 Verifica-se um aumento muito significativo deste nimero, um dos
sem considerar as ACD maiores de sempre.
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12. Andlise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotacées
Verifica-se uma diminuigdo muito significativa deste nimero,
Turmas realizadas no ambito da BFI 26 24 18 14 4 explicavel pelo facto dos formadores da BFI terem assumido a
posicdo de formadores externos.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes Verifica-se uma quebra muito significativa deste nimero em virtude
edonu que frequentaram ag 60,30% 59% 53,40% 31,40% 6,0% fica-se uma quebra mutto signiticativ umero em virtu
no ambito da BFI do nimero de acGes realizadas no ambito da BFI ter diminuido.
. o X O numero de turmas realizadas com recurso a parcerias diminui. Sdo
Turmas realizadas no ambito de parcerias 14 17 20 23 14 . L
nossos parceiros mais significativos a CMM e a ULSM.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes Esta via de realizagdo de formagdo diminui relativamente aos dois
edonu quetrequ &0 27,40% 37,70% 38,00% 55,90% 20,9% >t vl zag gdo diminutretativ !
no ambito de parcerias ultimos anos.
. Realizamos apenas duas turmas com a tutela, duas ACD no dominio
Turmas realizadas com a tutela 2 1 1 3 2
do Padle.
% do numero total de formandos que frequentaram agdes Ndo realizamos turmas com a tutela. Realizamos apenas duas ACD
edonu cet s que frequ ¢ 3,30% 3,20% 0,90% 7,50% 0,0% e 8 . . P “
no ambito de ag¢Bes realizadas com a tutela no dominio do Padle.
As acBes com recurso a formador externo correspondem aos
Turmas realizadas com recurso a formadores externos 5 0 2 4 49 formadores de a¢des no ambito do PNPSE que constituiram a
maioria das ag¢des do plano.
% do numero total de formandos que frequentaram agGes As agdes com recurso a formador externo correspondem aos
no ambito de acGes realizadas com recurso a formadores 8,50% 0% 7,70% 7,50% 71,2% formadores de agGes no ambito do PNPSE que constituiram a
externos maioria das agdes do plano.
% de participantes em a¢gdes em formato de b-learning 12% 13.3% 14,60% 10,80% 2,2% Verifica-se um diminuigdo na utilizagdo deste formato de formagao.
Cursos e oficinas realizadas no ambito da especialidade do 10 8 6 5 15 Verifica-se um aumento significativo do volume de formacgdo no
docente dominio cientifico e pedagdgico
Verifica-se um aumento muito signicativo no nimero de docentes
Docentes do grupo 100 em formagdo 85 60 108 80 127 deste grupo em formagao, corresponde a 111,4% dos educadores
que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se um aumento muito signicativo no nimero de docentes
Docentes do grupo 110 em formagdo 168 155 423 214 399 deste grupo em formagdo, corresponde a 124,3% dos docentes que
exercem fungdes em Matosinhos.
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12. Andlise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

Anotacées

Docentes do grupo 120 em formagdo

11

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 55% dos docentes deste grupo
que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 200 em formagdo

16

45

25

44

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 97,7% dos docentes deste grupo
que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 210 em formagdo

22

18

20

Verifica-se um aumento no numero de docentes deste grupo em
formagdo, corresponde a 74,1% dos docentes deste grupo que
exercem fungées em Matosinhos.

Docentes do grupo 220 em formagdo

19

19

41

38

47

Verifica-se um aumento no nimero de docentes deste grupo em
formacdo, corresponde a 78,3% dos docentes deste grupo que
exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 230 em formagdo

25

28

76

60

79

Verifica-se um aumento no niumero de docentes deste grupo em
formacao, corresponde a 108,2% dos docentes deste grupo que
exercem fungées em Matosinhos.

Docentes do grupo 240 em formacgdo

15

11

29

22

35

Verifica-se um aumento no nimero de docentes deste grupo em
formacdo, corresponde a 77,8% dos docentes deste grupo que
exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 250 em formagdo

16

15

56

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagdo, corresponde a 164,6% dos docentes
deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 260 em formacgdo

21

20

20

30

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 88,2% dos docentes deste grupo
que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 290 em formagdo

14

Verifica-se uma diminui¢cdo no nimero de docentes deste grupo em
formacao, corresponde a 41,6% dos docentes deste grupo que
exercem fungées em Matosinhos.

Docentes do grupo 300 em formacgdo

63

75

181

76

271

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagdo, corresponde a 174,8% dos docentes
deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 320 em formagdo

12

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagao, corresponde a 60% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 330 em formacgdo

25

24

76

45

129

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagdo, corresponde a 135,8% dos docentes
deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 350 em formagdo

14

42

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagao, corresponde a 262,5% dos docentes
deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
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12. Andlise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

Anotacées

Docentes do grupo 400 em formagdo

27

33

104

38

88

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagao, corresponde a 123,9% dos docentes
deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 410 em formagdo

11

21

30

62

Verifica-se um aumento muito significativo no nimero de docentes
deste grupo em formagdo, no entanto, corresponde a 200% dos
docentes deste grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 420 em formagdo

17

27

88

31

101

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 148,5% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 430 em formacgdo

20

26

14

69

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 191,7% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 500 em formagdo

61

39

140

52

207

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 148,9% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 510 em formagdo

31

45

68

54

134

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 152,3% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 520 em formagdo

48

44

128

78

110

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 129,4% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 530 em formacgdo

19

11

12

Verifica-se uma estabilidade no nimero de docentes deste grupo
em formagdo, corresponde a 38,8% dos docentes deste grupo que
exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 540 em formagdo

Apesar do escasso numero de docentes deste grupo de
recrutamento verifica-se um aumento significativo em relagdo aos
anos anteriores, corresponde a 300% dos docentes deste grupo que

Docentes do grupo 550 em formacgdo

19

20

53

22

112

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 200% dos docentes deste grupo
que exercem fungdes em Matosinhos..

Docentes do grupo 600 em formagdo

14

13

38

19

44

Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
grupo em formagdo, corresponde a 77,2% dos docentes deste grupo
que exercem fungdes em Matosinhos.

Docentes do grupo 610 em formacgdo

Existe apenas um docente deste grupo a exercer fungdes em
Matosinhos, facto que podera explicar este numero.
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12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotagbes
Verifica-se um aumento significativo no nimero de docentes deste
Docentes do grupo 620 em formagdo 47 23 65 51 146 grupo em formagdo, corresponde a 158,7% dos docentes deste
grupo que exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se uma diminuigdo no nimero de docentes deste grupo em
Docentes do grupo 910 em formacgdo 74 20 66 50 65 formacdo, corresponde a 84,4% dos docentes deste grupo que
exercem fungdes em Matosinhos.
Verifica-se um aumento significativo relativamente aos anos
Docentes do grupo 999 em formagdo 0 1 2 5 13 anteriores, corresponde a 100% dos docentes deste grupo que
exercem fungées em Matosinhos.
AEJDS - N2 de docentes em formagdo 60 24 131 94 107 Verificou-se um aumento neste valor
AEJDS - % do total de docentes em formagdo 67,40% 26,70% 145,60% 110,60% 104,90% Verificou-se uma dimininui¢do neste valor.
AEP - Docentes em formagsio 58 42 183 16 145 VerifiFou—se um aumento significativo em relagdo aos anos
anteriores.
AEP - % do total de docentes em formagdo 52,30% 37,50% 179,4% 41,80% 130,63% Idem
AEFPO - Docentes em formagdo 190 186 259 170 248 Verificou-se um aumento, aproximando-se do valor de 2015-16.
AEFPO - % do total de docentes em formagdo 99,50% 100% 137,00% 81,30% 125,89% Idem
AEM - Docentes em formacgdo 63 49 206 50 169 Verificou-se um aumento, aproximando-se do valor do ano 2015-16.
AEM - % do total de docentes em formacgdo 38,20% 27,70% 121,60% 28,10% 97,69% Idem
AEPOL - Docentes em formagdo 13 19 16 65 111 Verificou-se um aumento muito significativo.
AEPOL - % do total de docentes em formagao 17,60% 24,70% 22,50% 103,20% 170,77% Idem
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12. Analise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotacées

AESH - Docentes em formagdo 39 47 159 138 202 Verificou-se um aumento, mantendo-se um volume elevado.
AESH - % do total de docentes em formagdo 16,90% 20,70% 70,00% 53,70% 77,10% Idem

AEIP - Docentes em formagdo 58 40 95 32 108 Verificou-se um aumento significativo.
AEIP - % do total de docentes em formagdo 28,40% 21,90% 51,90% 17,80% 54,00% Idem

AEPL - Docentes em formagdo 69 62 318 197 249 Verificou-se um aumento, mantendo-se um volume elevado.
AEPL - % do total de docentes em formagdo 38,10% 32,80% 173,80% 98,50% 114,22% Idem

AEAS - Docentes em formagdo 62 48 33 67 112 Verificou-se um aumento significativo.
AEAS - % do total de docentes em formagdo 33,90% 25,10% 17,70% 37% 65% Idem

N Verificou-se um aumento, aproximando-se de valores dos anos
ESBN - Docentes em formagdo 10 28 67 30 55 X
anteriores.

ESBN - % do total de docentes em formagdo 12,80% 34,60% 82,70% 33,70% 57,29% Idem

ESJGZ - Docentes em formagdo 122 136 340 63 777 Verificou-se um aumento muito significativo.
ESJGZ - % do total de docentes em formagdo 90,40% 100% 219,40% 35% 449% Idem

ESAG - Docentes em formacio 40 a1 95 7 193 Verificou-se um aumento significativo, mantendo-se em valor

elevado.
ESAG - % do total de docentes em formagdo 33,30% 38,30% 86,40% 65,80% 138,85% Idem
Assistentes operacionais em formagdo 217 125 262 201 145 Verificou-se uma diminui¢do neste valor.
Assistentes técnicos em formacgdo 1 0 21 0 67 Verificou-se um aumento significativo deste valor.
Classificagdo média atribuida aos formandos docentes nos
icag : toul . 9,1 9,3 9,3 9,5 9,5 Verifica-se uma estabilidade deste valor.
cursos e oficinas
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12. Andlise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotacées
% do total de d t foi atribuido Excelent
o do total de docentes a quem fol atribuido Exce en.e.em 57,10% 70,20% 67,90% 71,90% 68,6% Verifica-se um pequeno decréscimo deste valor.
cursos e oficinas
% do total de d t foi atribuido Muito B
o do total de docentes a quem fot atribuido VIUIEo Bom €M) 55 g0% 15,30% 12,40% 9,60% 12,1%  |Verifica-se um aumento deste valor.
cursos e oficinas
% do total de d t foi atribuido B
o dototalde docentes a quem fol atribuldo Bom em CUrsos| g g, 4,80% 5,40% 2,20% 1,5% Verifica-se uma diminuicio deste valor.
e oficinas
% do total de docentes a quem foi atribuido Regular em 1.30% 1.20% 0.30% 0.00% 0.2% Confirma-se a tendéncia de um nimero minimo de mengdes
cursos e oficinas e St R R e Regular atribuidas.
% do total de docentes a quem foi atribuido Insuficien'.ce.em 0% 0% 0% 0% 0,0% Mantém-se a auséncia da mengdo Insuficiente.
cursos e oficinas
Classificacgo média atribuida aos formandos ndo docentes 17,8 16,7 17,1 18 18,8 Verifica-se um ligeiro aumento deste valor
nos cursos ’ ’ ’ ’ ’
Classificagdo média atribuida a participagdo dos formandos 59 56 56 55 51 Verifica-se uma diminuicio neste parametro
n3o docentes nos cursos ! ! ! ! ! ’
Classificaga édia atribuida 3 d heci t
assificagao media atribuida pr~ova © conhedmentos 11,9 11,1 11,5 12,6 12,4 Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
dos formandos ndo docentes nos cursos
Média de assiduidade dos formandos docentes 87,40% 94,70% 87,70% 92,41 92,6% Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro
Numero de formandos docentes desistentes 79 89 97 104 182 Verifica-se um aumento crescente deste valor.
Média de assiduidade dos formandos ndo docentes 88,80% 98,80% 98,70% 98,00% 97,1% Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
Avaliagdo global da a¢d Excelent los fi d
valiacao global da acdo com Excelente pelos formandos) 5 4 5o, 44,30% 41,72% 56,60% 48,40%  |Verfica-se uma diminuicio neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da aga Muito B los fi d
valiagao global da acao com NIUIto orln.pe 0s orman ~OS 47,50% 44,60% 45,20% 28,10% 37,80% Verfica-se um aumento significativo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da aga B los fi d
vallagdo global da acdo com Bom pelos Tormandos) g 540, 8,70% 9,83% 10,00% 9,80% |Verifica-se uma diminuicdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da a¢a Regul los fi d
vallacdo global da acdo com Regular pelos formandos 1,70% 2,10% 3,30% 5,30% 3,40%  |Verifica-se uma diminuicdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos| 00 0,30% 0,00% 0,00% 0,50% [|Verifica-se um aumento deste valor.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da agdo - % de fi dos d t
vallagdo glo ~a aagdo -7 de orman{ ?S ocen ‘es que 23,34% 21,65% 19,10% 28,40% 31,00% Verifica-se um aumento muito significativo neste parametro.
ndo responderam ao inquérito de satisfagdo
Avaliagdo d biente de trabalho da ag¢a |
vallagdo do amblente de tra ,a, oda agéo pe~os 4,7 4,7 4,8 4,7 4,4 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
formandos docentes (Inquérito de satisfagdo)
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Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotagbes
Avaliagdodod ho dos fi d |
vallagdo do desempenno OS, .orma or(?s pe~os 4,8 4,8 49 4,8 4,6 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
formandos docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das tematicas da agdo pelos f dos docent
Vallagdo das tematicas da agdo pelos O,"T]an 0s f)cen~es 4,7 4,7 4,7 4,6 4,1 Verfica-se uma dimnuicdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo d todologi los f dosd t
valiagao das metodologlas pelos olrrTman 08 9cen~es 4,6 4,6 4,6 4,6 4,2 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da d dodaaca los f dosd t
Vallagdo da duragdo da agdo pelos olrrTman 0s 9cen~es 4,1 4,3 4,2 4,4 4,0 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo dos meios e recursos pelos formandos docentes X o .
L. X N 4,5 4,4 4,6 4,7 4,1 Verfica-se uma diminuigdo significativa neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagcdo do momento do ano letivo em que decorreu a X e .
N L. . N 3,9 4,2 4,2 4,6 3,7 Verfica-se uma diminuigdo significativa neste parametro.
acdo pelos formandos docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do horario da aca los f dosd t
vallagdo do horarlo da agdo pelos olrrTman 0s f)cen~es 4,3 4,3 4,4 4,2 3,7 Verfica-se uma diminuigdo significativa neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo do local da aga los f dosd t
vallagdo do focal da agdo pelos olrrTman 0s 9cen~es 4,6 4,4 4,6 4,5 4,4 Verfica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagcdo global da agdo com Excelente pelos formandos . . .
- L. . . 45,30% 42,90% 40,20% 49,70% 44,20% Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo global da aca Muito B los f d
valiagdo global da acdo com WIUIto Bom pelos Tormandos) 4, 340, 45,70% 52,70% 44,60% 46,20%  |Verfica-se um aumento neste parametro.
ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliacdo global da agdo com Bom pelos formandos ndo . .
L. X . 13,40% 11,40% 5,97% 5,10% 9,60% Verfica-se um aumento neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliacdo global da agdo com Regular pelos formandos ndo . . "
L. . N 0,00% 0,00% 1,13% 0,60% 0,00% Verfica-se auséncia de mengdes Regular.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliacdo global da agdo com Insuficiente pelos formandos , . " -
- L. . . 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Mantém-se a auséncia de mencgdes Insuficiente.
ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo d biente de trabalho da a¢a |
vallagao ?am lente de tra ,a, oda aga.o pe~os 4,7 4,7 4,7 4,7 4,8 Verfica-se um aumento neste parametro.
formandos ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdodod ho dos fi d |
vallagao ? esempenno OS, .orma or(?s pe~os 4,8 4,8 4,8 4,8 4,8 Verfica-se uma estabilizacdo neste parametro.
formandos ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo das tematicas da aca los f d a
valiagao das tematicas da acdo pefos formandos ndo 4,6 4,6 4,5 4,6 4,7 Verfica-se um aumento neste parametro.

docentes (Inquérito de satisfagdo)
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12. Andlise comparativa com anos anteriores (Cont.)

Item 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 Anotagdes

Avaliacdo das metodologias pelos formandos ndo docentes

L. X . 4,7 4,6 4,5 4,6 4,6 Verfica-se uma estabilizacdo neste parametro.
(Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo da calendario-horario da agdo pelos f d
vallacao da calen a~r|o orario da agalo .pe 0s orman ~OS 4,3 4,5 4,4 4,2 4,2 Verfica-se uma estabilizacdo neste parametro.
ndo docentes (Inquérito de satisfagdo)
Avaliagdo d teriais pelos f d 3
Vallagdo dos recursos € materiais pelo.s ormanA 0s rlao 4,5 4,6 4,5 4,5 4,5 Verfica-se uma estabilizacdo neste parametro.
docentes (Inquérito de satisfagdo)
NU det liagdo dos fi d |
umero de turmas em que avallagdo dos orme? oresl p.e 0s 10 9 17 11,0 10 Verfica-se uma diminuigdo neste parametro.
formandos docentes foi 5 (mdxima)
Cumprimento de fungdes, prazos e procedimentos pelos Todos os Todos os Todos os Todos os Todos os . e .
Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
formadores| formadores formadores formadores formadores formadores
Ozarfaxinars - Numeros publicados 5,0 8,0 8 12,0 9 Verifica-se uma diminuigdo neste parametro.
Ozarfaxinars - Numero de leitores dos nimeros publicados 956 1345 1550 1446 1670 Verifica-se um aumento neste parametro.
Encontros de Boas Praticas (n2 de formandos) 45 50 169 64 - Ndo foram realizados ebp neste periodo.
N&o f lizad Ges de D... de Debate! d it
D... de debate! (NUmero de debates realizados) 4 4 0 0 - do foram reatiza e?s se559es © N e"a N a?esar "e muttas
das ACD terem perfil para integrarem essa "modalidade".
Ateliers 2 8 7 6 1 Verifica-se uma diminuigdo significativa neste parametro.
Site institucional - Numero de utilizadores 20256 21580 19992 24524 40619 Verifica-se um aumento significativo neste parametro.
Site institucional - Paginas visionadas|  (1460826) (835858) 58903 51805 59367 | Verifica-se um aumento neste pardmetro. (De notar que em 2014-

15 e 2015-16 a escala utilizada era diferente

Continuamos a ser 0 12 item que o Google devolve quando se
Sim Sim Sim Sim Sim pesquisa por "cfae". Esse facto deve-se a forma como o nosso sitio
estd construido e também devido ao nimero elevado de acessos.

Site institucional - Primeiro lugar de pesquisa no Google
quando se digita "cfae"

Plataforma Moodle - Funcionamento com niveis de

. Sim Sim Sim Sim Sim Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.
qualidade elevada
e-correio - N2 de mensagens processadas na conta
! © mensagens proce: , 10000 10238 10180 9100 34074  |Verifica-se uma diminuicdo neste parametro.
institucional (recebidas e enviadas)
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo R
P \éF,IAEg_Matosin;::fs -pAtendimsnto 4,2 4,4 4,5 4,3 4,2 Verifica-se uma ligeira diminui¢do neste parametro.
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo . o R
4,2 4,4 4,4 4,4 4 Verifica-se uma diminui¢do neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Sitio da Internet . Y iminule P
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo . o R
4,3 4,3 4,5 4,4 4,2 Verifica-se uma diminui¢do neste parametro.
CFAE_Matosinhos - Plataforma Moodle . Y iminule P
Dados para a avaliagdo do servigo prestado pelo
p vallag vicop p 4,1 4,3 4,1 4,1 4,1 Verifica-se uma estabilizagdo neste parametro.

CFAE_Matosinhos - Revista eletronica OZARFAXINARS
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13. Avaliagdo de impacto da formagao

A avaliagdo de impacto da formagdo continua que a nova legislagdo veio introduzir nas praticas dos CFAE é um processo complexo mas ja assumido no CFAE_Matosinhos. O modelo de avaliagdo de impacto
da formagdo continua que utilizamos desenrola-se em 4 passos e tem como ponto de partida o problema identificado que estd na origem da agdo de formagdo (e que integra o Plano de Formagdo do
Agrupamento/Escola e do CFAE) e que, envolvendo todos os intervenientes, distribui entre o CFAE e os Agrupamentos/Escolas as tarefas de recolha de dados e de participagdo na sua analise e conclusdes. E
um processo longo e moroso e que implica a constituigdo de grupos focais em cada Agrupamento/Escola Associado(a) onde, de viva voz, sdo analisados os resultados de impacto da formagdo realizada sobre
o funcionamento do Agrupamento/Escola Associado(a).

13.1. Avaliagdo de impacto da formagio ao nivel dos Agrupamentos/Escolas Associados(as)

AEDIDS

0 inquérito foi aplicado a uma amostra de 9 formandos que realizaram formagdo no dmbito do PNPSE, durante o ano letivo 2017/2018. De um modo geral os formandos responderam utilizar os
conhecimentos adquiridos na formagdo em contexto profissional. Alguns docentes referiram que o facto de ter deixado de existir no Agrupamento, no presente ano letivo, os projetos TurmaMais e
Fénix, impossibilitou a aplicagdo da grande maioria das técnicas/praticas adquiridas e ja utilizadas no ano anterior, aquando da formag&o, o que justifica em parte os resultados obtidos nos pontos D)
A formagdo produziu alteragdes significativas no desempenho profissional dos formandos (média de 2,4) e E) A formagdo produziu alteragbes pouco significativas no desempenho profissional dos
formandos (média de 2,6).

AEP

Alteragdes produzidas pela formagdo no desempenho profissional dos formandos

Foi possivel concluir que a formagdo em analise contribuiu para agilizar a utilizagdo do programa excel na atividade profissional, sendo consensual que a sua aplicagdo, nomeadamente na elaboragdo
de instrumentos de avaliagdo e respetivas gelhas, permite uma visdo mais global do desempenho dos discentes e em menos tempo.

Para além disso, foi notdrio o trabalho colaborativo entre os docentes que frequentaram a formagdo e os outros, dando orientacGes para a utilizagdo das ferramentas do Excel.

Alguns dos instrumentos que foram produzidos, no atual ano letivo, tanto para aplicagdo direta na avaliagdo de alunos, como para monitorizagdo de atividades diversas reformulados/melhorados em
resultado do aprendido nesta formagao.

Concluiu-se que esta agdo respondeu positivamente as necessidades diagnosticadas, na medida em que proporcionou aos docentes um conjunto de novas ferramentas que possibilitam uma
abordagem mais motivadora de determinados contetdos a desenvolver na sala de aula. A realizagdo de experiéncias em sala de aula, envolvendo todos os alunos, permite, por um lado um maior
comprometimento dos mesmos no trabalho cooperativo, por outro lado uma melhor compreensdo dos contetidos abordados, ao chegarem as suas conclusdes, apds terem participado em todas as
fases da experiéncia. Verifica-se que, a experiéncia adquirida a partir da frequéncia desta agdo, sensibiliza os docentes para um ensino de cariz mais pratico, pondo o foco na componente
experimental, com ampla participagdo dos alunos, mas sempre suportada na componente tedrica. Neste momento, ja se verifica um trabalho ao nivel da sala de aula, onde a realizagdo de
experiéncias devidamente contextualizadas nos conteddos programaticos é uma rotina. Ao nivel da comunidade escolar o impacto é bastante positivo, inclusive com a existéncia do Plano de Agdo
Experimentando com Ciéncia. Na comunidade educativa, apesar de ainda ndo ter o mesmo impacto, a tendéncia é no sentido de se tornar cada vez mais visivel esta mudanca de paradigma. A criagdo
de blogs, o aparecimento de jornais de turma e a pagina do agrupamento, acessiveis a comunidade, sdo meios de divulgagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos alunos, onde, entre outras coisas, se
relatam experiéncias com regularidade.

AEFPO

- E percecionado que a formagao foi de encontro as necessidades diagnosticadas e foram colmatadas as necessidades inicialmente diagnosticadas.

- é visivel a concordancia dos participantes relativamente ao facto de considerarem que o AE propiciou condi¢des para que se pudessem aplicar/aprofundar os conhecimentos adquiridos e as
metodologias desenvolvidas na formagdo; houve investimento por parte do AE em equipamentos/materiais no sentido de dar resposta as novas exigéncias colocadas, situagdo mais evidente no
ambito da formagdo C607. Experimentar Ciéncia.
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- ao nivel da alteragdo no desempenho profissional dos docentes, é refletido um sentimento global de que a formagdo produziu efeitos positivos e modificou as praticas tendo propiciado,
nomeadamente, a utilizagdo de novas ferramentas e materiais, atividades/recursos diversificados e estratégias de ensino facilitadoras da aprendizagem, bem como metodologias de trabalho;
aumentou ainda a motivagdo dos docentes e a capacidade de resposta aos problemas; por outro lado, propiciou também a atualizacdo de conhecimentos, a aplicagdo das praticas de forma mais
segura e responsavel e um maior conhecimento da realidade envolvente;

- Ao nivel do impacto da formagdo na comunidade escolar, é considerado no 1Q, de forma quase unanime, que esse impacto é sentido. Percebe-se que houve alteracdo de préticas, nomeadamente,
em contexto de sala de aula e este impacto é mais evidente no ambito das oficinas de formagdo concretizadas. Assim, modificou-se a utilizagdo dos recursos didaticos, particularmente no uso mais
frequente de determinados materiais e espagos, como por exemplo, laboratdrios. Salienta-se ainda que o intercambio com projetos do AE foi efetivo no ambito da agdo C607. Experimentar Ciéncia.
Contudo, das respostas apresentadas na interagdo com os diferentes grupos percebe-se que, apesar de se constatar alguma cooperagdo entre docentes, ha ainda aspetos a melhorar,
nomeadamente, ao nivel das dinamicas nos diferentes grupos de recrutamento.

Recomenda-se assim uma partilha efetiva, e ndo apenas de forma informal, no seio dos grupos disciplinares, dos conhecimentos adquiridos e aprofundados na formagdo, bem como dos materiais
fornecidos; é sentida ainda a necessidade de aumentar o trabalho cooperativo entre docentes no sentido de averiguar dificuldades, partilhar experiéncias e estratégias.

Alteragdes produzidas pela formagdo no desempenho profissional dos formandos

A oficina de Teatro proporcionou ao longo das sessdes jogos dramaticos, exercicios emocionais, fisicos e de concentragdo, as mudancgas constantes dos grupos de trabalho e os momentos de
debate/critica, estimularam e desenvolveram a criatividade, autoconfianga, autoestima, a vontade e determinag¢do, dos formandos, o que se reflete direta ou indiretamente na pratica letiva na
leitura de textos, dando cada vez mais importancia a, projecdo da voz e a expressividade; na transformacdo de textos narrativos em textos dramaticos; no uso da expressdo corporal para a
transmissdo de ideias e criagdo de textos. A nivel dos alunos a preparagdo de pequenas dramatizagdes e respetiva apresentagdo a turma, no desenvolvimento do trabalho em grupo e da partilha; no
desenvolvimento da concentragdo, da autoconfianga, da autoestima e da sensibilidade dos alunos, dando origem a um aceitar, gradual, do outro e da diferenga. Como resultado da frequéncia desta
ac¢do por varios formandos do Agrupamento foi constituido um grupo de Teatro frequentado neste ano por cinquenta alunos do 22 ciclo.

Relativamente a oficina “Experimentar Ciéncia”, foi referido que provocou alteragdes no ensino da disciplina de estudo do meio, houve partilha entre os formandos e os restantes professores, como
foi citado por uma formanda, na sua escola foi realizado o fabrico do pdo por todos os alunos do 12 ao 42 ano. O impacto junto dos alunos foi muito positivo pois puderam realizar mais atividades
experimentais.

Relativamente a oficina “ Avaliagdo das Aprendizagens dos alunos”, foi referido que esta formagdo ndo correspondeu totalmente as expectativas dos formandos. Um dos constrangimentos apontado
foi de a formadora ter uma postura distante, como era tradigdo no Ensino Superior, carecendo de trabalho um pouco mais pratico e de acordo com as necessidades dos formandos. Todavia, como
aspeto positivo, salientaram o facto de os formandos serem todos do mesmo Agrupamento mas de grupos disciplinares diferentes, o que permitiu uma reflexdo e partilha bastante enriquecedora. A
elaboracgdo do trabalho final em grupo permitiu que alguns dos docentes que frequentaram esta formagao desenvolvessem dinamicas de trabalho em grupo interdisciplinar. Tal facto tem tido grande
impacto nos docentes ao nivel do 72ano que atualmente se encontram a implementar a Flexibilizagdo Curricular.

Com a implementac¢do do projeto de autonomia e flexibilidade curricular dos ensinos basico e secundario, no ano escolar de 2017-2018, o Agrupamento decidiu aderir ao Projeto. A necessidade de
formagdo nesta area e a integragdo do Agrupamento no Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular, foram as principais razdes pelas quais o Agrupamento incluiu esta acdo de formagdo no seu
plano de formagao.

Como a formacdo se realizou ao mesmo tempo em que estava a ser implementado o Projeto, os formandos realgaram a oportunidade de discutiram, analisaram e tiraram as duvidas surgidas nas
sessOes da agdo de formagdo. Assim a agdo de formagao foi util em diversos aspetos, permitindo uma melhor organizagao, visivel ao longo do tempo.

Os formandos mencionaram que os conhecimentos adquiridos nesta agdo de formagdo estdo a ser benéficos no desempenho profissional de cada um. Referiram ainda a realizagdo de semanas
tematicas, onde disciplinas se agrupam em Dominios de Articulagdo Curricular, desenvolvendo projetos interdisciplinares e de ambito experimental e de pesquisa e onde se criaram cenarios de
aprendizagem ativa e integrada. Este projeto estd a ser um desafio para os docentes que estdo a fazer alteragdes nas suas praticas pedagdgicas, a diversificar e adequar praticas de avaliagdo das
aprendizagens e a implementar estratégias de flexibilizagdo para que todos os alunos aprendam com qualidade. Na perspetiva dos formandos (67%) a formagado foi ao encontro das necessidades
inicialmente diasnnsticadas e n Asriinamenta nranicioi ans farmandons condicdes nara aiie niidessem anlicar ns canhecimentas adauiridas o anrafiindadas e as metadnlasias desenvnlvidas na
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formagao.
AEIP
A formagdo promovida pelo AEIP foi direcionada para as necessidades identificadas aquando da elaboragdo do plano de formagdo do agrupamento.
Na opinido de uma amostra de formandos auscultados através de um grupo focal a formacgdo contribuiu para:
- Valorizagdo de alguns aspetos que até entdo ndo eram muito valorizados;
- Estar mais atenta(o) a alguns sinais de alerta, nomeadamente as dificuldades de leitura,
- Os docentes ficarem dotados de estratégias mais diversificadas na promogao da leitura e escrita (por ex.);
- Conhecimento de novos instrumentos/materiais para monitorizagdo e avaliagdo.
A partilha de informagdo tanto ao nivel dos materiais como das experiéncias é feita de forma informal em diversas situagdes: conselhos de docentes, conselhos de ano/grupo disciplinar e ao nivel de
escola.
AEPL
Alteragdes produzidas pela formagdo no desempenho profissional dos formandos
- Ajudou a desenvolver as atividades do Laboratério do Cientista (previsto no Plano de Melhoria).
- Forneceu grande pandplia de atividades, recursos, ferramentas, vocabulario especifico, boas explicagdes nos protocolos.
- Foi possivel experimentar as atividades durante a formagdo.
Alteragdes produzidas ao nivel das metodologias de ensino
- Desenvolveu-se a vertente experimental
- permitiu recordar o funcionamento do material de laboratério
- fez aumentar o nimero de trabalhos de grupo
AEAS
Aguarda dados
ESBN
A auscultagdo efetuada aos colegas que frequentaram uma das a¢Ges promovidas pela ESBN, levou a concluir que se desenvolveu o conhecimento sobre a tematica originando o enriquecimento
tanto profissional como pessoal dos docentes participantes. A reflexdo foi uma constante para a aquisicdo de novos habitos no processo do ensino/aprendizagem. Os objetivos da agdo (compreender
o conceito de diferenciacdo pedagdgica, conhecer diferentes formas de construir respostas educativas diversificadas....) foram, de todo, uma mais valia para os participantes.
ESIGZ

Para proceder a elaboragdo da monitorizagdo do plano de formagdo do CFAE para o ano letivo de 2017/2018, na Escola Secunddria Jodo Gongalves Zarco foram selecionadas as formagdes seguintes:
o Curso “C600. Folha de célculo — nivel basico” e a Oficina de Formagdo “Construgdo de instrumentos online de avaliagdo”.

Para cada uma delas foi criado um grupo focal, constituido pelos seguintes elementos: Diretor da Escola; responsdvel pela Formagdo; coordenadores de Departamento Curricular (4); Formandos (4).
As questdes elaboradas para o Sr. Diretor, Responsavel pela Formagdo e Coordenadores de Departamento Curricular foram as seguintes: Que alteragdes produziu a formagdo no desempenho
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prorissiondl aos 1ormanaosrs wue alteragoes proauZiu d rormagdo, erm partcuidar, do nivel ads metoaoiogias ae ensinor Yue outros ereitos tera surtuao no aesenvoivimento aos 1ormdnaosr uue
impactos foram sentidos na Comunidade Escolar?

As questdes elaboradas para os Formandos foram as seguintes: Que alteragdes produziu a Acdo de Formagdo no seu desempenho profissional? Que alteragdes produziu a formacgdo, em particular, ao
nivel das metodologias de ensino? Que outros efeitos terd surtido no desenvolvimento dos formandos?

Apds a recolha e tratamento dos dados/respostas sobre os impactos da formagdo aos dois grupos, foram apresentados os resultados para cada uma das formagdes.

Curso: C600. Folha de Calculo — Nivel Basico

Que alteragdes produziu a formagdo no desempenho profissional dos formandos?

Generalizagdo da realizagdo de grelhas e calculos usados para a avaliagdo e analise dos resultados dos alunos. (1)

Que alteragdes produziu a formagdo, em particular, ao nivel das metodologias de ensino?

Maior conhecimento das funcionalidades do Excel, repercutindo-se numa maior utilizagdo em estudos e apresentagdo de dados estatisticos e graficos para os alunos. (2) Nenhumas. (1)

Que outros efeitos tera surtido no desenvolvimento dos formandos?

Mais facilidade e eficacia na organizagdo de dados. (2) Redugdo de erros nas grelhas e avaliagdo dos alunos. (2) Maior conhecimento de ferramentas para apresentar os resultados obtidos pelos
alunos, dados sobre assiduidade, pontualidade e comparagGes entre turmas. (1)

Que impactos foram sentidos na Comunidade Escolar?

Permitir analisar as classificagdes dos alunos. (2) Desenvolver o acompanhamento do aluno e ver a sua evolugdo. (2) Generalizagdo de equipamentos informaticos utilizados pela escola. (2) Outros
professores gostariam de frequentar esta agcdo de formagéao, pois tem efeito pratico e imediato. (2)

Que alteragdes produziu a Agdo de Formagdo no seu desempenho profissional?

Possibilitou otimizar o trabalho do professor. (3) Teve um impacto muito positivo na realizagdo de grelhas e célculos usados para a avaliagdo dos alunos. (3) Permitiu economizar tempo. (1)
Transparéncia na avaliagdo. (1) Facilitou o trabalho de corregdo das fichas de avaliagdo. (1)

Que alteragdes produziu a formagdo, em particular, ao nivel das metodologias de ensino?

N3o teve impacto. (1) Nenhuma relagdo causa-efeito. (1)

Que outros efeitos terd surtido no desenvolvimento dos formandos?

Agilizou, de forma mais organizada, os materiais usados para a classificagdo dos alunos. (2) Maior seguranga na avaliagdo. (2) Maior fidelizagdo do processo avaliativo. (1)

Oficina de Formagdo: C631. Construgdo de Instrumentos Online de Avaliagdo

Que alteragdes produziu a formagdo no desempenho profissional dos formandos?

Bom feedback como procedimento de avaliagdo, valioso para a aprendizagem. (2) Conhecimento de outras ferramentas, neste caso instrumentos de avaliagdo online, agilizando procedimentos de
corre¢do em avaliagdo. (2) Diversificagdo de estratégias avaliativas. (1) O tempo disponivel foi uma vantagem garantida pela frequéncia da agdo de formag3o. (1)

Que alteragdes produziu a formagdo, em particular, ao nivel das metodologias de ensino?

Permitiu fomentar a autonomia dos alunos. (1) O manuseamento da plataforma moodle com alguma destreza possibilitou recorrer a mesma para disponibilizar mais documentos aos alunos e torna-
la mais interativa com féruns e chats. (1)

Que outros efeitos terd surtido no desenvolvimento dos formandos?

Docentes mais interessados e utilizadores de ferramentas online. (2) Uniformizagdo no uso de novas metodologias nos processos de avaliagdo dos alunos. (1) Maior confianga no uso das tecnologias.
(1) Permitiu a elaborag&o de instrumentos de avaliagdo online, dirigidos ao ensino basico e ensino profissional. (1)

Que impactos foram sentidos na Comunidade Escolar?

Boa adesdo dos alunos, através da utilizagdo dos seus telemdveis. (4) Redugdo do consumo de papel e de tempo. (3) Nova abordagem de avaliagdo, permitindo ultrapassar o paradigma vigente
centrado nos testes tradicionais. (2) Professores interessados em frequentar numa préxima oportunidade. (2) Grande aplicabilidade e mais produtiva. (2) O impacto é ainda residual devido ao facto
de haver poucos equipamentos disponiveis. (2)

Que alteragdes produziu a Agdo de Formagdo no seu desempenho profissional?

Diversificar estratégias avaliativas. (2) Permitir, para a maioria dos itens, ter resposta automatica, tendo os alunos, em tempo real, feedback do trabalho realizado. ( 2) Utilizar frequentemente para a
avaliagdo formativa. (1) Maior facilidade em avaliar as aprendizagens dos alunos. (1) Permitir bom feedback como procedimento de avaliagdo, valioso para a aprendizagem. (1) Possibilidade de criar
uma base de itens, que podera ser utilizada, de forma répida, na construgdo de um novo teste/instrumento de avaliagdo. (1) Maior motivagdo para o uso das tecnologias em contexto de sala de aula.
(1) Maior confianga na criagdo e disponibilizagdo online de recursos educativos digitais. (1)

Que alteragdes produziu a formagdo, em particular, ao nivel das metodologias de ensino?

O uso do telemdvel na sala de aula, como instrumento de avaliacdo, permitiu uma grande motivacdo na maioria dos alunos, estando os alunos mais envolvidos nas atividades propostas. (6) Os
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instrumentos sdo elaborados sem recurso a papel. (4) Autorregulador do ensino aprendizagem (corregdo automatica, os alunos verificam imediatamente os contelidos que é necessario rever e os
docentes sabem, no momento, se podem avangar para os contetidos seguintes). (2) Disponibilizar, com mais regularidade, contetdos digitais nas aulas. (2) Potencializar outras ferramentas existentes
na plataforma. (1)

Que outros efeitos tera surtido no desenvolvimento dos formandos?

Melhoria das estratégias de ensino e aprendizagem. (2) Nova abordagem da avaliagdo. (1) Procura de novas ferramentas para uma melhoria no ensino aprendizagem. (1) Redug&o de papel e permite
ter corre¢do em tempo real, facilitando o trabalho dos docentes. (1) Maior motivagdo para a utilizagdo da plataforma moodle, utilizagdo dos equipamentos informaticos existentes na escola e
utilizagdo do telemdvel em contexto pedagdgico. (1)

Acdo de Formagdo muito interessante e muito Util. E pena que a Escola ndo esteja dotada de recursos capazes de permitirem a implementagio completa. O ideal seria poder solicitar tablets para as
turmas e ser aplicado também na avaliagdo sumativa.

C639. O Diretor de Turma na Escola Atual. A¢do promovida pela ESAG que contou com 3 desisténcias. Uma das desisténcias foi da Coordenadora de Diretores de Turma do Ensino Basico em
2017/2018. Foram auscultados os colegas que concluiram a agdo. A generalidade dos colegas auscultados através de entrevista e focus grupo (que contou com a presenga da Diretora da ESAG)
mencionou tratar-se de uma ag¢do desajustada a realidade das escolas tornando-se mesmo macgadora pelas estratégias e materiais selecionados. A partilha e debate de opiniGes entre os formandos
foi a mais-valia reiteradamente mencionada pelos formandos que maioritariamente consideram ndo ter a mesma contribuido para um melhor desempenho do cargo. Um dos inquiridos menciona
como mais-valia da acdo as indicagdes bibliograficas que foram sendo fornecidas. Vejamos alguns excertos das afirmagdes dos colegas: “O mais importante desta agdo, foram as experiéncias
evidenciadas pelos formandos, como DT’S.” “Foi na partilha e debate das opinides de cada um de nds, no desempenho desta fungdo, que resultou numa aprendizagem/estratégia perante uma
diversidade de situagGes com que nos deparamos no decorrer do ano letivo”. “No final da agdo fiquei com uma visdo mais alargada do papel do DT que ndo tinha. Mas, ndo a achei nada interessante.
Um pouco confusa e magadora, até!” “A formagao foi pouco interessante e pouco enriquecedora, pois resumiu-se a ouvir o testemunho de colegas de escola, na qualidade de diretores de turma, na
sua relagdo com alunos, pais, encarregados de educagdo e professores. A metodologia de trabalho nas duas uUltimas sessdes foi um pouco diferente. Ainda assim, considero que o meu desempenho,
enquanto diretora de turma, ndo ird melhorar depois desta formagdo”. “Considero que os principais pontos fortes desta agdo foram a oportunidade de debate e reflexdo e a partilha de experiéncias
entre os formandos. Considero ainda que a bibliografia sugerida e disponibilizada pela formadora foi também importante, constituindo outro dos pontos fortes da acdo”.

Quanto a Agdo de Curta Duragdo Google Suite - para uma utilizagdo mais eficaz e produtiva..., agdo promovida pela ESAG no inicio do ano letivo 2017/2018 para todos os docentes, foram inquiridas as
liderangas intermédias e um docente de cada grupo disciplinar. A generalidade dos inquiridos embora considere -a pertinente e util, facil e intuitiva. Como aspectos menos positivos, alguns docentes
referiram pontualmente, o seguinte:

“foi uma agdo cujo conteudo veio na sequéncia da utilizacdo do Google Drive, ja em utilizagdo na ESAG,pelo que foi uma acdo de pormenores”.

Com o objetivo de recolher dados acerca dos impactos da formagdo conhecidos/reconhecidos pelos responséaveis do Agrupamento constitui-se um grupo focal formado por 6 coordenadores de
departamento (12CEB; Ciéncias Experimentais; Ciéncias Humanas e Sociais; Matemdtica e Informética; Portugués; Linguas Estrangeiras) e a Diretora do Agrupamento. As conclusdes relativamente as
questdes formuladas foram as seguintes.

No departamento do 12 CEB houve impacto da formagdo relativa as atividades experimentais (C607. Experimentar ciéncia). A coordenadora constatou que foram introduzidas novas praticas e
incrementada a realizacdo de atividades experimentais em sala de aula.

A coordenadora de linguas estrangeira referiu que a formagdo C602 - Trabalho colaborativo docente suportado por ferramentas digitais - produziu alteragdes nas praticas dos docentes do seu

departamento. Esta formagdo veio intensificar as atividades pratica que ja tinha sido iniciada por estes docentes, no ambito do projeto PESIP e da formagdo que entdo se implementou.
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As coordenadoras de Linguas, 12 CEB, Portugués e Ciéncias Experimentais referiram que houve alteragdo das metodologias de ensino com as a¢es C607, C602, C636. Avaliagdo das aprendizagens dos
alunos e C567. Metodologia de trabalho de projeto. Referiram ainda que a formagdo abriu novos horizontes nos docentes que a fizeram, notando-se uma preocupagdo da parte deles nas mudangas
de préticas que deem resposta as novas exigéncias relacionadas com a autonomia e flexibilidade curricular.

Além das mudancas de praticas dos docentes, a divulgagdo e partilha dos conhecimentos adquiridos na formagdo e o aumento da motivagdo dos alunos para a aprendizagem também foram notados
pelos coordenadores. Referiu-se que hd o habito de os formandos darem feedback dos conhecimentos adquiridos na formagdo. Isto acontece a nivel das reunides de departamento onde também se
faz a partilha de materiais fornecidos e se da algum apoio, em trabalho colaborativo entre docentes, na aplicagdo desses conhecimentos.

Quanto as atividades com recurso a dispositivos digitais foi notéria uma maior utilizagdo de telemdveis, alguns fornecidos pelas escolas, outros dos proprios alunos. Os recursos disponibilizados pelo
BE/CRE sdo também muito utilizados pelos docentes. Embora estas dindmicas ja enraizadas nas escolas ndo possam ser claramente relacionadas com a formagéo disponibilizada recentemente aos
docentes, sera por certo consequéncia de uma mudanga que se tem vindo a notar ao longo dos ultimos tempos fruto da necessidade de implementagdo de novas metodologias de ensino.

Os resultados estatisticos obtidos de um questiondrio aplicado aos elementos do grupo focal permitem ainda concluir que todos concordam ou concordam completamente que a formagdo foi de
encontro as necessidades inicialmente diagnosticadas, 80% considera que as necessidades inicialmente diagnosticadas foram colmatadas pela formagdo e todos concordam que o Agrupamento
propiciou aos formandos condicGes para que pudessem aplicar os conhecimentos adquiridos ou aprofundados e as metodologias desenvolvidas na formacgdo, que a formagdo produziu alteracGes
significativas no desempenho profissional dos formandos e que o impacto da formagao é sentido na prépria comunidade escolar e na comunidade educativa.
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13.2. Avaliacdo de impacto tendo por base as perce¢ées dos formandos considerando as agdes que integraram o PNPSE - POCH

Compromisso relativo ao numero de participantes que concluiram agées de formagdo de docentes e outros agentes de educagdo

O numero global de formandos previsto de 1449 foi largamente superado atingindo o total final de 2008. O numero total previsto de formandos que concluiriam a formagdo de 1231 foi igualmente
largamente ultrapassado atingindo 1907. Assim a percentagem prevista e assumida que 85% dos lugares de formagdo seriam preenchidos e os formandos concluiriam a formagado disparou para os 154,91%.
Este nimero sé foi possivel em resultado do grau de empenho de todos os Agrupamentos/Escolas Associados(as) e respetivos érgdos de gestdo e mecanismo de gestdo do projeto definido ao nivel da
Comissdo Pedagdgica do CFAE_Matosinhos.

Compromisso relativo ao numero de formandos que declaram que a formagdo contribuiu positivamente para a sua atividade profissional

Considerando globalmente cursos, oficinas, circulos e A¢des de Curta Duragdo chegamos a um valor final global de 81,31% de formandos que declaram que a formagdo contribuiu positivamente para a sua
atividade profissional.

13.3. Resultados da monitorizacdo e avaliacdo de impactos do projeto PNPSE/POCH realizados pela ESE

Sintese da Avaliagdo do Impacto da Formag&o (P4g. 30 a 31 do Relatério de Monitorizagdo e Avaliagdo do Impacto da Formagdo do Centro de Formagdo de Associa¢do das Escolas Matosinhos, 12/12/2018,
Celda Maria Gongalves Morgado, IPP — ESE do Porto

Dos formandos inquiridos, 30,8% dos formandos efetivos no contexto das agdes monitorizadas, 98,4% manifestou cumprimento das expetativas inicias com a realizagdo da ag¢do.

i) Perce¢do dos formandos quanto a realizagdo da formagdo: aspetos como adequagdo dos temas a pratica docente e as fungdes exercidas obtiveram um alto grau de concordancia, percentagem acima dos
90%; contributo para o desenvolvimento pessoal foi o que obteve menor percentagem de alta concordancia, contudo ndo apresentou nenhum formando com um qualquer grau de discordancia da sua
pertinéncia; apenas os tdépicos recomendagdo da frequéncia da agdo a colegas, articulagdo teoria/pratica e cumprimento de expetativas iniciais apresentaram classificagdo foi de discordancia (de nivel 2, 1,6%
dos inquiridos).

i) Percegdo dos formandos quanto aos possiveis efeitos da formagdo: cerca de 90% dos formandos considerou que a formagdo contribuiu positivamente para prevenir o insucesso escolar e para melhorar o
aproveitamento dos alunos (18,6% considerou que a formagdo contribuiu muito para prevenir o insucesso escolar e apenas 6,3% entendeu ndo ter contribuido nada ou ter contribuido pouco; 17,2%
considerou que a agdo contribuiu muito para melhorar o aproveitamento dos alunos e 4,7% entendeu ndo ter contribuido nada ou ter contribuido pouco); cerca de 90% dos formandos perceciona a agdo
como contributiva para aplicar novos recursos didaticos e aplicar novas metodologias de ensino na pratica docente (25% como muito contributiva no dmbito de novos recursos didaticos e 4,7% entendeu ndo
ter contribuido nada ou ter contribuido pouco; 40,1% classificou a agdo formativa como muito contributiva no que se refere a novas metodologias de ensino e 3,1% entendeu ndo ter contribuido nada ou ter
contribuido pouco); os formandos entenderam que a agdo formativa teve menos contributo no que se refere a melhorar o comportamento dos alunos, com 7,8% do total de formandos que respondem nédo
ter contribuido nada ou ter contribuido pouco e 9,6% do total de formandos responderam nao ter frequentado agées em que este tema se aplicava.

iii) Consequéncias da participagdo na formagdo nas praticas profissionais pds-formagdo: os formandos inquiridos identificaram diversas consequéncias que acreditam serem consequéncia da formagdo
realizada, no ambito de recursos e atividades; praticas e metodologias; e, ainda, formagdo docente.

iv) Constrangimentos a aplicagdo das aprendizagens decorrentes da formagao: dos inquiridos
gue apontaram constrangimentos, estes integram-se em categorias como: funcionamento do Sistema Educativo, no geral; dindmicas, gestdo local e contextos dos Agrupamentos/Escolas; recursos disponiveis
e espacos; pratica docente.

Da realizagdo dos grupos focais, pudemos perceber que, por um lado, as formagdes que foram
exclusivas de um Agrupamento/Escola ou as formagdes/turmas em que participou um nimero
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elevado de formandos da mesma instituicdo pareceram ter maior impacto no desenvolvimento profissional, quer em praticas, quer em materiais/documentos em uso, quer ainda em conhecimento tedrico-
prético de suporte ao uso de software, plataformas e aplicagbes. Por outro lado, as formagdes abertas/turmas a varios Agrupamentos/Escolas foram sentidas como menos produtivas por parte das
Instituigdes mais diretivas, sendo que os efeitos da participacdo de um nimero reduzido de professores em diferentes formagdes, ndo sdo sentidos nas suas praticas, nas dos seus pares, nem nas dos seus
alunos. Os Agrupamentos/Escolas mais abertos a possibilidade de diversidade de formagédo, tendo em conta os interesses do Agrupamento/Escola, mas também os dos docentes, valorizaram a partilha que
ocorreu entre colegas e o estimulo e a motivagdo que foi ocorrendo entre pares. Nestas instituicdes, valorizaram mais as agdes cujas tematicas sdo transversais, em que participaram professores de diversos
grupos disciplinares, sendo os efeitos sdo sentidos muito na motivagdo com que participam e implementam as estratégias e os conhecimentos adquiridos. Os efeitos ainda ndo foram sentidos na comunidade
educativa, pensa-se que é ainda prematuro pensar em haver reflexos claramente visiveis.

Os constrangimentos apresentados nos grupos focais sdo muito préoximos dos apontados pelos formandos, sendo, em alguns casos, de ambito geral, envolvendo o préprio Sistema Educativo e a Carreira
Docente, e, noutros, de dmbito muito restrito, como seja a falta de recursos e/ou a sua insuficiéncia.
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14. ADD - Avaliagdo Externa

Nos termos do Decreto Regulamentar n2 26/2012 de 21 de Fevereiro e Despacho normativo n2 24/2012 de 26 de Outubro compete ao CFAE_Matosinhos através do seu Diretor, investido nas fung¢des de Coordenador
da BAE — Bolsa de Avaliadores Externos: a) Desenvolver os procedimentos necessérios a constituigdo e atualizagdo da bolsa de avaliadores externos previstos nos termos estabelecidos no presente despacho
normativo; b) Calendarizar os procedimentos de avaliagdo externa previstos no presente despacho com respeito pelos prazos nele expressamente indicados, com divulgagdo aos intervenientes do respetivo CFAE; c)
Afetar o avaliador externo a cada avaliado; d) Apoiar os avaliadores e monitorizar a implementagdo do processo de avaliagdo externa do desempenho docente. Até ao final do 3.2 periodo do ano escolar anterior
aquele em que decorrer a avaliagdo externa, o coordenador da bolsa de avaliadores externos elabora uma proposta de distribuigdo dos avaliadores a afetar a cada avaliado que serd aprovada pela Comissdo
Pedagdgica do CFAE.

Em 2017-18 requereram observagdo de aulas, no ambito da ADD — Avaliagdo Externa, 17 docentes. Na listagem seguinte, para cada Avaliado, docente que requereu observagdo de aulas em 2016-17,
estd indicado o respetivo Avaliador Externo. A observagdo de aulas decorreu em dois momentos - 12 Momento — Entre 26 de Fevereiro e 9 de Margo de 2018; 22 Momento - Entre 23 de Abril e 4 de
Maio de 2018, correspondendo a 180 minutos.

A-110-40 ANA PATRICIA MALVA DE AZEVEDO 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 1 AE Eng. Fernando Pinto de Oliveira Escola Bésica da Praia

AE-110-22 MARILIA MAIA DE SOUSA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 9 AE Irmaos Passos Escola EB1/JI Monte Ramalhdo

A-110-39 ANGELICA PAULA DE SOUSA BALDAIA VINHAIS 110 - 12 Ciclo do Ensino Bésico 1 AE Irmaos Passos Escola EB1/JI Lomba

AE-110-8 SANDRA DOLORES MARQUES CORREIA PINHEIRO 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 4 AE Matosinhos Escola EB1/JI Augusto Gomes

A-110-41 CRISTINA ISABEL CORDEIRO XAVIER 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 2 AE Padrao da Legua Escola EB1/JI de Gondivai

AE-110-28 MANUEL FERNANDO MOREIRA GOMES 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 9 AE Abel Salazar - S Mamede Infesta Escola EB1/J1 Ermida

A-110-42 GRACA CRISTINA BAPTISTA ANTUNES 110 - 12 Ciclo do Ensino Bésico 1 AE Senhora da Hora Escola EB1/JI de Quatro Caminhos

AE-110-6 MARIA JOAO ARAUJO DE ALMEIDA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 6 AE Professor Oscar Lopes - Matosinhos Escola EB1/J1 Estadio do Ma
A-110-43 MANUELA MARIA LISBOA BRITES 110 - 12 Ciclo do Ensino Bésico 1 AE Senhora da Hora Escola EBI/JI Barranha

AE-110-2 MARIA TERESA GOMES DA COSTA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 4 AE Abel Salazar - S Mamede Infesta Escola EB1/J1 Ermida

A-110-46 MARIA LUCIA AFONSO PINTO FERREIRA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 1 AE Abel Salazar - S Mamede Infesta Escola EB1/JI Padre Manuel Castro
AE-110-11 MARIA EMILIA PIRES NUNES SEQUEIRA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 8 AE Senhora da Hora Escola EBI/JI Barranha

A-110-44 MARIA LUISA FERNANDES CASTRO 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 1 AE Matosinhos Escola EB Matosinhos

AE-110-35 JOAO MANUEL FERNANDES TAVARES 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 9 AE Senhora da Hora Escola EB1/JI Amieira

A-110-45 MARIA MIGUEL NEVES MATOS DA SILVA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 1 AE Eng. Fernando Pinto de Oliveira Escola Basica Eng. Fernando Pinto de Oliveira
AE-110-10 MARIA GEORGINA MACHADO CAMPQS 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 9 AE Senhora da Hora Escola EB1/JI Quinta de S3o Gens

A-110-33 SONIA ISABEL MORAIS FERREIRA PINTO 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 2 AE Matosinhos Escola Basica de Matosinhos

AE-110-19 MANUEL MARTINS DE OLIVEIRA 110 - 12 Ciclo do Ensino Basico 6 AE Padrao da Legua Escola EB1/JI Padrdo da Légua

A-120-1 CARLA FILIPA FERREIRA SOARES 120 - 12 Ciclo do Ensino Basico - Inglés 1 AE Padrao da Legua Escola EB1/JI do Padrdo da Légua

AE-220-8 MARIA NAILCE PINTO DA SILVA ALVES VIEIRA 220 - Portugués e Inglés (De acordo com despacho DGAE) 9 AE Dr. José Domingues dos Santos Escola Basica Dr. José Domingues dos Santos
A-120-2 MARTA CRISTINA MARQUES DA SILVA PIRES 120 - 12 Ciclo do Ensino Bésico - Inglés 1 AE Senhora da Hora Escola EB1/JI da Quinta de Sdo Gens
AE-220-1 MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA BARROCO 220 - Portugués e Inglés (De acordo com despacho DGAE) 9 AE Padrao da Legua Escola EB2,3 Lega do Balio
A-120-3 MARTA IVONE DA CUNHA VILAVERDE 120 - 12 Ciclo do Ensino Basico - Inglés 1 AE Eng. Fernando Pinto de Oliveira Escola Basica da Amorosa
AE-220-2 MARIA MANUELA SANTOS OLIVEIRA MARTINS 220 - Portugués e Inglés (De acordo com despacho DGAE) 8 AE Perafita Escola Basica de Perafita
A-300-7 ILIDIO ARRIBADA CADIME 300 - Portugués 2 AE Matosinhos Escola EB Matosinhos

AE-300-22 MARIA EMA MONTEIRO ALVES 300 - Portugués 6 AE Padrao da Legua Escola Secundaria Padréo da Légua

A-300-8 GBEZALA ANTUNES ARBIA DE ALMEIDA 300 - Portugués 4 AE Matosinhos Escola Basica de Matosinhos

AE-300-9 CELESTE DE JESUS RODRIGUES PAULINO E PESSOA 300 - Portugués 8 AE Padrdo da Légua Escola EBS Padrdo da Légua

A-500-5 PATRICIA ISABEL LEITE GOMES CORREIA 500 - Matematica 2 - Escola Secunddria Jodo Gongalves Zarco

AE-500-22 ISABEL MARIA RODRIGUES MATIAS E SILVA 500 - Matematica 8 AE Abel Salazar - S Mamede Infesta Escola Secundaria Abel Salazar

A-620-9 RUI MANUEL GOMES MATOS RIBEIRO 620 - Educagdo Fisica 2 AE Matosinhos Escola EB Matosinhos

AE-620-20 MARIA CAMILA SENNA DE VASCONCELOS 620 - Educagdo Fisica 9 - Escola Secundéria Augusto Gomes

A-910-5 ISAURA ARLINDA PINTO DE MAGALHAES DIAS 910 - Educagdo Especial 1 1 AE Eng. Fernando Pinto de Oliveira EB Eng. Fernando Pinto de Oliveira
AE-910-7 ALBINA DA CONCEICAO NEVES MENDES 910 - Educagdo Especial 1 8 AE Matosinhos Escola Bésica de Matosinhos

Este processo decorreu em 2017-18, tal como acontece desde 2012-13, primeiro ano de implementagdo do modelo, com a serenidade e a eficiéncia que exige. Como é habitual, providenciamos
formacdo para os docentes avaliados e o apoio e formagdo necessarios para os avaliadores externos.
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15. Conclusdo sob a forma de analise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas)
Forgas

- O volume de formagdo em n2 de horas/formando duplicou relativamente aos anos anteriores.

- O nimero de formandos relativamente aos anos anteriores praticamente duplicou considerando todos os grupos de recrutamento.

- Em 2017/18, 131,5% dos docentes que lecionam em Agrupamentos/Escolas Associadas participaram em agdes e atividades de formagao.

- Triplicou o numero de ACD realizadas em relagdo ao ano anterior.

- Quadriplicou o nimero de docentes que participaram em ACD.

- 75% dos lugares de formagdo em agdes de longa duragdo foram oferecidos na modalidade de oficina.

- O numero total de agdes realizadas atingiu o valor recorde, o mesmo acontecendo com o nimero de turmas.

- A classificagdo média atribuida aos formandos na classificacdo foi de 9,5 valores.

- 48,4% dos formandos avaliaram, no inquérito de satisfagdo, as agdes de formagdo com Excelente.

- 86,6% dos formandos avaliaram, no inquérito de satisfacdo, as agdes de formagdo com Excelente e Muito Bom.

- A avaliagdo média dos formadores expressa no inquérito de satisfagdo é de 4,6 em 5.

- Todos os formadores cumpriram as suas fungdes, prazos e procedimentos.

- Concretizamos a maioria das a¢des que estavam previstas em sede de PAE - Planos de Agdo Estratégica dos Agrupamentos/Escolas Associados.

- A Ozarfaxinars teve um aumento do nimero de leitores.

- O numero de visitantes do sitio institucional duplicou relativamente aos anos anteriores.

- O CFAE_Matosinhos continua a registar o primeiro lugar nas pesquisas via Google quando se procura por "cfae".

- Os indices de interagdo e comunicagdo com os formandos triplicaram relativamente a anos anteriores, facto expresso por exemplo no nimero de mensagens de e-correio trocadas.

- A qualidade do servico prestado pelo CFAE_Matosinhos é avaliada pelos formandos em 4,0 em 5.

- O trabalho desenvolvido pela SFM - Secgdo de Formagdo no terreno de articulagdo entre planos de formagdo e o acompanhamento da formacao .

E ainda, retirados do relatdério de monitorizagdo da ESE:

- Processo interno de monitorizagdo e avaliagdo do Plano de Formagdo estruturado e capaz de orientar os processos para os efeitos desejados.

- Articulagdo entre necessidades diagnosticadas nos PAE/PPM e atividades formativas que integram a oferta formativa do CFAE.

- Cumprimento, em termos gerais, do Plano de Formagdo, com execug¢do de 100% das atividades formativas realizadas no ambito do PNPSE, apds as alteragdes e reajustamentos necessdrios e devidamente
autorizados pelas autoridades competentes.

- Numero elevado de formandos que realizam formagdo e que a concluem com sucesso.

- Avaliagdo claramente favoravel da formagdo quanto aos contributos para a atividade profissional dos professores e para a mudanga de praticas, incorporando novas metodologias e recursos didaticos fisicos e
digitais

- Existéncia de uma cultura de homogeneizagdo e rigor na recolha de percegdes e informagdes internamente, com realce para os inquéritos por questionario aplicados aos formandos e a matriz para o relatério do
formador, o que permite uniformizar procedimentos e avaliar o processo formativo de um modo coerente e equitativo.

- Cumprimento, na globalidade, das condi¢Ges de acreditagdo pelo CCPFCda atividade formativa, especificamente no que respeita as finalidades, aos contetdos, as metodologias e a avaliagdo, tendo apenas sido feitos
ajustes decorrentes das especificidades dos formandos e do contexto em que se inseriam.

- Existéncia de um inquérito por questionario de avaliagdo de impactos interno, aplicado 3 a 6 meses apds a realizagdo da formagdo aos formandos.

- Divulgagdo dos resultados da avaliagdo e monitorizagdo interna do Plano de Formagao pela elaboragdo de uma Relatério Anual de Avaliagdo da Formagao e Atividades (RAAFA) do CFAE.

- Existéncia de um excelente catédlogo do perfil formativo do Centro e da sua tradigdo formativa espelhado no sitio em linha do CFAE_Matosinhos, com particular realce para a e-revista OZARFAXINARS.
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Fraquezas

- O nimero de turmas realizado no ambito da BFI diminuiu drasticamente.

- A oferta de formacgdo para Pessoal Ndo Docente ficou muito abaixo do necessario.

- 31% dos formandos que realizaram agdes de formagdo ndo responderam ao inquérito de satisfagdo. De notar que este inquérito foi aplicado por via eletrénica.

- Apesar de elevado (4,6) a avaliagdo dos formadores pelos formandos no inquérito de satisfagdo diminuiu considerando a média dos ultimos anos (4,8).

- Verificou-se uma diminuigdo do grau de satisfagdo dos formandos na generalidade nos parametros de analise (tematicas, metodologias, duragdo, momento do ano letivo, horario, local).
- Os ateliers diminuiram em nimero estando limitados a um Unico este ano.

- Regista-se uma diminui¢do do grau de satisfacdo do servigo prestado nos ultimos anos.

- Desistiram 182 formandos. E um niimero muito elevado que ronda cerca de 18%.

Ameacgas

- A existéncia de uma linha de cofinanciamento de formagdo veio paralisar praticamente a BFI, o que podera colocar em risco este importante recurso que suportou a atividade do CFAE entre 2011 e 2017.
- A média de 9,5 valores atribuida aos formandos em a¢Ges de formagdo pode indiciar um desvio na aplicagdo dos critérios de avaliagdo em vigor.

- Diminuiu a % de formandos que no inquérito de formagdo avaliam as agées com Excelente.

- A migragdo para suporte eletrénico do inquérito de satisfagdo teve com consequéncia uma reducdo significativa do nimero de respondentes.

- A apropriagdo da Ozarfaxinars pelos docentes e ndo docentes de Matosinhos esta ainda longe do desejado facto expresso pelo ainda limitado nimero de leitores.

Oportunidades

- O desenvolvimento de sinergias com a CMM é uma linha de agdo fundamental para a implementacdo da formagdo para o pessoal ndo docente.

- A Ozarfaxinars tem espago de crescimento nas varias linhas editoriais criadas.

- Os ateliers tém amplo espago de crescimento.

- A perspetiva de nova candidatura POCH, enquadrada pelos decreto-lei 54 e 55/2018, abre caminho para oferta de formagao capaz de dar resposta aos desafios que esses documentos nos vieram colocar.
E ainda, retirados do relatdério de monitorizagdo da ESE:

- Promog3o da participagdo dos formandos na avaliagdo dos efeitos e impactos da formagdo, dada a baixa percentagem de participagdo nesta fase de monitorizagéo (p.ex. IQ finais da monitorizagdo e |Q de avaliagdo
de impacto do CFAE).

- Introdugdo da técnica de grupos focais na avaliagdo e monitorizagdo interna do CFAE, quer 3 a 6 meses apos a formagao, com os Diretores de Agrupamento/Escolas, os Responsavel pela Formagéao e os
Coordenadores dos Departamentos que tiveram docentes em formagao,(...), quer entre uma selegdo de formandos de todas as turmas de uma mesma agdo, em que apenas participam formandos e entre eles
assinalam pontos fortes e pontos a melhorar na agdo para minimizar ou resolver as fragilidades/problemas detetados.

- Criagdo de um dominio de publicagdo de boas praticas decorrentes da formagdo e de praticas letivas, a par da revista digital ja existente no CFAE_Matosinhos, onde possam ser divulgados e partilhados materiais,
metodologias inovadoras, que ndo podem, pela sua natureza, ser apresentados sob a forma de artigo ou que tal desvirtue o processo e os fins.
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16. As pessoas que construiram o CFAE_Matosinhos em 2017-18

Um CFAE - Centro de Formagdo de Associagdo de Escolas ndo existe por si - é o conjunto dos agrupamentos e escolas que Ihe estdo associados(as) e expressa o potencial formativo de profissionais de educagdo desse
conjunto. Sdo claras e inequivocas as finalidades e competéncias atribuidas aos CFAE pela legislacdo em vigor. Entendemos que, no CFAE_Matosinhos, preenchemos o espago que nos esta atribuido que procuramos
refundar e melhor organizar a cada ano que passa. Em 2017-18, foram muitos os profissionais de educagdo que estiveram envolvidos mais diretamente na construgdo do CFAE_Matosinhos - elementos da Comissdo

Pedagdgica, Conselho de Diretores e Secgdo de Formagdo e Monitorizagdo, formadores, assessora pedagdgica, avaliadores externos e a funcionaria administrativa que Ihe esta afeta.

Conselho de Diretores

Elisabete Ferreira, Diretora do AE Matosinhos

Eufrasia Ramos, Diretora da ES Augusto Gomes (Escola-
Sede)

Inés Vilar, Diretora do ES Boa Nova - Lega da Palmeira
Isabel Morgado, Diretora do AE Padrdo da Légua

Isabel Pina, Diretora do AE Senhora da Hora

Jorge Sequeira, Diretor do AE Eng. Fernando Pinto de
Oliveira

Jorge Lima, Diretor do CFAE_Matosinhos

José Ramos, Diretor da ES Jodo Gongalves Zarco

Licinio Sousa, Diretor do AE Dr. José Domingues dos Santos
Luisa Santos, Diretora do AE Professor Oscar Lopes
Mariana Espogeira, Diretora do AE Perafita

Paulo Gaspar, Diretor do AE Irm&os Passos

Silvia Marques, Presidente da CAP do AE Abel Salazar

Assessora Pedagogica
Maria de Fatima Pais

Funcionaria administrativa
Monica Pérola

Seccdo de Formagao e Monitorizacao

Deolinda Dias, ES Jodo Gongalves Zarco

Fatima Fonseca, AE Irmdos Passos

Jodo Magalhdes, AE Abel Salazar

Jorge Lima, Diretor do CFAE_Matosinhos

Julia Caldeira, AE Matosinhos

Ema Alves, AE Padrdo da Légua

Maria de Fatima Pais, ES Boa Nova

Maria Filomena Ventura, AE Senhora da Hora
Vanda Teixeira, AE Eng. Fernando Pinto de Oliveira
Maria Isabel Cruz, AE Professor Oscar Lopes
Maria Madalena Couto, ES Augusto Gomes
Maria Elvira Rodrigues, ES Augusto Gomes
Susana Botelho, AE Perafita

Susana Lobdo, AE Dr. José Domingues dos Santos

Avaliadores externos
Albina Mendes
Celeste Pessoa

Maria Emilia Sequeira
Maria Georgina Campos
Isabel Silva Maria Jodo Almeida
Jodo Tavares Maria Manuela Martins
Manuel Gomes Maria Nailce Vieira
Manuel Oliveira Maria Teresa Costa
Maria Camila Vasconcelo: Marilia Sousa
Maria Eduarda Barroco  Sandra Pinheiro

Maria Ema Alves

Formadores
Alexandra Geada
Alice Martins

Amélia Orquidea Gomes
Ana Carina Marques

Ana Cristina Seabra
Ana Isabel Lage
Ana Mouraz

Ana Rodrigues
Ana Seixas
Anabela Monteiro
Angelo Filipe Castro
Anténio Lopes
Ariana Correia
Ariana Cosme
Bruno Gongalves
Carina Coelho
Carla Dimitri
Carmén Vieira
Clara Lima

Cldudia Maia
Cristiana Ferreira
Daniela Gongalves
Daniela Quintas
Dérida Fernandes
David Silva
Débora Leite

Eduardo Caldas
Estefania Silva
Estela Coelho
Eusébio Machado
Fabio Justo
Fatima Pais
Fatima Sousa
Filomena Ventura
Graga Fonseca
Helena Fonseca
Inés Mondim
Irene Patarata
Isabel Carneiro
Isabel Morgado
Joana Cruz

Jodo Miguel
Jorge Silva

José dos Santos
Lidia Serra

Luis Miguel Branco
Luisa Barbosa
Mafalda Ferreira
Manuel Silva
Marcia Moura
Margarida Arede

Margarida Figueiredo

Margarida Soares
Maria Artur Ramos

Maria de Lurdes Neves

Sandra Santos
Sara Barros
Soénia Fazenda

Maria de Lurdes Rodrigue Susana Arouca

Maria Luisa Moreira
Maria Teresa Dias
Maria Teresa Diogo
Marisa Oliveira
Marta Almeida Reis
Marta Valadar
Miguel Maia
Miguel Neiva
Ménica Soares
Norberto Costa
Otilia Cancela
Patricia Constante
Patricia Pinto

Paula Santos

Paulo Sanches
Pedro Avila

Pedro Duarte
Pedro Sa

Rogério Correia
Rosa Santos

Rui Inacio

Rui Trindade

Susana Lobdo
Tania Azevedo

Teodolinda
Magro
Tereza Oliveira

Vanda Monteiro

Vasco Cavaleiro
William Gavido
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